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De nuevo, durante el mes de septiembre, las puertas de los centros educativos andaluces se han abierto
para recibir a mas de dos millones de personas que estudian, trabajan o colaboran en el Sistema Edu-
cativo Andaluz.

Tras un largo proceso de planificacién comienza el nuevo curso 2017-2018 que trae importantes novedades
como la plena aplicacion del Plan de Exito Educativo de Andalucia o el Plan Estratégico para el Desarrollo de
las Lenguas. No obstante, quizas, la mas significativa es el mayor incremento de la plantilla publica docente
de los ultimos diez afos.

2.676 nuevos docentes vienen a reforzar el Sistema Educativo Andaluz en un momento de transformacion
de los modelos educativos tradicionales. Ademas, este crecimiento se produce cuando se consolida el
descenso del nimero de alumnos y alumnas en nuestras aulas por motivos demograficos y se observa
la necesidad de cambios en la estructura del propio sistema que hacen imprescindibles, por ejemplo, un
debate educativo para la racionalizacion de las distintas etapas educativas o el refuerzo de una Formacion
Profesional moderna y de calidad que celebrard un hito importante con la aprobacion de la futura Ley de FP
en los préximos meses.

Por supuesto, en este nuevo curso, ademas de seguir avanzando en la mejora de la calidad formativa y los
resultados del alumnado, por ejemplo con la puesta en marcha de un nuevo Programa para el Desarrollo
de la Competencia en Comunicacion Linguistica, la formacion permanente del profesorado, la innovacion y
la investigacion docente o la adaptacion tecnoldgica y digital del sistema educativo,... Andalucia continuara
siendo modelo de compromiso con los principios de equidad, inclusion, coeducacion o convivencia en la
educacion gracias al desarrollo de aquellas acciones, programas y estrategias que han demostrado su efec-
tividad a lo largo del tiempo, asi como con la puesta en marcha de otras de caracter mas novedoso.

La gratuidad de los libros de texto o el transporte, las becas autondmicas, la incorporacion progresiva de
nuevos centros con Planes de apertura de centros (comedor, aula matinal, actividades extraescolares), el
aumento de centros con oferta bilingle, la ampliacion del nimero de plazas de Educacion Infantil de Pri-
mer Ciclo bajo el nuevo Programa de ayudas a las familias, la puesta en marcha de una Estrategia para la
Convivencia Escolar en Andalucia que reforzara nuestra atencion a los fendmenos del acoso escolar y el
ciberacoso, ... son solo algunos ejemplos de lo mucho que se hace en Andalucia para garantizar la igualdad
de oportunidades para todas y todos los estudiantes.

Un trabajo que requiere ilusion y dedicacion de muchas personas a las que agradezco desde estas paginas
su colaboracién y compromiso para conseguir que el éxito educativo y personal de los alumnos y alumnas
andaluces sea una realidad.

Sonia Gaya Sanchez
Consejera de Educacion
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Iniciativas a favor del Exito Educativo




| Plan de Exito Educativo de Andalucia 2016-2020 fue aprobado por el Gobierno Andaluz en noviembre

de 2016 con el objeto de seguir impulsando en calidad, inclusion y equidad el crecimiento del Sistema
Educativo Andaluz, asi como la lucha contra el fracaso escolar y el abandono educativo temprano. Aspectos
que permitiran a Andalucia cumplir los objetivos marcados en la Estrategia Europea de Educacion y Forma-
cion 2020, es decir que el alumnado no abandone el sistema educativo hasta haber conseguido su éxito
académico y personal.

Ademas de este objetivo prioritario de aumentar la tasa de alumnado que obtiene titulacion en Bachillerato
o Formacién Profesional hasta el 85% de la poblacién entre 18 y 24 afios (reduccién del abandono educativo
temprano), este plan contempla otras metas que favoreceran la mejora general del sistema educativo.

En cualquier caso se trata de un ambicioso plan que pretende impregnar toda la actividad educativa andalu-
za. Su importancia reside en ofrecer oportunidades reales de éxito a todo el alumnado, con independencia
de cudles sean sus condiciones personales, sociales o0 econémicas. Exige la implicacion de multiples colec-
tivos y engloba todos los aspectos de la Educacion Andaluza.

En él destacan las medidas destinadas a la atencion a la diversidad de capacidades, intereses y expectati-
vas del alumnado; las orientadas a mejorar la formacion del profesorado y reforzar el liderazgo pedagogico
de los equipos directivos; las que se centran en priorizar las metodologias innovadoras; y las que pretenden
potenciar la implicacion y participacion de familias y alumnado, ademas de la de las administraciones loca-
les, en la actividad diaria de la institucion escolar.

Todos estos objetivos se desarrollan a través de 63 medidas concretas agrupadas en 30 ambitos y 6 lineas
de mejora.

» Lineas de mejora. Plan de Exito Educativo
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Se trata de una bateria de medidas de prevencion, intervencion y compensacion disefiadas a partir del deba-
te abierto con la Comunidad Educativa. Son medidas abiertas y flexibles que evolucionaran al ritmo en que
lo hace el sistema educativo en su conjunto, dando sentido al caracter estratégico de esta herramienta que
pretende impregnar todos los aspectos de la Educaciéon en Andalucia.

Durante el curso 2017-2018 el Plan de Exito priorizard determinadas lineas hasta alcanzar la puesta en mar-
cha de todas sus iniciativas y actuaciones al finalizar su vigencia.

Asi, destacan las medidas correspondientes a la linea de "Diversidad de intereses, capacidades y motivacio-
nes del alumnado’, donde encontramos novedades en convivencia escolar con iniciativas como la revision
de los Planes de Convivencia de los centros, la creacion de los equipos provinciales de Seguimiento del
Acoso Escolar y el Ciberacoso y la puesta en marcha de la nueva Estrategia para la Convivencia Escolar,
entre otras actuaciones.

También se implementara el ambito dedicado al refuerzo de la red de orientacién educativa, para que tenga
una mayor incidencia en los primeros afios de escolarizacion. Por ejemplo, y tal y como se desarrolla mas
adelante, la Consejeria de Educacion definira un modelo de intervencion especifico para el alumnado en
edades mas vulnerables (de 0 a 3 afios) que cuente con profesionales especializados en la atencién a nifios
y ninas que presentan algun trastorno en el desarrollo o el riesgo de padecerlo.

Dentro de las actuaciones contenidas en la linea de Diversidad posee especial relevancia el esfuerzo que se
dedicara en el presente curso escolar a implementar la medida de “Diversificacién de la oferta educativa de
Formacion Profesional para ajustarla a las necesidades del mercado laboral y a las expectativas del alumnado’,
incrementando ademas las formas de acceso a dichas ensefianzas. Asi, destaca el desarrollo de la Formacion
Profesional Dual, con un aumento del 73% del alumnado y un 83,54% de la participacion de las empresas.

181



Por otro lado la Consejeria de Educacion, a través de la Agencia
Andaluza de Evaluacion Educativa, esta desarrollando una ac-
tuacién para la deteccién y difusion de buenas practicas en
centros con Planes de Compensacion Educativa. Se trata del
primer paso para poner en marcha una medida dedicada a
la eficiencia de las medidas y los recursos destinados a
tal fin.

Otra de las lineas donde destacan novedades para el
curso 2017-2018 es la correspondiente a Metodologia

y Curriculum. Asi, ya esta muy avanzado el desarrollo de
actuaciones como la creacion de un portal de referencia
de buenas practicas educativas y el redisefio de los progra-
mas educativos como herramientas de innovacion. Como se
podra observar en el apartado dedicado a “Programas educa-
tivos. Innovacion y buenas practicas”, se ha procedido a una re-
organizacion global de estos programas simplificandolos y englo-
bandolos en grandes lineas pedagdgicas.

También destaca el desarrollo del Plan Estratégico de las Lenguas en Andalucia (2016-2020), donde varias
de sus acciones ya se estan llevando a cabo y otras se pondran en marcha en el presente curso escolar.
Destaca el aumento de centros bilingles y plurilinglies, asi como el aflanzamiento de la segunda lengua
extranjera en el curriculo de Educacion Primaria o el fomento del programa de auxiliares de conversacion.

Ademas de todo lo anterior, durante el curso escolar se reforzaran determinados aspectos relacionados con
los ambitos de actuacion de las lineas dedicadas a la Funcion Docente y Directiva. Se seguira trabajando
en la desburocratizacién de la labor diaria del profesorado, asi como en la nueva normativa andaluza sobre
funcion directiva y organizacion y funcionamiento de los centros.

En cuanto a la linea de Formacion del Profesorado, se incidira en distintos ambitos entre los que destacan la
organizacion del curriculo basado en competencias clave, el refuerzo de la investigacion e innovacion edu-
cativa y el desarrollo de metodologias de trabajo investigador y colaborativo en el aula 'y en el centro. Otro
de los aspectos fundamentales de este apartado es el reforzamiento de los Centros del Profesorado que
contaran, por primera vez en este curso, con datos e informacioén sistematizados para valorar sus actuacio-
nes formativas y adaptarse cada vez mas a la demanda real de los centros educativos.

En cuanto a la linea de Evaluacion y Autoevaluacion destaca la formacion del profesorado para la aplicacion
de alternativas reales de evaluacion de las competencias clave. Igualmente, se trabaja en una de las actua-
ciones basicas de esta linea de mejora: la unificacion de los procesos de evaluacion y autoevaluacién de los
centros educativos para, a través del andlisis de sus datos contextualizados, hacer un diagnostico objetivo
y elaborar en consecuencia sus planes de mejora.

Por Ultimo, y en relacion a la linea de Participacion, durante el curso se va a incidir en la formacion de las
familias en cuestiones de convivencia e igualdad. Asi, se trabajaran tematicas como la prevencion del acoso
escolar, el ciberacoso y el uso seguro de Internet. Esta prevista la celebracion de unas Jornadas provinciales
de formacion para las familias andaluzas con el objetivo de formarlas en pautas de actuacién y colabora-
cion, y se continuara con la dotacion de contenidos del portal “Escuelas de Familias®, incluyendo informa-
cion mas didactica y dinamica sobre convivencia y ciberconvivencia, entre otras actuaciones.
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" ESCOLARIZACIONENEL
PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL

L a Educacion Infantil trasciende del mero caracter asistencial para ser una etapa determinante en el desa-
rrollo de la inteligencia y la socializacion de los nifios y nifas que la cursan. De hecho, esta demostrado
gue la escolarizacion temprana del alumnado tiene, segin numerosos estudios internacionales, una influen-
cia directa sobre el éxito escolar, o que ha convertido el impulso a esta etapa en prioridad para Andalucia.

Asi, el avance experimentado en los Ultimos cursos ha permitido que se supere una de las recomendaciones
de la Unidén Europea para el afio 2020: conseguir una tasa de cobertura en estos niveles superior al 33%. En
concreto, la comunidad autdbnoma andaluza (solo con los centros adscritos al nuevo Programa de Ayudas
a las familias) oferta suficientes plazas como para atender al 47°4% de la poblacién andaluza con edades
comprendidas entre 0 y 2 afios. Valor que seguira mejorando a través de un aumento de la oferta y el fomen-
to de la escolarizacion en una etapa que no es obligatoria ni gratuita, pero si fundamental.

Durante el curso 2017-2018 un total de 1.900 centros funcionan bajo el sistema de ayudas de la Junta de
Andalucia, es decir, el 86% del total de centros en Andalucia. Estos ofertan 113.019 plazas en el primer ciclo
de Educacion Infantil, lo que supone 15.016 plazas mas sobre los datos del curso anterior.

> Oferta educativa del primer ciclo de Educacion Infantil (curso 2017-2018)
(Centros con financiacion publica). No incluye los centros no conveniados.

: ) d? Otras Administraciones Total publicos Pr|vac.ios Total centros
ndalucia Conveniados

Almeria 18 58 76 121 197
Cadiz 32 43 75 91 166
Cérdoba 25 48 73 166 239
Granada 14 85 99 78 177
Huelva 20 58 78 76 154
Jaén 10 59 69 52 121
Malaga 13 84 97 248 345
Sevilla 39 104 143 358 501
TOTAL 171 1.190 1.900
> Distribucién por tipo de centro 171

(curso 2017-2018) Titularidad de la

Junta de Andalucia

1.190

Privados
conveniados

539

Titularidad de otras
Admin. Publicas
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> Oferta educativa del primer ciclo de Educacion Infantil (curso 2017-2018)
(Plazas). No incluye los centros no conveniados.

A‘j::;?ug?a Otras Administraciones Total piblicos COF:",Z?‘?::OS Total centros
Almeria 1.794 3.974 5.768 5.821 11.589
Cadiz 2.097 3.030 5.127 5.507 10.634
Cérdoba 1.680 2.615 4.295 6.968 11.263
Granada 1.280 5.148 6.428 4.056 10.484
Huelva 1.308 4.057 5.365 4.501 9.866
Jaén 880 3.842 4.722 2.243 6.965
Mélaga 833 6.182 7.015 15.563 22.578
Sevilla 2.872 8.559 11.431 18.209 29.640
TOTAL 12.744 37.407 50.151 62.868 113.019

> Distribucién de plazas por tipo

de centro (curso 2017-2018) 12.744

Titularidad de la
Junta de Andalucia

62.868

Privados
conveniados

37.407

Titularidad de otras
Admin. Pablicas

> Evolucion en el nimero total de centros
No incluye los centros no adheridos al Programa de Ayudas a las Familias de la Junta de Andalucia.

Incremento respecto Incremento respecto
COREZ01S 2016-2017IJ 2008-2009IJ
Almeria 197 16,57% 51,54%
Cadiz 166 15,28% 49,55%
Cordoba 239 18,90% 65,98%
Granada 177 11,32% 55,26%
Huelva 154 5,48% 46,67%
Jaén 121 2,54% 24,74%
Malaga 345 16,16% 71,68%
Sevilla 501 33,24% 107,88%
TOTAL 1.900 18,02% 66,23%
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> Evolucion en el nimero total de plazas
No incluye los centros no adheridos al Programa de Ayudas a las Familias de la Junta de Andalucia.

Incremento respecto Incremento respecto
CONEZ01S 2016-2017p 2oos-2oo§
Almeria 11.589 13,06% 60,40%
Cadiz 10.634 16,66% 60,34%
Cordoba 11.263 15,54% 61,43%
Granada 10.484 11,41% 80,50%
Huelva 9.866 4,90% 60,89%
Jaén 6.965 2,54% 43,67%
Mélaga 22.578 16,216% 99,62%
Sevilla 29.640 23,96% 114,68%
TOTAL REXIE 15,32% 80,14%

Como novedad, en el curso 2017-2018 se comienza a aplicar el Decreto-Ley 1/2017, de 28 de marzo, de
medidas urgentes para favorecer la escolarizacion en el Primer Ciclo de la Educacion Infantil en Andalucia,
que regula el Programa de ayuda a las familias para el fomento de la escolarizaciéon y la adhesion a dicho
Programa de los centros educativos especificos que no sean de titularidad de la Junta de Andalucia.

El objeto de este Programa de ayudas a las familias es la bonificacion del precio de los servicios de atencion
socioeducativa y de comedor escolar, determinados en el Decreto 149/2009, de 12 de mayo. Para ello se
han adecuado los tramos de ingresos familiares que las determinan asi como la cuantia de las bonifica-
ciones de forma que los créditos destinados anualmente al Programa de ayudas permitan a mas familias
beneficiarse de las mismas.

Ademas, en el nuevo modelo se aprueba que cualquier centro educativo de Primer Ciclo de Educacion In-
fantil puede adherirse al Programa de ayuda cumpliendo determinados requisitos y comprometiéndose a
determinadas obligaciones y funciones, que son iguales para todos ellos, o que permite que la prestacion
de este servicio se extienda a mas localidades, que aumente la oferta susceptible de ser bonificada y que
las familias tengan mas opciones a la hora de escoger un centro.

De hecho, este cambio de modelo ha favorecido que las matriculaciones en el
Primer Ciclo de Educacién Infantil aumenten respecto al curso pasado en mas
de 9.000. Dato que crecerd, una vez iniciado el curso, gracias a las convoca-
torias extraordinarias de ayudas a las familias para fomentar la escolariza-
cion de los nifos y nifias menores de 3 afios. Para septiembre de 2017 se
ha publicado la primera de esas convocatorias (BOJA N° 156 de 16 de
agosto de 2017) con las que se atenderdn aquellos casos en los que
las familias no hubiesen podido participar en la convocatoria ordinaria.

En cuanto a las ayudas a las familias, para el curso 2017-2018 mas
del 87% del alumnado matriculado cuenta con una bonificacion. Este
porcentaje alcanza el 100% (la plaza es gratuita) en mas del 45% de los
casos (casi 40.300), cifra que podria aumentar con los resultados de la
convocatoria extraordinaria.
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77 LA ORIENTACION EDUCATIVA
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La presencia de alumnado con necesidades especificas aso-
ciadas a distintas capacidades; las motivaciones, intereses y
culturas diferentes de los centros educativos; la demanda de do-
minio de los lenguajes virtuales; la evolucion de la familia y los
conflictos en convivencia; los cambios econdmicos y socia-
les experimentados en las ultimas décadas, ... introducen
nuevas necesidades y plantean nuevas demandas a las
instituciones escolares que requieren respuestas ade-
cuadas basadas en la personalizacion de la ensefianza.

En este contexto la orientacion educativa juega un
papel fundamental ya que se concibe como un proce-
so inherente a la propia accion docente que tiene como
fin ultimo el desarrollo integral del alumnado. Esta edu-
cacion integral abarca todas las dimensiones de la perso-
na: la intelectual, la fisica, la moral, la emocional y la social.
Todas ellas deben contemplarse en la tarea educativa, y es
precisamente la orientacion la que completa la labor docente y
la eleva a la categoria de educacion.

Del mismo modo que toda la Comunidad Educativa tiene la capacidad de desarrollar la labor de la orien-
tacion (accion tutorial como tarea colegiada ejercida por el equipo docente y coordinada por el tutor o tu-
tora) y que la orientacion educativa en Andalucia se desarrolla a través de diferentes niveles y estructuras,
también es cierto que es necesario el trabajo de profesionales que realicen una labor concreta en esta area
permitiendo una intervencién mas especializada. Durante el curso 2016-2017 Andalucia conté con 1.736
profesionales de la orientacion educativa.

En el curso 2017-2018 se trabajara para aumentar los recursos destinados a la orientacion. También con-
tinuaran los tramites para la regulacion normativa de la orientacion educativa en las Escuelas Infantiles,
los Colegios de Educacion Infantil y Primaria, los Centros Publicos Especificos de Educacion Especial y los
Institutos de Educacién Secundaria. Esta normativa concretara aspectos sobre la planificacion y desarrollo
de la actividad orientadora y la accion tutorial en los centros docentes.

Ademas, se trabajara en la formalizacion de un convenio de colaboracion entre la Consejeria de Educaciony las
entidades representativas de las y los profesionales de la orientacion educativa, con la finalidad de profundizar
en las vias de colaboracion que conduzcan hacia una mejora de la labor orientadora en los centros docentes.

> EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA

Los Equipos de Orientacion Educativa desarrollan sus funciones y tareas especializadas en el conjunto de
los centros de una zona educativa y de manera prioritaria en los centros de Educacion Infantil y Primaria.
Estos equipos estan integrados por profesionales de distintas disciplinas. En el curso 2016-2017, 156 equi-
pos formaron la Red de Equipos de Orientacion Educativa.
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> DEPARTAMENTOS DE ORIENTACION

En la Ensefianza Secundaria existen Departamentos de Orien-
tacion en todos los Institutos de Educacion Secundaria
756 (IES). Ademas, disponen de 2 orientadores u orientadoras

aquellos IES que tienen mas de 20 unidades de Educa-
e cion Secundaria Obligatoria y otros que demanden una
orientador/a 867 especial atencion por el perfil del alumnado que esco-

TOTAL larizan.
1 1 1 departamentos

Departamentos de

. . de orientacion En este sentido, en el curso 2017-2018 contamos
AT con 867 departamentos de Orientacion, 756 con
dotaci6n adicional un orientador u orientadoray 111 con dotacion adi-

cional, lo que supone un total de 979 profesionales.

Con objeto de mejorar las competencias de las
. \?1 979 orientadoras y orientadores en su labor de asesora-
TOTAL miento a la Comunidad Educativa, tanto en Equipos
Orientadores/as de Orientacion Educativa como en Departamentos de
Orientacion, para el curso 2017-2018 se ha previsto reali-
zar seminarios permanentes de aprendizaje como férmula
para el desarrollo profesional.

> EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA ESPECIALIZADOS PROVINCIALES

Ademas de los Equipos de Orientacion Educativa y los Departamentos de Orientacion, la estructura de la
orientacion se completa con profesionales especializados en la atencion educativa del alumnado que pre-
senta necesidades especificas de apoyo educativo. Existen ocho Equipos de Orientacion Educativa Especia-
lizados distribuidos en cada una de las provincias y formados por especialistas en las distintas necesidades
especificas.

Para el curso 2017-2018 se cuenta con 56 orientadores y orientadoras especialistas en la atencion al alum-
nado con discapacidad motora, discapacidad sensorial, trastornos del espectro de autismo, trastornos gra-
ves de la conducta, atencion temprana y altas capacidades intelectuales.

Esta previsto que, el proximo curso, estos equipos puedan disponer de un médulo especifico en el Siste-
ma de Informacion Séneca para la gestion y elaboracion de informes especializados de cada uno de los
alumnos y alumnas que atienden tras la definicidn, por parte del grupo de trabajo creado para tal fin, de los
procedimientos necesarios.

La especializacion de estos perfiles profesionales exige una formacion permanente de caracter especiali-
zada que les situe y avale como referentes en cada una de sus provincias lo que permite ofrecer asesora-
miento mas actualizado al resto de la Comunidad Educativa para la atencion al alumnado al que se dirigen
sus intervenciones.

Conscientes de la relevancia y repercusion de las actuaciones que estos profesionales desempefian en sus
respectivas provincias, la Consejeria de Educacion, ha iniciado los procedimientos pertinentes para poner en
marcha un itinerario formativo especifico y contribuir a la actualizacién y especializacion de estos expertos.
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72 LA ATENCION INFANTIL TEMPRANA EN ANDALUCIA

a publicacion del Decreto 85/2016, de 26 de abril, por el que se regula la intervencion integral de la

Atencion Infantil Temprana en Andalucia (AIT), supone el establecimiento de un marco legal que define
un modelo especifico de AIT en la comunidad auténoma andaluza. Ademas, integra de forma provisional
el Protocolo de 30 de marzo de 2015 de coordinacion entre las Consejerias de Salud y Educacion para el
desarrollo de la atencién infantil temprana, hasta que se desarrolle el Protocolo de coordinacion a que se
hace referencia en el articulo 16.1 de dicho Decreto.

El Decreto 85/2016, establece el principio de complementariedad de las actuaciones que, desde el sistema
de salud y el sistema educativo, se desarrollen para lograr la mayor y mejor atencién posible al alumnado
con trastornos en su desarrollo. Por ello, en el curso 2017-2018 se mantiene el funcionamiento de las es-
tructuras y canales de coordinacion establecidos en el Protocolo de coordinacion de atencion infantil tem-
prana mientras que las Consejerias competentes en materia de Salud, Educacion y Politicas Sociales, una
vez constituida la Comision Técnica de Atencion Infantil Temprana, se encargaran de estipular el contenido
y las obligaciones del mismo, en el que habra que garantizar el objetivo comun inicial: conseguir la deteccion
e intervencion temprana con el alumnado que presenta trastornos en su desarrollo.

Ademas, la Consejeria de Educacion como parte imprescindible de este modelo integral es consciente de la
responsabilidad que le corresponde en la atencién al alumnado escolarizado en el primer ciclo de la etapa
de Educacion Infantil, por tratarse de uno de los colectivos mas vulnerables de la sociedad. Condicion de vul-
nerabilidad que se hace mas evidente aun si dentro de la poblacion infantil ponemos la atencion en los nifios
y nifias con edades comprendidas entre los 0 y los 3 afios que presentan alguna alteracion en su desarrollo.

Se prevé por tanto, la definicion de un modelo de intervencion especifico en estas edades desde el ambito
educativo, que cuente con profesionales especializados en la atencién al alumnado que presenta algun
trastorno en el desarrollo o el riesgo de padecerlo, integrados en los EOE Especializados y que cuenten con
el asesoramiento de los orientadores u orientadoras especialistas en atencion infantil temprana.

Por otro lado, la prevista interaccion de los dos sistemas de informacion, Alborad@ y Séneca, se podra
desarrollar en el curso 2017-2018. De este modo, se compartird informacién profesional que permitira la
agilizacion de determinados tramites entre los profesionales de ambos contextos.

La Consejeria de Educacion es
consciente de la responsabilidad
que le corresponde en la
atencion al alumnado

escolarizado en el primer ciclo
de la etapa de Educacién
Infantil, por tratarse de
uno de los colectivos mas
vulnerables de la sociedad.
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7/, CONVIVENCIA ESCOLAR

S ——

La promocion de la Cultura de Paz, la prevencion de la violencia y la mejora de la convivencia escolar,
constituyen algunas de las finalidades ultimas de la educacion andaluza. Asi lo recogen las Leyes de
Educacion y los principios del Sistema Educativo Andaluz.

Para la consecucion de estos fines la Consejeria de Educacion pone en marcha un amplio repertorio de
actuaciones promotoras de la cultura de paz y la convivencia escolar, mediante el desarrollo de un marco
normativo favorable y especifico y con la creacion de unas estructuras organizativas y de coordinacion a
nivel de centros, provincial y regional que permitan el desarrollo adecuado de esas actuaciones.

Todos los centros educativos andaluces elaboran y desarrollan un Plan de Convivencia que ha supuesto
una efectiva mejora del clima de convivencia escolar y la prevencion de cualquier forma de violencia escolar
como se desprende de los datos extraidos del informe del Observatorio Andaluz de la Convivencia Escolar
y del estudio de la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa sobre la repercusion de la implantacion de la
Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz".

Con la finalidad de seguir avanzando en las actuaciones en materia de convivencia, la Consejeria de Educa-
cion pondra en marcha una Estrategia para la Convivencia Escolar en Andalucia con especial atencion a los
grupos mas vulnerables y al fendmeno del acoso escolar y el ciberacoso, donde se promoveran acciones de
sensibilizacion y promocion de la convivencia positiva, contemplando, entre otras acciones, la realizacion
de proyectos en los centros para la prevencion e intervencion frente al acoso y ciberacoso desde un enfo-
gue esencialmente preventivo, actuaciones de sensibilizacion y formacion de la Comunidad Educativa, y de
deteccion temprana e intervencion ante estas situaciones. Asi como el fomento de medidas que favorezcan
la restauracion de las conductas contrarias o gravemente perjudiciales a las normas de convivencia y que
impliguen a la Comunidad Educativa en todo el proceso educativo.

> EL PLAN DE CONVIVENCIA DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

Los centros educativos elaboran y desarrollan sus Planes de Convivencia en aplicacion de lo establecido en
la Orden de 20 de junio de 2011. En estos planes se establece el diagndstico del estado de la convivencia
en el centro, los objetivos a conseguir y las actuaciones y estrategias para asegurar el desarrollo integral del
alumnado y facilitar la participacion e implicacion de todos los sectores de la Comunidad Educativa.

Durante el curso 2017-2018 la Consejeria continuara favoreciendo las actuaciones en los centros dirigidas a
la promocion de la convivencia que permitan mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas y
avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad de género. Se trabajara en prevenir, detectar
e intervenir ante las situaciones de acoso escolar, ciberacoso y violencia de género, en medidas de resolucion
pacifica de conflictos, especialmente la mediacion escolar, asi como en el fomento de los programas de alum-
nado ayudante y alumnado ciberayudante, también en el aula de convivencia, los compromisos educativos y
de convivencia como recursos especificos para la mejora y para el refuerzo de los vinculos y la colaboracion
de las familias en las tareas educadoras compartidas, asi como en la figura de delegados de padres y madres.

Ademas, se impulsara especialmente la revision y mejora de los Planes de Convivencia de los Centros Edu-
cativos, ofreciendo herramientas para dinamizar y optimizar la implementacion de los mismos, potencian-
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do la figura de la persona coordinadora del Plan de Convivencia
en los centros educativos a través de la oferta de un itinerario
formativo.

También se continuarad con el desarrollo de medidas de &= Il gl -
sensibilizacion, prevencion e intervencion educativa fren- / \\
te a las situaciones de acoso escolar y ciberacoso. Para I

ello se realizaran proyectos en centros que cuenten
con asesoramiento y formacién especifica de forma
que se puedan poner en marcha de actuaciones de
éxito desde un enfoque de promocion de la conviven-
cia positiva. De igual modo, se promovera la utilizacion
de alternativas a la suspension del derecho de asistencia
a clase, con el objetivo de mejorar el clima de convivencia
implicando a otros agentes del entorno en la restauracion
de conductas durante todo el proceso educativo y realizando
acciones de mejora desde el ambito del desarrollo comunita-
rio y en el marco del aprendizaje servicio.

Se seguird avanzando en el desarrollo de medidas de prevencion e intervencion ante los casos de alumnado
con problemas o trastornos de conducta mediante el desarrollo de programas de acompafiamiento centra-
dos en la gestién de las emociones y el desarrollo de habilidades sociales.

» PROTOCOLOS DE ACTUACION

Los centros educativos disponen de protocolos de actuacion que facilitan y regulan la respuesta a situa-
ciones de especial complejidad que se recogen en la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan
medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se
regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijas e hijos.

Protocolos vigentes:

+ Actuacion en supuestos de acoso escolar.

+ Instrucciones de 11 de Enero de 2017, en relacién con las actuaciones especificas a adoptar por los
centros educativos en la aplicacion del protocolo de actuacion en supuestos de acoso escolar ante
situaciones de ciberacoso.

Todos estos protocolos facilitan orientaciones precisas de actuacion. Su objetivo es garantizar el bienestar

de toda la Comunidad Educativa en los ambitos de la convivencia escolar y la igualdad de género.
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En este curso escolar, la Consejeria de Educacion ira implementando progresivamente el registro de dichos
protocolos a través del Sistema de Informacion Séneca. Asimismo, con respecto al protocolo de acoso
escolar y ciberacoso se elaboraran recursos y materiales para la aplicacion de las medidas contempladas
en el mismo.

> PREMIOS A LA PROMOCION DE LA CULTURA DE PAZ Y LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Estos premios anuales distinguen a centros docentes sostenidos con fondos publicos de la comunidad
autonoma de Andalucia que destacan por su labor en la promocién de la Cultura de Paz, la mejora de la
convivencia escolar y la resolucion pacifica y dialogada de los conflictos.

Las Comisiones Provinciales de Seguimiento de la Convivencia Escolar son las encargadas de proponer
las candidaturas de los centros que consideren merecedores de este reconocimiento ante la Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia que, a su vez, convoca a un jurado para el estudio y valoracion de las
candidaturas, haciendo explicitos en su fallo los méritos que concurren en los centros premiados.

La Consejeria de Educacion realizara en el curso 2017-2018 la convocatoria de estos premios y difundira las
mejores practicas educativas que, en este ambito, se estan llevando a cabo en Andalucia. Desde su primera
edicion, en el afio 2010, han sido 59 los centros educativos andaluces premiados en esta convocatoria.

> RED ANDALUZA “ESCUELA: ESPACIO DE PAZ"

La Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz” viene desarrollando su actividad de promocion de la conviven-
cia escolar y difusion de los valores de una cultura de paz desde 2002 hasta la actualidad, promoviendo la
sensibilizaciony la implicacion de toda la Comunidad Educativa. Asimismo, se impulsa desde la Red el inter-
cambio de experiencias y la visibilizacion de las buenas practicas desarrolladas por los centros educativos
andaluces en el cuidado de la convivencia.

El nimero de centros que voluntariamente se integran en la Red Andaluza “Es-
cuela: Espacio de Paz” se va incrementando cada afio. En la actualidad se
cuenta con la participacion de 2.300 centros, 53.700 docentes, 370 AM-
PAS y la colaboracion de mas de 30 asociaciones y organizaciones no
gubernamentales. La prevision para el curso 2017-2018 es un moderado
incremento de estas cifras, siguiendo la tendencia de los ultimos afios.

La inscripcion en la Red es voluntaria tanto para los centros como
para el profesorado que participa en esta propuesta junto a otros
sectores de la Comunidad Educativa y diversas asociaciones vy

agentes sociales que asumen el reto de ensefiar a convivir y apren-

der a afrontar los conflictos promoviendo los valores del didlogo, el
respeto mutuo, el respeto a las diferencias, la solidaridad, la correspon-
sabilidad y la participacion.

Actualmente, la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz" esta regulada
por la Orden de 11 de abril de 2011 que establece una hoja de ruta para

profundizar en la mejora de los Planes de Convivencia desarrollados por los
centros educativos.

/
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Participar en la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz” supone el compromiso de trabajar en alguno de los
seis ambitos propuestos para profundizar en los Planes de Convivencia:

+ Promocion de la convivencia, desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos.

Desde la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz”, se siguen impulsando cada afio propuestas innovadoras,
adaptandose a nuevos retos y necesidades. En este sentido, esta previsto para este curso 2017-2018, im-
pulsar el caracter virtual de la Red a través de una plataforma online que facilite el contacto e intercambio
de experiencias entre los centros. También se seguirad cuidando la formacion de la Comunidad Educativa
en todo lo relativo a la promocion de los valores propios de una convivencia positiva, con especial atencion
a los centros que se incorporan por primera vez a la Red, y se seguird impulsando la difusion de las buenas
practicas en el cuidado de la convivencia y la promocién de la cultura de paz que desarrollan los centros
educativos andaluces.

El proceso de Reconocimiento de Centros Promotores de Convivencia Positiva, en el que pueden participar
voluntariamente los centros de la Red, incorpora la cultura de la evaluacion al funcionamiento de la Red.
Para ello se cuenta con la Inspeccion educativa, los Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre Con-
vivencia Escolar y las Asesorias de Formacién del Profesorado para evaluar el trabajo desarrollado por los
centros que optan a este reconocimiento.

El Ultimo curso fueron 562 los centros de la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz” que obtuvieron el Re-
conocimiento como Centros Promotores de Convivencia Positiva (Reconocimiento Convivencia+), siendo
803 los centros que han solicitado participar en este proceso de Reconocimiento en la actual convocatoria.

> Centros con Reconocimiento Convivencia+
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> FORMACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN CONVIVENCIA ESCOLAR

Las actividades formativas ofrecidas en este ambito se dirigen al profesorado |
y a las familias del alumnado con el objetivo principal de la mejora continua

de la convivencia en los centros, la prevencion de las conductas contrarias a

la convivencia y la resolucion educativa de los conflictos. L .

Durante el curso 2017-2018 se disefiaran itinerarios formativos orienta-
dos a la Comunidad Educativa en los cuales el profesorado y las fami-
lias dispondran de oportunidades innovadoras para profundizar con-
juntamente en materias de convivencia y de igualdad. Algunas de las
tematicas que se trabajaran se centraran en la mediacion, la gestion
de aula, la revision y mejora de los planes de convivencia, la inteligencia
emocional....

Se incidira especialmente en la prevencion del acoso escolar, el ciberacoso
y uso seguro de Internet y en la aplicacion de protocolos de actuacion ante
situaciones contrarias a la convivencia.

Ademas, para el curso 2017-2018 se contempla la realizacion de un Seminario
Andaluz para la Convivencia Escolar, en el que se visibilicen las acciones emprendidas en la comunidad
autonoma y el conocimiento de los mas recientes avances en el campo de la convivencia escolar.

Y, tal y como ya se ha sefialado, con respecto a la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz" se contemplara
de un modo especial la formacion para los centros de nueva incorporacion.

> ESTRUCTURAS Y EQUIPOS PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Observatorio para la Convivencia Escolar en Andalucia

El Observatorio para la Convivencia Escolar en Andalucia, creado por el Decreto 19/2007 como ¢rgano de
caracter consultivo y de participacion, viene aportando sus percepciones y conocimientos a la tarea com-
partida de la construccion de la convivencia a través de la educacion. Tiene entre sus funciones principales
la de asesorar y formular propuestas en materia de convivencia escolar.

Esta regido por un Consejo integrado por 36 vocales que representan a todos los sectores de la ensefianza en
Andalucia: la Administracion Educativa, agentes sociales, patronales de los centros, madres y padres, alum-
nado y personalidades de reconocido prestigio en esta materia, asi como instituciones y entidades destaca-
das en la investigacion en temas de paz y resolucion de conflictos. El Observatorio realiza un seguimiento
permanente del estado de la convivencia en los centros educativos para identificar los factores de riesgo y
proponer acciones concretas para prevenir e intervenir en situaciones de alteracion de la convivencia pacifica.

En el presente curso escolar se avanzara en la cooperacion con las administraciones e instituciones publi-
cas, las Universidades andaluzas y entidades que integran el Observatorio para la Convivencia Escolar de
Andalucia, para el desarrollo de actuaciones en la mejora de la convivencia escolar y la igualdad de género.
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Principalmente en la elaboracion de propuestas de asesoramiento y formacién a la Comunidad Educativa,
en medidas de promocion de la convivencia positiva, sensibilizacién, prevencion e intervencion en diferen-
tes ambitos de la convivencia escolar (especial atencién a las situaciones de acoso y ciberacoso y violencia
de género), asi como en la actualizacién y homologacién de los indicadores de convivencia escolar, con el
objetivo de optimizar al maximo el seguimiento de la convivencia en los centros educativos.

Comisiones Provinciales de Seguimiento de la Convivencia Escolar

En las Delegaciones Territoriales de Educacion de cada una de las provincias andaluzas existe una Comi-
sion Provincial de Seguimiento de la Convivencia Escolar, como érgano colegiado de coordinacion y segui-
miento de los objetivos y medidas en este ambito. De estas Comisiones forman parte todos los Servicios
de las respectivas Delegaciones con competencias en la materia, asi como representantes de los diferentes
sectores de la Comunidad Educativa. Entre sus funciones se incluye la elaboracion de un Informe Anual
sobre la Convivencia Escolar en la provincia.

Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre Convivencia Escolar

Estos gabinetes estan integrados por, al menos, dos profesionales especialistas en el asesoramiento a la
Comunidad Educativa en materia de convivencia e igualdad.

En esta linea, los miembros de estos gabinetes también prestan su labor de asesoramiento a quienes coor-
dinan la participacion de los centros en la Red Andaluza “Escuela: Espacio de Paz" y las personas coordina-
doras del Plan de Igualdad de los centros. Asimismo, los Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre
Convivencia Escolar tienen una participacion activa en la aplicacion de los protocolos de actuacion ante
supuestos de acoso escolar y ciberacoso, maltrato infantil, violencia de género en el ambito educativo, agre-
sion hacia el profesorado o el personal no docente de los centros y sobre identidad de género en el Sistema
Educativo Andaluz.

Equipo Provincial de Seguimiento del Acoso Escolar y el Ciberacoso

Como consecuencia de la aplicacién de las Instrucciones de 11 de Enero
de 2017, se han constituido en las Delegaciones Territoriales de Educa-
cion un Equipo Provincial de Seguimiento del Acoso Escolary el Cibe-
racoso formado por el jefe o jefa de servicio de Ordenacién Educa-
tiva, un inspector o inspectora designado por la persona titular de
la Delegacion Territorial de Educacion, el Gabinete Provincial de
Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar, el area de accion
tutorial y, en aquellos casos en los que pueda estar implicado
alumnado con problemas o trastornos graves de conducta, un
representante del Equipo de Orientacion Educativa especializa-
do en la atencién al alumnado con trastornos graves de conducta.
Este equipo Provincial desarrolla las funciones de coordinacion in-
terdepartamental, asi como el asesoramiento y el registro provincial
de las situaciones de acoso y ciberacoso.
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> ATENCION A LA CIUDADANIA EN TEMAS DE CONVIVENCIA

Portal de Convivencia

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/convivencia

Esta pagina pertenece a la Web de la Consejeria de Educacion y se configura como un espacio virtual ofre-
cido a toda la Comunidad Educativa donde se ofrece informacién y recursos para contribuir a la mejora
continua de la convivencia en los centros: documentacién sobre actuaciones, orientaciones y medidas para
el fomento y la mejora de la convivencia, normativa, actividades de formacion para el profesorado, banco de
recursos y repertorio de buenas practicas de centros en el ambito de la convivencia escolar.

Asimismo, este portal pone a disposicion de las comunidades educativas andaluzas un catalogo de publi-
caciones y enlaces de interés, asi como materiales que constituyen modelos y practicas evaluadas y con-
trastadas para su aplicacion en los centros, y que han situado a la educacion andaluza como referente en el
ambito de la cultura de paz, la convivencia escolar y la participacion.

Buzon de Convivencia

Este buzdn de sugerencias se encuentra ubicado en el Portal de Convivencia para facilitar la participacion de
la Comunidad Educativa recogiendo informacion, consultas, quejas o sugerencias relacionadas con la convi-
vencia escolar. Esta atendido por personal técnico de la Consejeria y la atencion y respuesta a las consultas
es inmediata, o que garantiza una comunicacion directa entre la Administracion y la Comunidad Educativa.

Teléfono de Convivencia

La Consejeria de Educacion ofrece un ndmero de teléfono gratuito (900.102.188) dedicado exclusivamente
a atender las consultas que desee realizar cualquier persona de la Comunidad Educativa de Andalucia sobre
convivencia escolar.

En este teléfono se atienden normalmente consultas y se ofrecen informacion y orientaciones sobre apli-
cacion de los protocolos de convivencia escolar, aunque también se da respuesta a sugerencias y consul-
tas de indole mas general, prestandose asesoramiento al profesorado que asi lo ha requerido. A todas las
consultas se les da una respuesta rapida y clara, informando sobre las vias mas adecuadas para resolver
cuestiones respecto a posibles servicios y estrategias de ayuda en relacion a la convivencia escolar.
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% PROGRAMAS EDUCATIVOS.
INNOVACION Y BUENAS PRACTICAS

| curso pasado, la Consejeria de Educacion llevo a cabo el redisefio de los distintos programas edu-

cativos que se desarrollaban en el Sistema Educativo Andaluz como herramientas para favorecer la
innovacion educativa, el desarrollo de las competencias clave del alumnado, el intercambio de experiencias
educativas, el trabajo en equipo, la creacion de redes profesionales, el trabajo por proyectos u otras metodo-
logias innovadoras, que propicien, en definitiva, un cambio educativo.

En este nuevo modelo son claves: la inclusion curricular de los contenidos, la formacion del profesorado
participante, las metodologias innovadoras y la evaluacion.

La experiencia acumulada y los cambios producidos en diferentes ambitos de la sociedad aconsejaban mo-
dificaciones de los programas educativos ofertados, asi como el desarrollo de nuevos programas, acordes
con las demandas del profesorado y de la Comunidad Educativa en general. Por ello en el curso 2012-2013
comenzo un proceso de actualizacion de los criterios a aplicar tanto para la organizacion y funcionamiento
de los programas educativos como para su vinculacion al curriculo y su incorporacion a los proyectos edu-
cativos de los centros que ha culminado en el curso 2017-2018 con la convocatoria del nuevo Programa del
ambito de la comunicacion linguistica.

En ese sentido, se ha llevado a cabo una reestructuracion para ofrecer una respuesta ordenada y coherente
a las necesidades de los centros educativos, de tal forma que el proceso emprendido ha conducido a una
oferta de programas en 5 ambitos para el curso 2017-2018: Habitos de vida saludable, educacion ambiental
(ALDEA), comunicacién linguistica, emprendimiento y cultura.

Toda la oferta de programas educativos para el curso 2017-2018 se puede consultar en la Web de la Con-
sejeria de Educacion:

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/planes-y-programas

Esta apuesta por los programas educativos, ya consolidada en el Sistema Publico Andaluz, se ha visto respal-
dada por la masiva participacion de los centros educativos durante el curso 2016-2017. En concreto, 2.730
centros, 64.810 docentes y 837.707 alumnos y alumnas han participado y desarrollado uno o varios de ellos.

2.730 64.810 837.707

Centros que Docentes que Alumnado

desarrollan algun han participado y participante en

programa educativo desarrollado uno o varios los programas
programas educativos educativos
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> NUEVO PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

La Consejeria de Educacion considera de especial relevancia las actuaciones relacionadas con la comuni-
cacion linguistica y la lectura. El nuevo programa nace con el objetivo de convertirse en un referente y en un
recurso para la mejora de la lectura, la escritura y la lengua oral, es decir, de la competencia comunicativa
en los centros educativos de Andalucia.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/lecturas-y-bibliotecas-escolares/lectura

Una mejora de esta competencia incide directamente en el res-
to de habilidades y destrezas que se le exigen al alumnado
en nuestro tiempo, tanto para su desarrollo personal como
profesional, tanto en el plano individual como en el de ciu-
dadanos pertenecientes a una sociedad en constante
cambio. La lengua y la educacion son inseparables, y
el transito por los distintos niveles del sistema educa-
tivo debe capacitar al alumnado, ademas de a leer
y escribir, a expresarse correctamente, y a saber
escuchar e interactuar.

El alumno o alumna debe ser capaz de leer y enten-
der en formatos distintos que, ademas, son cambian-
tes; de escribir textos de distinta construccion y con

diversas finalidades; de aprender la lengua extranjera a

edades tempranas; o de asumir los retos de la comunica-

2, cion digital sin dejar atras la comunicacion oral, entre otros
R | ¥V aspectos.

De esta forma, para poder dar respuesta a este amplio y diverso panorama, los programas del ambito de co-
municacion linguistica se han reconfigurado para ofrecer material renovado, con referentes metodoldgicos
actualizados y propuestas para que el profesorado pueda dar solucién satisfactoria a estas circunstancias.
Asimismo, tiene como objetivo también mejorar la relacion entre familia y escuela a la hora de fomentar
esta competencia de forma colaboradora y cooperativa.

El Programa para el Desarrollo de la Competencia en Comunicacion Linguistica ofrece a los centros dos
formas de participacion:

+ El Proyecto Lingiiistico de Centro (PLC) como Programa de nivel 1 (P1), que seguira manteniendo las
caracteristicas de cursos anteriores para la construccién de un proyecto de centro de gran envergadu-
ray con una participacion numerosa del claustro.

< ComunicA, bajo la modalidad de Programa de nivel 2 (P2), que se articula en cuatro lineas de interven-
cion (Oralidad, lectura-escritura funcional, lectura-escritura creativa y alfabetizacion audiovisual), en
las que de manera transversal se incluira el trabajo en alfabetizaciones muiltiples, la importancia de los
clasicos literarios y las bibliotecas escolares o la participacion de las familias.
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Proyecto Lingiiistico de Centro (PLC)

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/proyecto-linguistico-centro/
programaproyecto-linguistico-de-centro

El Proyecto Linguistico de Centro es un programa de tres afios de duracion que se define como una herra-
mienta para mejorar la competencia en comunicacion linguistica del alumnado.

Persigue como objetivo fundamental impulsar y apoyar la puesta en marcha en los centros educativos de
un proyecto global para la mejora de la competencia en comunicacion linglistica en los que participe el
profesorado de las distintas dreas y materias.

Asi, las principales lineas propias de un PLC giran todas ellas en torno a la mejora de la competencia comu-
nicativa del alumnado desde distintos ambitos de actuacion: regulaciéon de aspectos normativos relaciona-
dos con los usos linguisticos en el centro, tratamiento de la diversidad linguistica, medidas de coordinacion
y apoyo al plurilinglismo, elaboracion de un plan de mejora de la competencia en comunicacion lingdistica
en lengua materna (lectura, escritura y oralidad) y disefio del plan lector y del plan de uso de la biblioteca
escolar del centro.

ElI PLC es, por tanto, un espacio de coordinacion de actuaciones que promuevan el desarrollo de la compe-
tencia en comunicacion linguistica (en adelante, CCL): bilingliismo, biblioteca escolar, programas de lectura,
ensefanza de la lengua de instruccién como segunda lengua, programas europeos, uso de las TIC, etc.

En este sentido, la base de todo Proyecto Linguistico de Centro debe asentarse en la innovacion educativa
y en la puesta en marcha de una renovacion metodoldgica compartida por el profesorado de un centro, que
facilite el desarrollo de las habilidades orales y escritas del alumnado, tanto en su lengua materna, como en
las distintas lenguas extranjeras que forman parte del curriculo.

> Participacion durante el curso 2016-2017

8.479
/ Docentes
102.347

Alumnado 203

Centros




ComunicA
ComunicA presenta cuatro lineas de intervencion que poseen facetas y particularidades propias: oralidad,
lectura-escritura funcional, lectura-escritura creativa y alfabetizacion audiovisual.

Las propuestas didacticas para cada una de ellas responden a sugerencias de trabajo de distinta proceden-
cia, ya sea de contextos europeos (PISA, MCERL) o de peculiaridades de la propia competencia en comu-
nicacion linguistica. Los centros educativos estableceran un Plan de Actuacion personalizado a partir de
ellas en el que estipularan con detalle las actividades y/o los proyectos de las lineas de trabajo propuestas.

Cada una de estas lineas de intervencion:

- Parte de las dimensiones (comprension, expresion e interaccion), los ambitos y situaciones textuales
(entendidos como usos para los cuales un autor crea un texto: textos del ambito personal, del ambito
publico, del ambito profesional, del &mbito educativo) y las tipologias y modalidades textuales.

- Trata aspectos de la lectura y la oralidad (entendidos como estrategias mentales, enfoques o pro-
positos que se utilizan para acercarse a los textos orales o escritos: comprension general, recuperar
informacioén, desarrollar una interpretacion, reflexionar sobre el contenido y la construccion del texto o
discurso).

- Propone actividades y proyectos de trabajo integrales (con objetivos, contenidos, metodologia de tra-
bajo, un sistema de evaluacion que tendra en cuenta las competencias clave y los criterios de evalua-
cion asi como los estandares de aprendizaje).

Uno de los objetivos del programa es la adecuacion de métodos de trabajo colectivos que impliquen el

uso de metodologias acordes con el enfoque comunicativo en la ensefianza de las lenguas y que haga

del alumnado el verdadero protagonista del trabajo propuesto. Es decir,
metodologias cooperativas que incorporen las TIC (tecnologias de la

Informacion y la Comunicacion) y las TAC (Tecnologias del Aprendi-

zaje y la Comunicacién) como recursos fundamentales asi como

un aprendizaje basado en proyectos.

Los proyectos deben ser las actuaciones que sinteticen, de
forma integral y transversal, el trabajo a partir de estas li-
neas de intervencion, ya se opte por desarrollar y profun-
dizar en una de ellas o por aglutinar dos 0 mas lineas de
intervencion de las propuestas.

ComunicA ofrecera anualmente una serie de proyectos, ya ela-
borados, que serviran como modelos de referencia para el desa-

rrollo del mismo, entre los que se incluyen ComunicA en Familia,

ComunicA Creando, ComunicA Clasicos y ComunicA Audiovisual.
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> Participacion durante el curso 2016-2017 en Programas/Proyectos de ambito de comunicacion
lingiiistica.

Programas (*) Clasicos Escolares ComunicAccion  Creatividad Literaria  Familias Lectoras
Centros 116 123 251 306
Alumnado 22.750 24.650 50.602 81.426
Docentes 1.687 2.010 3.513 5.929

(*) La dltima convocatoria de estos programas se ha producido en el curso 2016-2017 pasando todos ellos a integrarse en el Programa
ComunicA en el curso 2017-2018

> PROGRAMAS DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/vida-saludable

El Sistema Educativo Andaluz contempla el desarrollo de habitos de vida saludable como parte de la educa-
cion integral de las personas. Los centros escolares, junto con la familia, son los lugares clave donde tiene lu-
gar el desarrollo individual y social de las personas en sus estadios mas tempranos, ejerciendo un importan-
te papel en la configuracion de la conducta y los valores sociales de la infancia, la adolescencia y la juventud.

Las Consejerias de Educacion, de Salud, de Igualdad y Politicas Sociales y de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural han hecho un esfuerzo en actualizar y renovar los Programas de Habitos de Vida Saludable realizando
esta propuesta integradora desde el curso escolar 2015-2016, con el objetivo de promover, entrenar y capa-
citar a las personas para el desarrollo de habilidades cognitivo-conductuales que, de forma adaptada a cada
edad, les permitan evolucionar hacia estilos de vida saludables, mediante la toma de decisiones razonadas
en el marco de entornos no siempre favorables a la proteccion y al fomento de la salud y permitiendo el
logro de una educacion integral, que comparte y se asienta en los cuatro pilares educativos que propone la
UNESCO.

Habitos de Vida Saludable es el programa de educacion y promocion de la salud del Sistema Educativo An-
daluz, que dependiendo de la etapa educativa a la que se dirige adopta una denominacién diferente:

+ Creciendo en Salud: pone a disposicion de los centros do- > Participacion durante el curso
centes sostenidos con fondos publicos de Andalucia, que 2016-2017 en el Programa
imparten ensefianzas en Educaciéon Infantil y Educacion Creciendo en Salud

Primaria, las siguientes lineas de intervencion para la pro-
mocidn y educacion para la salud:

32.013

Docentes

1.548
211.704 Centros
Alumnado

- Educacion Socio-emocional.
- Estilos de Vida Saludable.
- Autocuidados y Accidentalidad.

- Uso Positivo de las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion.

- Prevencién del Consumo de Sustancias Adictivas.
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- Forma Joven en el ambito educativo: pone a disposicion de los centros docentes sostenidos con fon-
dos publicos de Andalucia, que imparten ensefianzas en Educacion Secundaria (obligatoria y posobli-
gatoria), las siguientes lineas de Intervencion para la promocién y educacion para la salud:

- Educacion Socio-emocional.

- Estilos de Vida Saludable.

- Sexualidad y Relaciones Igualitarias.

- Uso Positivo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

- Prevencion de Drogodependencias: alcohol, tabaco, cannabis y otras drogas.

> Participacion durante el
curso 2016-2017 en el

Programa Forma Joven 20.102

Docentes
769
264.001 Centros

Alumnado

> PROGRAMA ALDEA: EDUCACION AMBIENTAL PARA LA COMUNIDAD EDUCATIVA

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/educacion-ambiental

Desde el curso 2016-2017 todas las actuaciones desarrolladas en torno a la educacion ambiental se inte-
gran en un unico proyecto global e integrador bajo la denominacion de Programa ALDEA.

Esta propuesta se enmarca plenamente en el lanzamiento realizado por la UNESCO a partir del afio 2015
del Programa de Accion Mundial de Educacion para el Desarrollo Sostenible, cuyo objetivo general se dirige
a “reorientar la educacion y el aprendizaje para que todas las personas tengan la oportunidad de adquirir
conocimientos, competencias, valores y actitudes con los que puedan contribuir al desarrollo sostenible”.

Este programa hace especial hincapié en promover las escuelas como en-

tornos de aprendizaje sostenible, donde tanto los educadores y educado-

ras como el alumnado integren los principios de la sostenibilidad en su

practica cotidiana. La transformacién de los entornos de aprendizaje

y formacion no solo consiste en una gestion mas sostenible de las
instalaciones fisicas sino también en un cambio de los valores y la
estructura de gobernanza de toda la institucion.

Por todo ello, y derivado del andlisis de los retos ambientales de Anda-
lucia, el programa educativo ALDEA, Educacion Ambiental para la Comu-
nidad Educativa, se estructura en las siguientes lineas de intervencion:
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Educacién ambiental e investigacion participativa: Red Andaluza de Ecoescuelas

Ecoescuelas es un programa de ambito internacional coordinado por la Fundacion Europea de Educacion
Ambiental (FEE) y desarrollado en Espafia por la Asociacion de Educacion Ambiental y el Consumidor
(ADEAC), miembro de FEE.

Una Ecoescuela es un centro educativo, en el que se desarrolla un proceso de mejora ambiental, mediante
la investigacion a través de una auditoria y posterior correccion de las deficiencias detectadas, que implica
asimismo una mejora en la practica educativa. El punto de partida es el estudio, por parte del alumnado y del
resto de la Comunidad Educativa, de la situacion real del centro, con respecto a la gestion de los residuos, el
gasto energético, el uso del agua, la calidad de las relaciones humanas, etc. y, a partir de ese conocimiento,
establecer un compromiso o plan de accion que resuelva los problemas ambientales detectados. En este
proceso, cada centro debe implicar a todas las personas que trabajan y conviven en él, trascendiendo, ade-
mas, los propios limites del centro e incorporando a otros agentes del ambito extraescolar: familias, barrio,
Ayuntamiento, asociaciones... Los cuatro pilares basicos en torno a los que trabajar son el agua, la energia,
los residuos y el entorno fisico y humano. La metodologia para investigar estos temas se estructura en cua-
tro etapas: Sensibilizacion, Ecoauditoria, Plan de Accion y Codigo de Conducta.

La Red Andaluza de Ecoescuelas forma parte de una red internacional que se extiende por 59 paises. Al final
del pasado curso habia en el mundo 49.186 Ecoescuelas. En Espafia hay actualmente 529 de las que 307
estan de Andalucia, lo que supone el 58% del total de la Red Nacional.

Hay que destacar que 57 centros andaluces cuentan actualmente con el Galardéon de Bandera Verde que re-
conoce las buenas practicas medioambientales. La Bandera Verde de Ecoescuelas se otorga por un periodo
de tres cursos escolares, durante los cuales se deben mantener los niveles de calidad educativa y ambiental
conseguidos en el momento de la concesion.

> Centros galardonados con Banderas Verdes Ecoescuelas por provincias
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Educaciéon Ambiental sobre sostenibilidad y cambio global: Proyecto Terral / Proyecto Recapacicla
/ Proyecto Ecohuerto

El mundo actual se enfrenta a graves problemas ambientales globales causados por multiples factores que
se vienen manifestando desde hace décadas con un claro origen antropico. La sostenibilidad no seria posi-
ble si se tienen en cuenta exclusivamente cuestiones técnicas o normativas. Es fundamental contar con la
implicacion de la Comunidad Educativa y el resto de la ciudadania, para lo cual las iniciativas de educacion
ambiental, de participacion, sensibilizacion y capacitacion por la sostenibilidad ambiental desempefian un
papel crucial.

La linea de intervencion Educacion Ambiental sobre Sostenibilidad y Cambio Global se articula en torno a
tres grandes tematicas en los cuales se desarrollaran diversos proyectos:

+ Educacién Ambiental frente al Cambio climatico (Proyecto Terral).

Educacion Ambiental para la conservacion de la biodiversidad: Proyecto Semilla / Proyecto Educaves
/ Proyecto Pleamar

La Educacion Ambiental nace del contacto con la naturaleza y del conocimiento del medio. Desde sus
inicios quiere promover actitudes de curiosidad, respeto y valoracion hacia todos los componentes del pa-
trimonio natural. Esta linea se articula en torno a tres grandes tematicas en las cuales se desarrollaran
diversos proyectos.

+ Educacién Ambiental sobre los ecosistemas forestales y la flora silvestre (Proyecto Semilla).

Educacion ambiental en los espacios naturales.

La Educacion Ambiental es un proceso permanente y planificado de acciones destinadas al conocimiento
y posibles soluciones de los problemas socio-ambientales que se producen en los Espacios Naturales de
Andalucia, mediante la mejora de la comprension, el analisis critico, el aprendizaje de conocimientos y des-
trezas, la sensibilizacién y la toma de conciencia.

Actualmente se pueden desarrollar los siguientes proyectos y actuaciones:

- Educacién Ambiental en el Espacio Natural de Doifiana (Proyecto Espacio Natural de Doiana).
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> Participacion durante el curso 2016-2017 en el Programa ALDEA

22.370

Docentes

1.018
265.164 Centros

Alumnado

> PROGRAMAS CULTURALES. PROGRAMA VIVIR Y SENTIR EL PATRIMONIO

Este Programa se encuentra enmarcado dentro de las orientaciones del Plan Nacional de Educacion y Patri-
monio, aprobado en abril 2013 por el Consejo del Patrimonio Historico Espanol.

El fin Ultimo de la educacion patrimonial es conectar al Patrimonio con la sociedad. Esa conexién sélo es
posible si se consigue en la Comunidad Educativa despertar la inquietud por conocer el Patrimonio. Los
objetivos que se pretenden conseguir son:

- Potenciar los aspectos emocionales y sensoriales del patrimonio subrayando su valor simbélico e
identitario.

El Programa Vivir y Sentir el Patrimonio favorece el cumplimiento los objetivos referidos anteriormente me-
diante la investigacion e innovacion en la didactica del Patrimonio, la formacion de personas educadoras y
gestoras de bienes culturales y la difusion de las propuestas educativas.

Se puede destacar el trabajo a través de la linea de investigacion e innovacion en didactica del Patrimonio:
Proyectos de centro. Es importante que los proyectos educativos que se presenten en esta modalidad atien-
dan a modelos de trabajo educativo, orientados a generar propuestas innovadoras a través de la interaccion
y la comunicacion multidireccional.
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Estos proyectos han de tener un caracter innovador, con recursos y herramientas para la interpretacion del
Patrimonio, entendida esta como el proceso intelectual dirigido a comprender el significado y valor del bien
patrimonial debiendo centrarse en los elementos bdsicos del proceso de comunicacion: quién (alumnado al
que se dirige), qué (contenidos seleccionados), cuando, dénde, cémo (estrategias y recursos tecnoldgicos)
y por qué. Han de explorar la aplicacion de todas las posibilidades que brinda las webs 2.0 y 3.0 al ambito
de la educacion patrimonial, generando un escenario que permite una educacion complementaria a la edu-
cacion presencial, promoviendo la construccion de nuevos modos de organizar y acceder a la informacion
y a los conocimientos.

Los proyectos pueden abordar cualquier aspecto del patrimonio:

Patrimonio Monumental.

La linea de trabajo Vivir y Sentir el Flamenco pretende vincular los procesos de ensefianza-aprendizaje a
una manifestacion artistica, sefia patrimonial de Andalucia y patrimonio inmaterial de la humanidad, el
Flamenco.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-flamenco

Cada centro educativo participante tomara como referencia el flamenco para construir su proyecto edu-
cativo de centro, ofreciendo asi propuestas para articular mejor la inclusion del flamenco en el sistema
educativo. La relacion entre los centros educativos y el flamenco permitira desarrollar actividades por parte
de empresas publicas y privadas, vincular a los centros con proyectos concretos del Instituto Andaluz del
Flamenco, del Centro Andaluz de Documentacion del Flamenco, de festivales flamencos y de teatros anda-
luces con programacion flamenca, con determinadas pefias 0 asociaciones flamencas e incluso de vecinos
de barrios con tradicion flamenca, o bien realizar propuestas para el conocimiento, apreciacion y respeto del
flamenco como parte de nuestro patrimonio.

En el curso 2016-2017 participaron 29 centros andaluces en esta linea.

Hay que destacar que, ademas, de la linea Vivir y Sentir el Flamenco, la Consejeria de Educacion a través de
la Orden de 7 de mayo de 2014 por la que se establecen medidas para la inclusion del flamenco en el Siste-
ma Educativo Andaluz, favorece el desarrollo de una serie de actuaciones que permiten acercar uno de los
grandes valores culturales de Andalucia a los centros educativos.

La celebracion del “Dia Internacional del Flamenca’, el 16 de noviembre, el desa-
rrollo del Portal educativo de Flamenco, la inclusion en actividades extraesco-
lares y complementarias o las IV Jornadas Provinciales sobre Experiencias
Educativas centradas en el Flamenco son algunas de las actividades que se
desarrollaran durante este curso. Ademas, se llevara a cabo la cuarta convo-
catoria de Proyectos de innovacion, investigacion y elaboracion de recursos y
materiales curriculares asi como los IV Premios Flamenco en el Aula para reco-
nocer buenas practicas en la ensefianza del flamenco en los centros educativos.
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> Participacion durante el curso 2016-2017 en
los Programas Culturales vinculados al cono-
cimiento del Patrimonio

3.016

Docentes

166
39.164 - Centros

Alumnado

Programa AulaDcine

Las Consejerias de Cultura y de Educacion ponen a disposicion de los centros docentes andaluces el pro-
yecto educativo aulaDcine, con la finalidad de difundir la cultura cinematografica y audiovisual en el ambito
educativo.

La tecnologia digital y el desarrollo de la sociedad en red favorecen el acceso de la ciudadania a un amplio
mercado de medios de comunicacion y a una enorme oferta de contenidos cinematograficos y audiovi-
suales. Ademas, las autoridades europeas advierten de la necesidad de poner en marcha iniciativas de
alfabetizacion mediatica y educacion en el ambito de la imagen, para conocer y valorar el patrimonio cine-
matografico y audiovisual europeo.

Con este proyecto se pretende una educacion en valores como la tolerancia, la justicia social, la igualdad, los
derechos humanos, la solidaridad, la participacion o la dignidad humana. La intencién es que el alumnado
comience a ver cine con otros 0jos, que comprenda mejor el mundo que les rodea y que pueda participar
activamente en la vida democratica y cultural. Se trata de que conozca la rica y variada propuesta de conte-
nidos y que desarrolle un espiritu critico a través del analisis, la reflexion y el intercambio de opiniones. Para
ello, se desarrollan distintas acciones en el ambito de la cultura cinematografica que favorecen la alfabeti-
zacion mediatica y la creacién de nuevos publicos para el cine europeo, asi como un mayor conocimiento
de la actual produccion audiovisual andaluza.

Ademas, se ha creado una plataforma colaborativa para que el profesorado pueda compartir sus experien-
cias y conocimientos con los demas participantes, descargarse los materiales didacticos e incluso realizar
el visionado online de las obras en las pizarras digitales.

Los centros educativos se podran acoger de forma voluntaria a dicho programa, recibiendo de las Conseje-
rias de Cultura y Educacién asesoramiento, formacion y materiales.

Cada centro puede desarrollar el programa de la forma que mejor se ajuste a sus necesidades y caracteris-
ticas, tanto de forma transversal en varias areas o bien como tematica independiente.
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> Participacion durante el curso 2016-2017 en
el Programa Cultural

3.402
Docentes
50.737 221
Alumnado Centros RECTOR

CAMERAMAN

> PROGRAMA INNICIA. CULTURA EMPRENDEDORA

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/cultura-emprendedora.

Andalucia cuenta desde el afio 2011 con un Plan que es pionero en Espafia en la puesta en marcha de actua-
ciones para el Fomento de la Cultura Emprendedora en el Sistema Educativo Publico de Andalucia. El Plan fue
aprobado por el Decreto 219/20711 de 28 de junio, para promocionar los valores de la cultura emprendedora,
especialmente en la innovacion, la creatividad, la responsabilidad y el emprendimiento, cumpliendo con las
propuestas sobre el fomento de las competencias educativas relacionadas con la capacidad emprendedora.

Desde el curso 2016-2017 se presenta toda la oferta bajo un unico programa INNICIA. Programa Marco
de Cultura Emprendedora, que facilita su incorporacion a los diferentes Proyectos Educativos de Centro a
través de una estrategia integradora y global.

La Consejeria de Educacién y la Fundacion Andalucia Emprende ofrecen a los centros educativos la posibi-
lidad de desarrollar proyectos de emprendimiento sobre cualquier iniciativa, ya sean de ambito intelectual o
productivo, que deseen plantear; proyectos que potencien la habilidad para transformar las ideas en actos
y relacionados con la creatividad, la innovacion y la asuncion de riesgos, asi como con la habilidad para
planificar y gestionar proyectos con el fin de alcanzar objetivos.

Los proyectos de emprendimiento tienen que plasmar una manera de pensar y actuar (iniciativa) orientada
tanto hacia el desarrollo personal (para hacer realidad el propio proyecto de vida de forma activa) como
social (para desarrollar iniciativas que contribuyan a la calidad de vida, la solidaridad y el bienestar de la
sociedad) y productivo (para la creacion de riquezas y prosperidad para si y para los demas en un marco
sostenible e inteligente).

Estos proyectos de emprendimiento, por tanto, habran de formar personas con capacidad de innovar, que
sean creativas, metodicas, éticas, responsables y efectivas, y que ejerzan distintos niveles de liderazgo para

1341



lograr su propésito. Cualquier iniciativa que se pretenda emprender con el proyecto presentado debe asen-
tarse sobre tres capacidades basicas: la creatividad, la innovacion y la responsabilidad.

La consideracion del emprendimiento como una estrategia fundamental en la formacion de las personas
a lo largo de todo el periodo vital, nos lleva a considerar tres tipos de emprendimiento: personal, social y
productivo.

- Emprendimiento personal: concretar el proyecto vital y encaminarse hacia su consecucion de forma
activa.

- Emprendimiento social: llevar a cabo iniciativas que repercutan en la mejora de la calidad de vida y el
bienestar comun.

Los centros pueden presentar sus proyectos de emprendimiento elaborados de forma auténoma o usando
algunos de los instrumentos que se ponen a su disposicion. Para ello, el programa dispone de las herramien-
tas necesarias para que el desarrollo de todas las iniciativas pueda hacerse de la forma menos compleja posi-
bley facilite a los docentes la elaboracion y desarrollo de sus propuestas, con apoyo técnico y metodoldgico.

Entre las estrategias que se ofrecen a los centros se encuentran los proyectos: Metodologias emprendedo-
ras para el desarrollo de proyectos, Talleres de desarrollo de habilidades emprendedoras y comunicativas,
Inn@crea/Creatividad en las aulas, Miniempresas Educativas, Educacion Econdmica y Financiera, Empren-
dedejoven, Talento Emprendedor, Comité Emprendedor, Taller emprendedor: Visitas a empresas, entre otros.

Ademas, hay puestas a disposicion de los centros y los docentes otras herramientas como:

- Elaboracién de materiales y recursos de apoyo al profesorado y alumnado, dirigidos a todos los niveles
educativos.

+ Creacion de una comunidad en red en la plataforma Colabor@ que permite la interconexién del profe-
sorado, el intercambio de materiales y documentos entre los distintos responsables de la realizacion
de las acciones y los responsables de la coordinacion de actuaciones de Cultura Emprendedora en los
centros educativos.

+ Asesoramiento y apoyo a los centros educativos en Cultura Emprendedora a través del Equipo de Coor-
dinaciéon Pedagdgico de los programas educativos de este ambito y de los técnicos CADE de Andalucia
Emprende.

+ Participacién en foros y eventos que fomenten la difusién y reconocimiento de buenas practicas edu-
cativas relacionadas con el emprendimiento y la innovacién educativa, entre ellas las Ferias de Em-
prendimiento o Ferias de la Ciencia.

Para el proximo curso, desde la Consejeria de Educacion se promoveran proyectos de colaboracion entre

centros educativos y empresas. Estos proyectos deben estar basados en la cooperacion para el analisis, di-

sefio e implementacion de mejoras de caracter estratégico en el perfil competencial asi como actualizacion

de los conocimientos que adquiera el alumnado en Formacion Profesional de cara a mejorar su empleabili-
dad y fomentar iniciativas emprendedoras de alta viabilidad.

Otra de las lineas de trabajo va a ser la de potenciar la innovacion aplicada en la Formacion Profesional con
proyectos de [+D+i realizados de forma conjunta entre centros educativos.
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Estos proyectos deberan contar con la participacion de empresas y entidades referentes de cada sector,
como medio para favorecer la generacion de nuevo conocimiento, la aplicacion del ya existente a la solucion
de problemasy a la generacion de ventajas competitivas, asi como la incorporacion de los centros docentes
al proceso de innovacion. Dentro de esta linea de trabajo, se fomentara el modelo spin-off en la Formacion
Profesional. Esta linea apostara por la generacion de iniciativas profesionales, donde la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico y la capacidad de generar valor afiadido en la actividad profesional y educativa sean
los factores clave de éxito del desarrollo socioeconémico y territorial.

> Participacion durante el curso 2016-2017 en el Programa INNICIA

4.990

Docentes
49.560 403
Alumnado Centros

> OTRAS ACTUACIONES VINCULADAS A PROGRAMAS EDUCATIVOS

Nuevo Programa Ajedrez en la Escuela. AulaDjaque

La Consejeria de Educacion pondra, durante el curso 2017-2018, a disposicion de los centros docentes an-
daluces el programa educativo AulaDjaque con la finalidad de dar a conocer los beneficios de la practica y
ensefianza del ajedrez en el ambito educativo.

Se pretende ayudar al alumnado en el desarrollo de sus habilidades cognitivas y socio-afectivas. Es importante
destacar que el juego del ajedrez favorece, entre otras capacidades: la memoria, la concentracién, la toma de
decisiones, la reflexion, la vision espacial o el razonamiento l6gico-matematico. Desde un punto de vista emo-
cional la practica del ajedrez ayuda a reconocer los errores, a no buscar excusas, a obtener un sentido de logro
y una mayor autoestima, a llevar la iniciativa cuando es preciso; y todo ello tanto dentro como fuera del tablero.

El Parlamento Europeo redacté en 2012 el programa “Ajedrez en la Escuela”, recomendando su ejecucion
entre las escuelas de la Union Europea. En las Ultimas décadas, y en distintos contextos y lugares, el ajedrez
se ha revelado como un recurso eficaz de innovacién educativa, IUdico, transversal e interdisciplinar. Por
tanto el proyecto andaluz nace con el objetivo de formar y capacitar al profesorado de las distintas etapas
educativas, a fin de que puedan implementar el ajedrez como una herramienta pedagdgica en el aula.

El Programa esta dirigido a todos los centros sostenidos con fondos publicos de Andalucia, con excepcion
de los universitarios. Dichos centros podran acogerse de forma voluntaria al Programa para lo que recibiran
de la Consejeria de Educacion formacion, recursos y materiales como: guias didacticas, aplicativos para las
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pizarras digitales o tableros murales, videos explicativos de piezas, libros del alumnado adaptado a su nivel
(desde la etapa infantil), peliculas relacionadas con el ajedrez o APP para dispositivos digitales. También
contaran los centros participantes con el apoyo y asesoramiento de un equipo de personas expertas y de
una oferta de talleres formativos a través de los Centros del Profesorado.

Red Profesional Andaluza de Bibliotecas Escolares

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/lecturas-y-bibliotecas-escolares/bibliotecas-escolares

Las bibliotecas escolares se organizan en un espacio virtual y presencial como redes profesionales provin-
ciales englobadas en la Red Profesional Andaluza de Bibliotecas Escolares.

Ha de tenerse en consideracion que la biblioteca escolar es un recurso estable al servicio del proyecto edu-
cativo, que cuenta en todos los centros andaluces con un responsable y un equipo de apoyo con funciones
y cometidos claramente delimitados. El profesor o profesora responsable de la biblioteca se incorpora y
participa como miembro efectivo en la red profesional de bibliotecas escolares de su provincia.

En Andalucia, en el curso 2016-2017, hemos contado con 2.969 docentes responsables de las bibliotecas
escolares y con 13.725 docentes que ejercen como miembros de los Equipos de Apoyo.

Desde la Red se accede ademas al espacio en el Aula Virtual de la Consejeria de Educacion para albergar
todos los cursos y contenidos formativos que se consideren pertinentes para llevar a cabo el acompafa-
miento, complemento y apoyo a las bibliotecas escolares de Andalucia.

Ademas, las bibliotecas escolares prestan servicios especificos articulados para dar respuesta a las necesi-
dades de la comunidad a la que sirven. Son agentes de mediacién y formacion vinculados al fomento de la
lectura y al desarrollo de habilidades informacionales y habitos de trabajo intelectual. Al mismo tiempo, se
configuran como espacios para el encuentro y colaboracion dentro de la Comunidad Educativa y entornos
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sociales presenciales con actividades especificas que establezcan
vinculos y conexiones que, a su vez, puedan sostenerse, nutrirse y
conservarse en el entorno virtual.

La Consejeria de Educacion establece lineas de intervencion y
apoyo en funcion del grado de desarrollo de las bibliotecas es-
colares, de manera que incidan en la utilizacion eficaz de las
mismas y en la consecucion de sus cometidos fundamenta-
les. Estas lineas cuentan ademas con formacion especifica
dirigida al profesorado responsable y equipos de apoyo.

+ Linea de apoyo para las bibliotecas escolares en situacion ini-
cial respecto a las tareas técnicas y organizativas.

- Linea de apoyo a las bibliotecas escolares que articulen para todo
el centro un programa bdsico de formacién en el desarrollo de la
competencia informacional.

+ Linea de apoyo a las bibliotecas escolares que elaboren un blog especifico de los servicios y progra-
mas de la biblioteca, o que realicen seleccion de recursos digitales de aprendizaje para apoyar areas,
programas y proyectos del centro.

Ademas, desde diciembre de 2016, se ha iniciado una nueva etapa de la publicacion “Libro Abierto’ la revista

de referencia de las bibliotecas escolares andaluzas.

Programa Andalucia Profundiza

La Consejeria de Educacion seguira apostando por el programa “Andalucia Profundiza” debido a la excelente
acogida que ha tenido entre todos los sectores de la Comunidad Educativa desde su implantacion.

Este Programa de profundizacion de conocimientos consiste en la realizacion de proyectos de investigacion
en los centros educativos en horario extraescolar para estimular el aprendizaje y la iniciativa en alumnos y
alumnas, desde tercero de Educacion Primaria a cuarto de Educaciéon Secundaria Obligatoria, que destacan
por su interés y motivacion mediante la realizacion de actividades que supongan una profundizacion con
respecto al curriculo ordinario. En el marco de este programa se desarrollaran en torno a unos 375 proyec-
tos de investigacion dirigidos a un total de unos 5.700 alumnos y alumnas.

Revistas educativas digitales al servicio de la Comunidad Educativa

La Consejeria de Educacion pone a disposicion de la Comunidad Educativa dos revistas digitales:

- Revista Andalucia Educativa: Comenzo a editarse en diciembre de 1996 como una publicacion en
papel. Desde esa fecha ha sido vehiculo de informacién, opinion y reflexiéon para toda la Comunidad
Educativa andaluza. A partir de octubre de 2012 Andalucia Educativa inicié una nueva andadura como
revista digital, favoreciendo con ello una comunicacién mas agil, efectiva y participativa.

Esta publicacion se ha convertido en lugar de intercambio y difusién de experiencias del profesorado en el
aula, asi como de publicaciones educativas, materiales, recursos, blogs y webs de interés de quienes in-
tegran la Comunidad Educativa. Desde sus inicios ha sido una herramienta a disposicion de los docentes
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para difundir sus experiencias educativas y plataforma para la divulgacién de buenas practicas educati-
vas. Todos los docentes tienen en Andalucia Educativa la oportunidad de publicar tanto sus actuaciones
COMO SUS opiniones.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/revista-andalucia-educativa

- Revista Libro Abierto: es la revista de las bibliotecas escolares andaluzas. Nacié en el afio 2000 como
un boletin informativo, en papel, de las bibliotecas escolares de la provincia de Malaga, para convertir-
se en 2012 en una revista digital. En diciembre de 2016 comenzé una nueva etapa de su difusion con
el estreno de un espacio dentro de la Web de la Consejeria de Educacioén y una nueva organizacion.
La nueva pagina incorpora novedades en sus contenidos, secciones y en su estructura organizativa,
con el objetivo de permitir una mayor participacion por parte del profesorado, asi como del resto de la
Comunidad Educativa.

Realiza una labor de difusion del conocimiento generado por el profesorado relacionado con la lectura, la
escritura, las habilidades intelectuales y las competencias informacionales y digitales del alumnado. En
esta nueva etapa, el profesorado tendra la oportunidad de publicar articulos de opinién, dar a conocer las
experiencias y buenas practicas generadas desde la biblioteca escolar y llevadas a cabo en sus centros
educativos, compartir herramientas, realizar resefias de libros de interés o aportar videos de recomenda-
ciones de su alumnado, entre las diversas posibilidades. Otra de las novedades es su estructura organi-
zativa. En junio de 2016 se constituyé un Consejo de Redaccion compuesto por profesorado de centros
educativos vinculados a las redes profesionales provinciales de Bibliotecas Escolares.

En sus diferentes secciones se abordan distintos aspectos relacionados con el papel de las bibliotecas
escolares y sus responsables en los centros educativos. Se constituye, de este modo, como un banco de
recursos y de experiencias en este ambito al servicio del profesorado.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/libro-abierto/inicio
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2 PREMIOS EXTRAORDINARIOS AL ALUI\/INADO

S —————

a Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion incluye en su articulo 2.1.d, como uno de los fines
del Sistema Educativo Espafiol, la educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y el esfuerzo
personal.

En este sentido, la Consejeria de Educacion convoca y otorga los Premios Extraordinarios al alumnado de
Educacion Secundaria Obligatoria, de Bachillerato, de Formacion Profesional y de Ensefianzas Artisticas Pro-
fesionales de Musica, de Danza y de Artes Plasticas y Disefio (informacion més detallada de estos ultimos
premios se puede consultar en el apartado dedicado a las “Ensefianzas Artisticas de Régimen Especial”).

> PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

La Consejeria de Educacion otorgd por segunda vez en septiembre de 2016 los Premios Extraordinarios
para el alumnado que finalizd la Educacion Secundaria Obligatoria en el curso 2015-2016 con resultados
excelentes. Se concedieron un total de 46 Premios a los mejores expedientes de Andalucia en estas en-
sefianzas. De ellos, un total de 33 alumnos y alumnas decidieron participar en los Premios Nacionales al
rendimiento académico del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria.

En el mes de septiembre de 2017 esta previsto convocar los Premios Extraordinarios para el alumnado que
ha finalizado la Educacion Secundaria Obligatoria en el curso 2016-2017 mediante un procedimiento similar.

> PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE BACHILLERATO

En el curso 2016-2017, se han convocado 68 Premios Extraordinarios de Bachillerato. Se han inscrito para
la prueba 2.644 alumnas y alumnos de las ocho provincias andaluzas que rednen los requisitos de expe-
dientes excelentes. El alumnado que resulte premiado en Andalucia podra presentarse a las pruebas de los
Premios Nacionales de Bachillerato. Para dicha prueba, el Ministerio de Educacion tiene previsto publicar
una nueva Orden que tendra por objeto la adaptacion de las pruebas para la obtencién de los Premios Na-
cionales de Bachillerato a la nueva organizacion y curriculo de las distintas modalidades del Bachillerato
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En la Ultima convocatoria de Premios Nacionales de Bachillerato, se otorgaran quince Premios, dos de ellos
para el alumnado andaluz.

> PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE FORMACION PROFESIONAL

El objetivo de los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional de grado superior regulados mediante
Orden de 8 de junio de 2015, por la que se establece el procedimiento de concesién de los Premios Extraor-
dinarios de Formacion Profesional de grado superior y se efectla su convocatoria para el curso 2013-2014,
es el reconocimiento oficial a la trayectoria académica y profesional basada en el trabajo y la dedicacion del
alumnado que finaliza brillantemente esta etapa educativa.

En el proximo curso 2017-2018, se convocaran los Premios Extraordinarios correspondientes al curso 2016-2017.

El premio autondmico es condicion previa para la concurrencia a los Premios Nacionales de Formacion Pro-
fesional, en cuya ultima convocatoria (2013-2014) alumnos y alumnas andaluces resultaron merecedores
de los premios correspondientes a 4 de las 22 familias profesionales.
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> PREMIOS AL ESFUERZO Y LA SUPERACION PERSONAL EN EDUCACION SECUNDARIA PARA PERSO-
NAS ADULTAS EN ANDALUCIA

La Consejeria de Educacion esta tramitando actualmente una Orden que tiene por objeto crear los Premios
al esfuerzo y a la superacion personal en Educacion Secundaria para personas adultas en Andalucia. En
fase avanzada de tramitacion, la Orden, que establecera el procedimiento para la concesion y efectuara su
primera convocatoria, vera la luz durante el curso 2017-2018.

La finalidad de estos premios es dar reconocimiento publico al esfuerzo, dedicacion y afan de superacion
del alumnado adulto que busca una segunda oportunidad a través de esta etapa educativa. Asimismo, se
pretende reforzar aquellos aspectos que inciden en la mejora del sistema educativo y aunar excelencia con
equidad, igualdad de oportunidades y posibilidades de desarrollo personal.

» PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA Y DANZA

La Consejeria de Educacion ha convocado por segunda vez los Premios Extraordinarios de Ensefianzas
Profesionales de Musica y de Danza, que tienen como objetivo reconocer publicamente el esfuerzo y la
dedicacioén del alumnado que ha cursado esta formacion con resultados excelentes.

La obtencion de estos galardones en Andalucia faculta para la participacion en los Premios Nacionales al
rendimiento académico del alumnado de Ensefianzas Artisticas en estos ambitos.

Estan dirigidos al alumnado que haya alcanzado los mejores resultados académicos en los dos ultimos cur-
sos de estas ensefianzas (nota media igual o superior a 8,75 en quinto y sexto cursos) y que haya finalizado
sexto en un centro andaluz. En el curso 2016-2017 se han otorgado un total de 18 Premios Extraordinarios
de Musica y 3 de Danza.

> PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

El objetivo de estos premios es incentivar la formacion artistica vy,
muy especialmente, la relativa a las Ensefianzas Especializadas

de Artes Plasticas y Disefio que se imparten en las Escuelas de
Arte de Andalucia.

Se dirigen al alumnado que, habiendo finalizado algun Ciclo For-
mativo de grado superior de artes plasticas y disefio, haya ob-
tenido una calificacién minima de 9 puntos en el médulo de
proyecto integrado. Los premios consisten en una dotacién
economica de 500 euros y un diploma acreditativo de la
distincion que sera anotada en el expediente académico

del alumnado. Se puede conceder un premio extraordinario

por cada familia profesional (hay actualmente 11 familias).

Con respecto a los premios de la ultima convocatoria, se
presentaron un total de 38 proyectos de todas las especiali-
dades, exceptuando Joyeria de arte y artes aplicadas al muro,
y se concedieron un total de 9 premios. El jurado, nombrado al
efecto, ha puesto de manifiesto la gran calidad de los proyectos
presentados y el buen trabajo que se realiza en los centros.
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7 LA EVALUACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO ANDALUZ

a evaluacion constituye una garantia de calidad de la Educacion en Andalucia al estar orientada hacia la

mejora de las diferentes areas. En el curso 2017-2018, la Consejeria de Educacion, a través de la Agencia
Andaluza de Evaluacion Educativa, continuara desarrollando sus actividades en relacion a diferentes aspec-
tos que se agrupan en los siguientes apartados:

> INDICADORES HOMOLOGADOS PARA LA AUTOEVALUACION DE LOS CENTROS DEL PROFESORADO
DE ANDALUCIA

El Sistema Educativo Andaluz tiene entre sus principios la mejora permanente, potenciando su innovacion y
modernizacion y la evaluacion de todos los elementos que lo integran. Por ello, potenciar las buenas practi-
cas docentes, asi como la formacion, promocion profesional, evaluacion y reconocimiento del profesorado
son algunos de sus objetivos.

En este sentido, los Centros del Profesorado constituyen una pieza clave en la mejora de los resultados es-
colares del alumnado y la calidad de los centros docentes, interviniendo en los procesos de autoevaluacion
promovidos en estos y colaborando en el disefio de sus planes de formacion, a través de las asesorias de
formacion de referencia.

Durante el curso 2017-2018, los centros de profesorado se
serviran, por primera vez, de los indicadores de percepcion
establecidos por la Agencia Andaluza de Evaluacion Edu-
cativa durante el pasado afo. Con estos nuevos instru-
mentos, se ha completado el conjunto de indicadores
de evaluacién para los centros de profesorado. De
esta manera, se les facilita la tarea de autoevaluacion
y se ofrece informacion objetiva y homologada so-
bres los mismos a toda la comunidad autonoma.
Al finalizar el presente curso escolar, la Agencia
emitira los informes de resultados sobre estos
indicadores homologados a través del Sistema

de Informacion Séneca.

El informe de resultados que obtiene cada centro

del profesorado facilita la identificacion de fortale-

zas y oportunidades de mejora en la zona educativa

de influencia de cada centro, la reflexion en torno a la

priorizacion de las lineas estratégicas de formaciényla

concrecion de planes de mejora. Se convierte, por tanto,

en una herramienta valiosa para promover actuaciones

conjuntas zonales, difundir las buenas practicas docentes

e impulsar la coordinacién entre los centros docentes, los
centros del profesorado vy la inspeccion educativa.
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> INDICADORES HOMOLOGADOS PARA LA AUTOEVALUACION DE LAS ESCUELAS INFANTILES
(0-3 ANOS)

En relacion a la Escuelas Infantiles, por primera vez estos centros tendran a su disposicion durante el pre-
sente curso escolar los indicadores de evaluacion y herramientas de medicion elaborados por la Agencia
Andaluza de Evaluacion Educativa. Gracias a la aplicacion de estos indicadores, estas escuelas dispondran,
al finalizar el curso, de una informacién pormenorizada y objetiva sobre su funcionamiento y la calidad de
los servicios que ofrecen.

Como resultado de este proceso de autoevaluacion, las Escuelas Infantiles podran elaborar una memoria
anual, que les ayudara a poner en marcha el plan de mejora de cara al siguiente curso.

> INFORMES INDIVIDUALIZADOS SOBRE RESULTADOS DE INDICADORES HOMOLOGADOS PARA LA
AUTOEVALUACION DE CENTROS DOCENTES

Como novedad, a lo largo del curso escolar 2017-2018, la Agencia llevara a cabo la actualizacion de los in-
dicadores homologados para la autoevaluacion de los centros docentes publicos andaluces, considerando
los cambios producidos en la ordenacion y los curriculos de la Educacion Basica, como consecuencia de la
implantacion de la normativa desarrollada al amparo de la LOMCE.

Al finalizar el presente curso escolar, la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa emitirg, a través del
Sistema de Informacién Séneca, el informe sobre resultados de indicadores homologados para la autoeva-
luacion de los centros docentes publicos que imparten Educacion Infantil, Primaria, Secundaria, Educacion
Especial y a los Conservatorios de Musica y Danza, Escuelas de Arte, Escuelas Oficiales de Idiomas, Resi-
dencias Escolares y Centros del Profesorado.

Los informes ofrecen datos objetivos y homologados en toda la Comunidad Auténoma, facilitando a cada
centro la identificacion de sus fortalezas y oportunidades de mejora.

El numero de informes que se emitira es el siguiente, segun la tipologia de centro:

> Informes sobre los resultados de indicadores homologados para la autoevaluacién de centros
docentes

Tipo de centro 1° Lanzamiento 2° Lanzamiento
(Junio) (Septiembre)

Infantil, Primaria y Educacion Especial 2.197 2.197
Educacion Secundaria 1.482 1.482
Escuelas Oficiales de Idiomas 51 51
Conservatorios elementales y profesionales de Musica 72 24
Conservatorios profesionales de Danza 6 6
Escuelas de Arte 16 16
Residencias Escolares 36

Centros del Profesorado 32 32
Total centros docentes 3.892 3.808

Total informes 7.700
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> HERRAMIENTAS PARA VALORAR LA SATISFACCION DEL ALUMNADO Y DE LAS FAMILIAS CON LOS
CENTROS EDUCATIVOS ANDALUCES

Entre los indicadores referidos a resultados elaborados por la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa, se
encuentran los de percepcion, que permiten evaluar el grado de satisfaccion de los distintos sectores de la
Comunidad Educativa con la organizacion y funcionamiento del centro.

Durante el curso escolar 2017-2018 los centros docentes podran generar el informe de satisfaccion de su
Comunidad Educativa. Dicho informe es una herramienta Util para conocer la evolucion de los resultados de
la percepcion que tienen el profesorado, el alumnado y las familias de su centro y, al mismo tiempo, permite
comparar los resultados logrados con los de otros centros docentes de Andalucia.

> EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

La adquisicion y desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado se ha convertido en uno de los
objetivos fundamentales de las distintas etapas de la educacion obligatoria. Asi se recoge en las normas estata-
les y autondmicas que establecen el curriculo y el resto de aspectos que configuran nuestro sistema educativo.

Enrelacion a la evaluacion de estas competencias, es evidente que el modelo de evaluacion que subyace en
las Leyes y Reales Decretos estatales difiere en lo esencial del que se defiende desde Andalucia y que tiene
como fin la mejora del Sistema Educativo Andaluz.

Evaluacion ESCALA

En el curso escolar 2017-2018 se celebrara la octava edicion de la prueba de evaluacion ESCALA, instrumen-
to que tiene como objetivos conocer las competencias del alumnado de 2° curso de Educacion Primaria y
valorar la situacion de los centros y del Sistema Educativo Andaluz en su totalidad. Se trata de una prueba de
caracter censal (afecta al total de alumnado andaluz de 2° de Primaria) que detecta las posibles carencias
en las que se debe incidir para poder actuar sobre ellas en un momento 6ptimo para ello, ya que se realiza
al principio de la trayectoria académica de nuestro alumnado.

Asi, la prueba de evaluacién ESCALA permite a la Administracion Educativa obtener una informacion amplia
y rigurosa y, al mismo tiempo, contar con una referencia clave para orientar la politica educativa y dar cohe-
rencia a las estrategias de atencion, formacién y asesoramiento de los centros y de sus equipos docentes.

En el curso 2017-2018 esta previsto que unos 95.000 alumnos y alumnas del curso de 2° de Primaria de
unos 2.530 centros escolares andaluces realicen estas pruebas de evaluacion.

Se trata de una prueba de
caracter censal que detecta
las posibles carencias en las
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Participacion en evaluaciones internacionales

Si durante el curso pasado se conocieron los resultados de la ultima edicion de la prue-
ba internacional PISA (realizada en el curso académico 2014-2015), en el presente

curso escolar se va a proceder a la aplicacion de una nueva prueba PISA que colo-
cara, en esta ocasion, a la competencia lingtistica en el centro del proceso.

La prueba se aplicara en una seleccion de centros andaluces y, por su com-
plejidad y la gran cantidad de paises en los que se realiza, los resultados no se
conoceran hasta pasado un afio.

El informe PISA es un proyecto de la OCDE (Organizacién para la Cooperacion y
el Desarrollo Econémicos) cuyo objetivo es evaluar la formacion del alumnado que
cumple 15 afios durante el curso vigente, independientemente de cual sea su nivel
educativo. Este programa proporciona informacion sobre la adquisicion de determinadas

competencias por parte de una muestra estadistica de este alumnado. Dicha muestra es seleccionada por
la propia OCDE.

En este sentido, es importante sefialar que el analisis del informe PISA es limitado, ya que no alcanza a eva-
luar todos los aspectos del complejo proceso de ensefianza-aprendizaje y, por tanto, la informacion apor-
tada en el mismo debe ser completada y contrastada con datos extraidos de otros analisis con diferentes
perspectivas.

Una vez recibida la informacion sobre los resultados de la dltima prueba por parte de la OCDE, la Agencia Anda-
luza de Evaluacion Educativa emitird un informe propio con los datos relativos a nuestra Comunidad Auténoma.

Otras evaluaciones de alumnado reguladas por la LOMCE

En el presente curso se volveran a aplicar las pruebas de evaluacion final de etapa en 6° de Primaria y 4° de
Educacion Secundaria Obligatoria que ha establecido la Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE).

Se trata de una evaluacion de caracter muestral (ya que solo se aplica a una muestra representativa de
centros andaluces) y con un valor meramente informativo.

Esta configuracion actual de las pruebas, aplicadas por primera vez durante el curso 2016/2017, es fruto de
un proceso de negociacion entre comunidades autonomas y gobierno central que culmind con un acuerdo
para cambiar su configuracién inicial. En su origen fueron concebidas como una evaluacién censal (rea-
lizada en todos los centro andaluces) y cuyos resultados tendrian incidencia en la titulacion o resultados
académicos del alumnado.

Las pruebas correspondientes al curso 2016-2017 se desarrollaron en Andalucia durante el mes de junio
en una seleccién de 147 centros de Primaria y 96 de Secundaria (aproximadamente el 6% del total de los
existentes en las dos etapas educativas afectadas).

Las proximas pruebas para el curso 2017-2018 seran, de nuevo, elaboradas por distintas comisiones de maes-
tros y maestras y profesores y profesoras que imparten docencia en los cursos de 6° de Primaria y 4° de ESO.

En Primaria se valorard el grado de adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica (Lengua
Castellana e Inglés), de la competencia matematica y de las competencias clave en ciencia y tecnologia.
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En Secundaria también se evaluaran las competencias linguistica y matematica, junto con la competencia
social y civica (materia de Geografia e Historia).

Por ultimo, una vez completado el proceso, se elaborarg, para cada una de las etapas educativas, un informe
general en el que se reflejaran los resultados globales obtenidos en las evaluaciones finales.

Asimismo, cada centro participante recibira un informe con sus resultados, que no se hara publico y solo
podra ser utilizado por la Administracion Educativa y por el propio centro a fin de aplicar las mejoras que, a
la vista de sus datos, sean necesarias.

» DETECCION Y DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS EDUCATIVAS

La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa dedica buena parte de sus actuaciones a la deteccion y difu-
sion de buenas practicas educativas.

Durante el presente curso escolar se completaran diversas actua-
ciones ya iniciadas en el curso anterior y se pondran en marcha
otras nuevas.

Entre dichas actuaciones destaca el proceso de deteccion
de buenas practicas en educacion vial en centros de Educa-
cion Infantil y Primaria y en centros de Educacion Secun-
daria Obligatoria. Realizadas las actuaciones necesarias
(elaboracién y validacion de indicadores, seleccion de
centros, aplicacion de cuestionarios y visitas de ob-
servacion) y analizados todos los datos, en el curso
2017-2018, se determinaran los centros con buenas
practicas en educacion vial y se llevara a cabo la elabo-
racion de los correspondientes informes de retorno a los
mismos junto con la publicacion y difusion de esas buenas
practicas detectadas.

p—reresss

—————

Otra actuacion relevante es la que se desarrolla en centros con
Planes de Compensacion Educativa. Tras el fin de los trabajos
previos durante el curso pasado, corresponde al curso escolar
2017-2018 continuar y concluir el analisis de los datos: de los in-
dicadores de rendimiento de los centros andaluces con Planes de
Compensacion Educativa y, en particular, de los centros visitados; de las respuestas a los cuestionarios, y
de las valoraciones en los indicadores de proceso, asi como de todos los proporcionados por las informa-
ciones recibidas sobre las visitas.

Id.

Todo ello desembocara en la determinacion de las posibles practicas educativas de éxito y en la elaboracion
del informe general resultado de la actuacion y de los informes sobre cada uno de los centros con buenas
practicas en Planes de Compensacion Educativa. Finalmente, se procedera a la publicacion y difusiéon de
esas buenas practicas detectadas.
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5 MEDIDAS PARA LA INTEGRACI N REAL DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE EN EL CURRICULO

7

Estas medidas tienen por objeto facilitar al profesorado la integracion de las competencias clave en los di-
sefios curriculares y en la practica docente, mejorar el rendimiento escolar y avanzar en la convergencia
con los objetivos europeos 2020. Son medidas de calidad que contribuyen a la disminucion del abandono
escolar temprano y del fracaso escolar.

+ Acceso al médulo del Sistema Séneca: Curriculo por competencias.

+ VI edicion de los cursos de formacion en competencias clave dirigidos al profesorado de centros de
Educacién Primaria: En la actualidad son alrededor de 1.500 los centros cuyos claustros se han for-
mado en este sentido y hacen uso de los médulos del Sistema de Informacion Séneca: “Curriculo por
competencias”, habilitados para trabajar en torno a la normativa curricular de la etapa. Estos cursos
destacan las metodologias activas y participativas y la evaluacién del alumnado por competencias.

+ Actualizacion de la Plataforma “Curriculo por competencias”: Se han realizado las actualizaciones de-
rivadas de la aplicaciéon de la nueva normativa curricular para la Educacién Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato, asi como las modificaciones de mejora que las personas usuarias de dichos médulos han
solicitado a la Administracion Educativa desde la Educacion Primaria, logrando asi el maximo ajuste
a las necesidades planteadas por los centros en el uso de estos modulos incorporados al Sistema de
Informacién Séneca.

+ Publicacidon de las orientaciones para la determinacion del nivel competencial adquirido por el alum-
nado de Educacion Secundaria: en el curso 2015-2016 la Consejeria de Educacion publicé las orienta-
ciones para la determinacién del nivel competencial adquirido por el alumnado de Educacién Primaria.

Este ano, alrededor de 280
profesores y profesoras
de Educacion Secundaria
han recibido formacién
para convertirse

en formadores en
competencias clave en
la primera edicion del
curso, disefiada para
los centros docentes. )
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Siguiendo esta misma linea metodoldgica, y de manera ajustada a los curriculos de la Educacién Se-
cundaria Obligatoria y de Bachillerato, se han proporcionado a los centros docentes para su uso opcio-
nal, los descriptores para poder determinar el nivel competencial adquirido también por el alumnado
en las siete competencias clave determinadas para esas etapas.

El objetivo de estas orientaciones es facilitar al profesorado la adopcion de las decisiones que correspon-
dan en el ambito de la evaluacion, pero también, servir de referencia y apoyo a los centros docentes en la
toma de decisiones pedagogicas en el momento de la elaboracion de las programaciones didacticas y de
la determinacion y aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad.

- Formacién en competencias clave para los centros de Educaciéon Secundaria: En estos momentos, se
han implementado en el Sistema de Informacién Séneca los desarrollos curriculares contemplados en
la nueva normativa curricular autonémica para la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato
con objeto de que pueda iniciarse la formacion del profesorado que imparte estas ensefanzas y habi-
litar el acceso a los centros en los que se haya recibido dicha formacién a los médulos “Curriculo por
competencias”, ya incorporados también para trabajar por competencias en estas etapas educativas.

Este afio, alrededor de 280 profesores y profesoras de Educacion Secundaria han recibido formacion para
convertirse en formadores en competencias clave en la primera edicién del curso, disefiada para los cen-
tros docentes y, por tanto, en el curso 2017-2018, estos formadores son los que impartiran dicho curso
en los centros que soliciten este Itinerario formativo.

]
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72/ MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS
EDUCATIVAS 'Y EL EQUIPAMIENTO DOCENTE

a Consejeria de Educacion, a través de la Agencia Publica Andaluza de Educacion, esta ejecutando el Plan
de Inversiones en Infraestructuras Educativas 2016-2017, aprobado en diciembre de 2015, y el Plan de
Inversiones en Infraestructuras Educativas 2017-2018, aprobado en febrero de 2017.

Dentro de estos planes se incluyen actuaciones de creacion, sustitucion y ampliacion de centros educativos,
asi como obras especificamente destinadas a resolver necesidades de escolarizacion, urgencias técnicas
y retirada de prefabricadas. Del mismo modo, se estan llevando actuaciones de eliminacion de elementos
constructivos con fibrocemento en el marco de la Planificacion para la retirada progresiva del amianto en las
infraestructuras educativas aprobada por el Consejo de Gobierno el 5 de julio de 2076.

En el marco de esta planificacion, para la puesta en marcha del curso 2017-2018 se han realizado y se po-
nen en funcionamiento (o lo harén dentro del primer trimestre de dicho curso) las siguientes nuevas infraes-
tructuras educativas o mejoras de las ya existentes:

TOTAL DE ACTUACIONES: 41

39

Ampliaciones y

366 adaptaciones de centros
Reformay

modernizacién

de centros 7

Construccién de centros nuevos
y sustituciones de centros

Reforma y modernizacion de centros _ Construccion de centros nuevos y

sustituciones de centros

Colegios de Infantil y Primaria 221 Colegios de Infantil y Primaria 29
Institutos de Educacion 134 Institutos de Educacion 10 Colegios de Infantil y Primaria /
Secundaria Secundaria Total 7

Régimen Especial
Otros 1
Total 366

Estas obras suman un presupuesto total de 60°65 millones de euros. Ademas, las intervenciones llevadas a
cabo para este curso escolar supondran:
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TOTAL DE ALUMNADO BENEFICIAL
CON ESTAS ACTUACIONES: 135.34

Mejora de puestos escolares ya existentes
Colegios de Infantil y Primaria 72.439

Institutos de Educacion 55.846
Secundaria

Centros de Ensefianzas de 1.701
Régimen Especial

Otros centros como Escuelas 922
139'908 4.435 Oficiales de Idiomas,

Mejo;'a de : . N § Residencias Escolares,...)

puestos escolares reacion de nuevos

ya existentes puestos escolares Total 130.908

Colegios de Infantil y Primaria 2.719
Institutos de Educacion 1.656
Secundaria

Centros de Ensefianzas de 60

Régimen Especial

> RETIRADA DE PREFABRICADAS

La Consejeria de Educacion se ha marcado el objetivo de retirar un total de 181 aulas
Ve prefabricadas durante el afo 2017. En el primer semestre del afio ya se retiraron 58 de
[ Retirada de 181 estas aulas y para el segundo semestre la prevision es de poder eliminar otras 123.

aulas prefabricadas Ello serd posible gracias a la finalizacion de obras en ejecucion que dotardn a los
en 2017. , centros de los espacios definitivos que necesitan, o bien como consecuencia de la

~ desaparicion de la necesidad de escolarizacién que motivé la implantacion de estos
maodulos provisionales.

> MEJORA DE LA CLIMATIZACION

El 20 de junio de 2017, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia anuncio la puesta en marcha de un
Plan de choque para la mejora de las condiciones de climatizacion de centros educativos durante el verano
para prevenir posibles olas de calor, especialmente en aquellos centros mas expuestos al calor o menos
protegidos frente a las altas temperaturas.

Asi, en el verano de 2017 se han iniciado 51 actuaciones, con una inversion de 2,5 millones de euros, entre las
que se incluyen medidas como la creacion de porches para dotar de zonas de sombra a los centros, la instala-
cion de otros elementos de sombreado como toldos, pérgolas o celosias, la plantacion de elementos vegeta-
les, la instalacion de ventiladores de techo en aulas y comedores y de sistemas de renovacion del aire interior,
la mejora en cubiertas para incrementar el aislamiento o la colocacion de lamas en ventanas, entre otras.
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Este Plan de choque es un primer paso en la puesta en marcha de un Plan
de Climatizacion Sostenible y Rehabilitacion Energética en los centros
escolares que tiene como objetivo mejorar las condiciones de confort
térmico de los edificios educativos, tanto en verano como en invier-
no, mediante medidas sostenibles y de eficiencia energética. Para
ello se esta realizando un diagndstico previo de la situacion de
los mas de 4.500 centros, con mas de 6.000 edificios diferen-
tes, que conforman el parque de centros educativos publicos
de Andalucia.

Ademas, las Consejerias de Educacion y Empleo, Empresa y Co-
mercio han firmado en agosto de 2017 un Protocolo de Colaboracién
para realizar inversiones en materia de ahorro, eficiencia energética y
desarrollo de energias renovables en los centros educativos de la Junta
de Andalucia.

El objetivo es procurar la mejora energética y mejora de las condiciones de confort térmico, luminico, acusti-
coy ambiental de las aulas andaluzas. Estas actuaciones estaran financiadas por el Plan de inversiones de
la red de Energia de la Junta de Andalucia. Las inversiones en colegios de Infantil y Primaria de titularidad
municipal se llevaran a cabo a través de la linea de incentivos Construccion Sostenible del Programa para el
Desarrollo Energético Sostenible de Andalucia, con las que se atenderan 25 tipos de soluciones de mejora
energética y acondicionamiento térmico. Los incentivos podran ir desde el 50% al 80% del presupuesto,
llegando al 90% en los casos asociados a mejores practicas.

Ademas, y para completar el diagndstico técnico que se realiza de forma continua de los centros educati-
VOs, se va a poner a disposicion de los centros de Educacion Infantil y Primaria un cuestionario basico que
permita informar a la Consejeria de Educacion de las necesidades de climatizacién de cada centro, con
mayor rapidez, con objeto de que puedan ser atendidas con mayor eficacia.

> RETIRADA DE AMIANTO

El 5 de julio de 2016, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia aprobd la planificacion para la retirada
progresiva del amianto en las infraestructuras educativas publicas, con una vigencia de 6 afios y una inver-
sion de 60 millones de euros lo que permitira que en el afio 2022 el Sistema Educativo Andaluz esté libre de
fiborocemento, mucho antes de las recomendaciones de la UE.

Las obras, que por motivos de seguridad y para no afectar al desarrollo de la actividad
docente solo se pueden realizar en periodos no lectivos, se centran principalmente en
la retirada de cubiertas con fibrocemento y su sustitucion por otras nuevas libres de ( 119 actuaciones
este material y con mejores prestaciones de aislamiento. Las actuaciones también de retirada de
suponen la eliminacion de otros elementos con componentes de amianto como de- amianto.
positos, bajantes o jardineras, y afectan tanto a espacios docentes y gimnasios como a
almacenes, porches o casetas.

Durante las vacaciones de Navidad de 2016, la Consejeria realizé 46 obras en centros escolares andaluces
para la retirada de elementos constructivos con amianto. En la segunda fase de esta planificacion, ejecuta-
da en el verano de 2017, se han programado 69 actuaciones en toda Andalucia, tanto en Colegios de Infantil
y Primaria como en Institutos de Secundaria.

1511



> ACTUACIONES DE EQUIPAMIENTO

En cuanto al equipamiento de los centros, la Consejeria de Educacion va a distribuir mas de 3.000 toneladas
de equipamiento escolar para el curso 2017-2018 mediante las siguientes actuaciones:

495 :
278

580 828

Total inversion

14,17

millones de euros
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Asimismo, en el ambito de la Sociedad del Conocimiento se van a implementar las siguientes actuaciones
de equipamiento y servicios de soporte a los centros, asi como de mantenimiento de las infraestructuras

existentes:

247

828
12.558

Total inversion TIC

17,75

millones de euros

720
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Planes y programas para garantizar la
equidad desde la igualdad y la inclusion



77 1| PLAN DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION

urante el curso 2016-2017 se ha puesto en marcha, en todos

los centros educativos sostenidos con fondos publicos an-
daluces, el Il Plan de Igualdad de Género en Educacion, apro-
bado el 16 de febrero de 2016, por acuerdo del Consejo de
Gobierno, como parte del conjunto de actuaciones, medi-
dasy recursos que la Consejeria de Educacion desarrolla
en su trabajo por la convivencia escolar y la defensa de
la equidad y la inclusion educativa. Este Plan destaca,
entre otros motivos, por sustentarse en los principios
de visibilidad, transversalidad, inclusion y paridad.

Para su adecuada implementacion se disefié una forma-
cion especifica a las 4.550 personas coordinadoras del Plan
de Igualdad, a través de la participacion en el Aula Virtual y
la asistencia a distintas sesiones presenciales de formacion
organizadas a nivel zonal. A estas reuniones han podido asis-
tir, también, los Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre la

Convivencia Escolar, el Equipo de Personas Colaboradoras de la plataforma online, y en la correspondiente
provincia, el Coordinador o Coordinadora del Area de Apoyo a la Accion Tutorial y Asesoramiento a la Con-
vivencia Escolar del Equipo Técnico Provincial para la Orientacién Educativa y Profesional (ETPOEP) de la
provincia, asi como Personal Técnico del Instituto Andaluz de la Mujer de los Centros Municipales de Infor-
macion a la Mujer (CMIM) y del Instituto Andaluz de la Juventud (IAJ).

En el Aula Virtual se han organizado 35 grupos tutorizados por profesorado colaborador donde los coordi-
nadores y coordinadoras han participado en los foros habilitados y han compartido recursos e informacion
para el diagnostico y elaboracion del Plan de Igualdad de su centro.

Ademas durante el curso 2016-2017, se ha incluido en el sistema de Informacion Séneca el “Informe de va-
loracion del Plan de Igualdad” que permitira que cada centro educativo realice anualmente un andlisis de las
fortalezas y debilidades en materia de coeducacion, igualdad y prevencion de la violencia de género. Este
Informe ha servido de referencia para la memoria de autoevaluacion que realizan los centros, implementan-
do asi una de las actuaciones contempladas en el Il Plan de Igualdad de Género en Educacion, y sera punto
de partida en el plan de mejora para el siguiente curso escolar.

En el curso 2017-2018, se continuara avanzando en estas actuaciones y se iran poniendo en marcha otras
contempladas en el Il Plan de Igualdad de Género en Educacion, asi como aquella normativa que sea nece-
saria para su concrecion:

+ Orden por la que se regulan y desarrollan las actuaciones y medidas establecidas en el Il Plan Estraté-
gico de Igualdad de Género en Educacién 2016-2021.

* Instrucciones acerca de los criterios de elaboracién y seleccién de los libros de texto y materiales cu-
rriculares sin prejuicios sexistas y discriminatorios.
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> ESTRUCTURAS, REDES Y EQUIPOS PARA LA IGUALDAD DE GENERO EN EL AMBITO EDUCATIVO

Asesoramiento sobre igualdad de género en el ambito educativo

Los Gabinetes Provinciales de Asesoramiento sobre la Convivencia Escolar realizan funciones de asesora-
miento y apoyo para impulsar la igualdad de género en los centros educativos, ofreciéndoles orientaciones
para desplegar las medidas recogidas en el Plan de Igualdad y promover el intercambio de experiencias
entre los mismos.

Comisiones Técnicas para la formacién en materia de igualdad

Con motivo de la aprobacion del Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion y del Il Plan Anda-
luz de Formacién Permanente del Profesorado, se ha hecho necesario definir unas directrices que fomenten
y ayuden en el impulso y la coordinacion de las diferentes actuaciones formativas que en materia de igual-
dad se vienen realizando.

Para ello, durante el curso 2016-2017 se han constituido una Comision Técnica Regional y Comisiones Téc-
nicas Provinciales, integradas por personal perteneciente a la Consejeria de Educacion, Instituto Andaluz de
la Mujer e Instituto Andaluz de la Juventud, para disefiar anualmente las actuaciones formativas dirigidas a
todas las personas integrantes de la Comunidad Educativa, en materia de igualdad, coeducacion y preven-
cion de la violencia de género.

En el curso 2017-2018, se continuara impulsando y avanzando en esta coordinacion institucional para la
formacion de los distintos miembros de la Comunidad Educativa.

Responsables de la coordinacion de coeducacion en los centros educativos y en los Consejos Escolares

Los centros educativos cuentan con un profesor o una profesora responsable de la coordinacion de las
actuaciones en materia de coeducacion, igualdad y prevencion de la violencia de género en el centro, cuya
labor es colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del Plan de Igualdad del centro y en la concre-
cion anual de sus actuaciones, asi como proponer al Claustro de Profesorado,
al Departamento o Equipo de Orientacion y al Consejo Escolar medidas y
actuaciones para incorporar la perspectiva de género en el Plan de Centro.
En este curso escolar este profesorado continuara recibiendo formacion
especifica para el desarrollo de sus funciones.

Ademas, la Consejeria de Educacion facilitara orientaciones, tanto
al principio del curso 2017-2018 como al final del mismo, a los
equipos directivos y a los coordinadores/as del Plan de Igual-
dad, a fin de apoyar y orientar sus intervenciones, asi como
para facilitar el procedimiento anual de certificacion de su la-
bor por las Delegaciones Territoriales.

Ademas, como se contempla en los Reglamentos Organicos de
los Centros, se procedera a comienzos del curso al nombramiento

en los Consejos Escolares de una persona con formacion en género,
para impulsar las medidas educativas transversales que favorezcan la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres en la comunidad escolar.




Prevencion, sensibilizacion y actuacion ante casos de violencia de género en el ambito educativo

La Consejeria de Educacion continuara velando durante el curso 2017-2018 por la aplicacion del Protocolo
de actuacion ante casos de violencia de género en el ambito educativo, cuando ello sea necesario y promo-
ver la coordinacion interinstitucional en la atencion ante estas situaciones.

En este curso escolar, se implementara el registro de dicho protocolo en el Sistema de Informacion Séneca.
> FORMACION, DIFUSI()N, INVESTIGACIONES, PREMIOS, AYUDAS Y PUBLICACIONES

Formacion e investigacion educativa sobre igualdad de género

Con objeto de facilitar la integracion de la perspectiva de género en los Planes de Centro, durante el curso
escolar 2017-2018, en el itinerario formativo de las personas coordinadoras, se priorizaran las siguientes
tematicas:

+ La mirada de género en los libros de texto y materiales curriculares.

Esta formacion estara disefiada y organizada por las Comisiones Técnicas Regional y Provinciales y se
llevara a cabo a través de dos sesiones presenciales obligatorias y un seguimiento online a través de la
plataforma Moodle: “Red de Coordinacién del Plan de Igualdad”.

Desde estas Comisiones Técnicas se ofertaran y coordinaran actividades formativas en materia de coedu-
cacion, igualdad y prevencion de la violencia de género, dirigidas a toda la Comunidad Educativa.

Ademas, durante el curso 2017-2018, la Consejeria de Educacion impulsara y facilitara la creacion de equi-
pos de trabajo en los centros para el fomento de la igualdad de género en su Comunidad Educativa.

Premios y ayudas

Durante el curso 2017-2018 se realizara la convocatoria de la Xl Edicién de los Premios

“‘Rosa Regds” a materiales curriculares que destaquen por su valor coeducativo. Asi-

mismo, se procedera a la resolucién y entrega de los premios de la XI Edicion. Fremios

Publicaciones %Sﬂ eqads
a materiales

Como reconocimiento a la calidad educativa de los materiales curriculares coeduca- :

. . . e . - coeducativos
tivos premiados en las convocatorias de los Premios “Rosa Regas”, la Consejeria de ‘

Educacion los publica para su difusion en el Sistema Educativo Andaluz al ser ejemplo

de innovacion y buenas practicas educativas igualitarias.

En el curso escolar 2017-2018 se publicaran conjuntamente los materiales premiados en la IX y X Edicion
de los “Premios Regas” a materiales curriculares que destaquen por su valor educativo.

Asimismo, se continuara con la Coleccion del Plan de Igualdad y con la publicacién y difusion de una guia
orientativa para la integracion de la perspectiva de género en los Planes de Centro.
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DIVIERTETE v APRENDE

2RECOGE TU JUGUETE, X 'I "\ / otra campana de
' el sensibilizacién y
promocion de la

igualdad con la que se

continuara en el curso
2017-2018 es la relativa
al juego vy el juguete no
sexista y no violento. ,/

Campanias de sensibilizacion y difusion de la igualdad de género en el ambito educativo

Como en cursos anteriores, durante el 2017-2018, la Consejeria de Educacion realizara campafas especifi-
cas dedicadas a la extension de la igualdad de género en el ambito educativo.

Entre estas campafas puede destacarse la prevista con motivo de la conmemoracion del 8 de Marzo, “Dia
Internacional de las mujeres”, y que tiene como objetivo conmemorar esta fecha a través del tratamiento
educativo de tematicas relativas a la igualdad, la conciliacion y el empoderamiento de las mujeres, asi como
su contribucién a lo largo de la Historia.

Ademas, con motivo de la conmemoracion del 25 de noviembre, “Dia Internacional contra la violencia hacia
las mujeres”, la Consejeria de Educacion difundira mensajes, actuaciones y materiales relativos a la igualdad
de género en colaboracion con el Instituto Andaluz de la Mujer.

Otra campafa de sensibilizacion y promocion de la igualdad con la que se continuara en el curso 2017-2018
es la relativa al juego y el juguete no sexista y no violento. A través de ella, la Consejeria de Educacion, en co-
laboracion con el Instituto Andaluz de la Mujer, difunde materiales igualitarios a través de las redes sociales,
creando para ello perfiles en Facebook, Twitter y YouTube, bajo el titulo “La violencia no es un juego’. Esta
campafa tiene el objetivo de sensibilizar y concienciar a la poblacion en general y a la Comunidad Educativa
en particular, sobre la necesidad de eliminar el contenido sexista y violento de muchos juegos y juguetes y
contribuir asi al desarrollo de actitudes y comportamientos de cooperacion, y al respeto a las diferencias y
relaciones de igualdad entre las nifias y los nifios y en la juventud.

Portal de Igualdad

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/plandeigualdad

Este espacio virtual, incluido en la Web de la Consejeria de Educacion, no solo es una herramienta del Il Plan
Estratégico de Igualdad de Género, sino que se caracteriza por ser el referente en la Consejeria de Educacion
en Internet en materia igualdad, coeducacion y prevencion de la violencia de género. En €l se encuentran
disponibles para la Comunidad Educativa publicaciones, experiencias, normativas, convocatorias de forma-
cion, enlaces de interés y otros recursos vinculados a estas materias.
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77 PLANES DE COMPENSACION EDUCATIVA

Los Planes de Compensacion Educativa reflejan el compromiso de los centros que los desarrollan de
poner en practica medidas integrales que permitan la adecuacion de la respuesta educativa a todo el
alumnado, con independencia del contexto en el que se enclavan dichos centros.

De este modo, los Planes de Compensacion Educativa se dirigen prioritariamente a aquellos centros que es-
colarizan a un numero significativo de alumnado que, por diversas circunstancias personales o sociales, se
encuentran en situacion de desventaja para el acceso, permanencia y promocion en el sistema educativo.

En cualquier caso, el desarrollo de un plan de compensacion educativa obedece a un planteamiento inclu-
sivo de la educacion, en el que es la accion global del centro y de la Comunidad Educativa la que posibilita
la oferta de una respuesta educativa ajustada a las necesidades del alumnado en el contexto en el que se
desarrolla.

Para ello, como complemento al compromiso del centro, la Consejeria de Educacion apoya la realizacion de
estos planes con la aportacion de una dotacion extraordinaria de recursos personales y econémicos que
permiten el desarrollo de las medidas que se hayan reflejado en dicho plan.

En el curso 2017-2018 se desarrollaran Planes de Compensacion Educativa en 489 centros docentes sos-
tenidos con fondos publicos, lo que supone el mantenimiento del nimero de centros con respecto al curso
anterior. La dotacion prevista de docentes con funciones de profesorado de apoyo para los centros publicos
sera de 494. Ademas, como viene siendo habitual, los centros con planes de compensacion educativa con-
taran con recursos econémicos extraordinarios.
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/2 ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON
NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO: UN MODELO INCLUSIVO

> ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

La inclusién educativa significa un cambio de modelo mental, de procedimientos y estrategias sociales, eco-
némicas y de la politica educativa, que debe ser sostenido y promovido continuamente. Todo este proceso
de cambio social requiere invertir en la educacion de las personas, en el desarrollo de las capacidades de
cada alumna y alumno, en los principales agentes que intervienen y en promover una mayor participacion
familiar, profesional y del alumnado para nutrir el proceso continuo de cambio.

Hay que destacar que mas del 90% de la poblacion escolar con necesidades educativas especiales esta es-
colarizada en centros ordinarios, siendo el porcentaje restante atendido en los 58 centros educativos de los
que dispone la red de Centros Especificos de Educacion Especial sostenidos con fondos publicos. Durante
el curso 2017-2018 se mantendran, en estos centros, 446 unidades de Formacion Basica Obligatoria'y 148
unidades de Programas para la Transicion a la Vida Adulta y Laboral. En estos programas se podran certifi-
car las competencias adquiridas por el alumnado a través del médulo especifico incluido en el Sistema de
Informacion Séneca. Este hecho permitira que se ofrezca informacion relevante para la continuidad en el
sistema educativo o para la incorporacion al mercado laboral.

Con caracter general, los centros docentes cuentan con profesionales especialistas en la atencion al alum-
nado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad y trastornos graves de conducta.

160 |



Hay que destacar, que durante el curso 2017-2018 se aplicaran las Instrucciones de 8 de marzo de 2017
gue actualiza el Protocolo de deteccion e identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y la organizacion de la respuesta educativa.

También, a partir del curso 2017-2018 se aplicara el procedimiento establecido en las Instrucciones de 6
de Junio de 2017 para la autorizacion y el desarrollo de experiencias de escolarizacion combinada entre
Centros Especificos de Educacion Especial y centros ordinarios. Este ira destinado al alumnado con nece-
sidades educativas especiales que curse las ensefianzas correspondientes al Segundo Ciclo de Educacion
Infantil y a la Educacion Basica, asi como al periodo de Formacion Basica Obligatoria y el periodo de forma-
cion para la transicion a la vida adulta y laboral.

Por otro lado, se continuara actualizando en el apartado de Necesidades Especificas de Apoyo Educativo del
Portal “Escuela de Familias” (donde se ofrece a las familias, al profesorado y a toda la Comunidad Educativa
en general: guias, recursos, materiales y publicaciones para su autoformacion y formacién) informacion
referente a:

Los trastornos graves del desarrollo.

> ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO
POR PRESENTAR ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

Tras la elaboracion y validacion de los nuevos cuestionarios que ha elaborado la Agencia Andaluza de Eva-
luacion Educativa para el procedimiento de deteccion del alumnado con altas capacidades intelectuales se
procederd, a partir de este curso 2017-2018, a la aplicacion de estos nuevos cuestionarios en sustitucion
de los que se han utilizado en cursos anteriores. Asimismo, se avanzara en la respuesta educativa a este
alumnado para ayudarle a desarrollar al maximo sus capacidades.
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- ATENCION EDU‘CATIVA AL ALUI\/INADO
CON PROBLEMAS DE SALUD

> ATENCION DOMICILIARIA AL ALUMNADO POR MOTIVOS DE SALUD

La Consejeria de Educacion atiende con personal docente al alumnado con necesidades educativas por
motivos de salud escolarizado en Educacion Primaria y ESO, asi como a algunos alumnos y alumnas de
Educacion Infantil ya escolarizados que, por prescripcion médica, deban pasar largos periodos de tiempo
en su domicilio.

Concretamente, en el curso 2017-2018 un total de 38 docentes se dedicaran en exclusiva a atender al
alumnado que no puede asistir a su centro por motivos de salud, garantizando asi la atencién en el proceso
educativo.

En el curso 2016-2017 se amplid como via complementaria
de atencion domiciliaria del alumnado, el acompafiamiento
escolar domiciliario en horario de tarde a cargo de profe-
sorado del propio centro de origen de la alumna o del
alumno, de otro centro cercano o a cargo de mentoras
o de mentores. El nimero de recursos personales que
desarrollara el programa de acompafamiento esco-
lar domiciliario durante el curso 2017-2018 sera 74
docentes y los 72 mentores.

Aungue no se puede prever con exactitud el numero de
alumnos y alumnas que seran atendidos por esta modali-

dad, se puede adelantar que unos 450 alumnos y alumnas
podran contar con un seguimiento de su proceso educativo
gracias a este Programa.

En el curso 2017-2018 se estudiaran nuevas formas de acompafamiento escolar que den respuesta a dife-
rentes situaciones del alumnado desde un enfoque tanto preventivo como paliativo y que se encaminen a
la mejora del éxito escolar.

> AULAS HOSPITALARIAS Y ALUMNADO CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL

Para el curso 2017-2018 se atendera con 46 docentes al alumnado enfermo en las Aulas Hospitalarias de
Andalucia existentes en 29 hospitales de la red sanitaria del Servicio Andaluz de Salud, ubicados en 26 loca-
lidades, conforme al acuerdo suscrito con la Consejeria de Salud.

Las Unidades de Salud Mental Infantil y Juvenil van a mantener también su cupo de profesorado, lo que
supone la atencion de estas unidades por 14 docentes pertenecientes a la Consejeria de Educacion.

Tanto en las Aulas Hospitalarias como en las Unidades de Salud Mental Infantil y Juvenil, se atenderan a
lo largo del curso escolar a mas de 19.600 alumnas y alumnos que presentan necesidades educativas por
motivos de salud. Se prevé que durante este curso escolar y, teniendo en cuenta los datos del curso pasado,
seran atendidos una media diaria de 360 alumnas y alumnos.
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> PORTAL DE ESCOLARIZACION SEGURA DEL ALUMNADO CON ENFERMEDADES CRONICAS

Desde el afio 2016 se trabaja en la elaboracion de un portal web que recoja la informacion necesaria para
escolarizar al alumnado con enfermedades crénicas minimizando los riesgos en el entorno escolar. Este
portal que, finalmente, vera la luz en el curso 2017-2018, se concibe desde un enfoque informativo y preven-
tivo si bien también recoge la informacion necesaria para que el profesorado y el personal no docente del
centro actle en casos de emergencias.

Dentro del portal se incluye informacion y pautas de actuacion dirigidas al alumnado con alergias alimenta-
riasy al latex, asma, epilepsia, cardiopatias, diabetes y otras enfermedades raras. Esta informacion ha sido
trabajada conjuntamente con el movimiento asociativo y con la Consejeria de Salud y supondra una via
unica para la obtencion de informacion sobre las necesidades de este alumnado en los centros escolares.

> PROTOCOLO PARA LA DETECCION E IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APO-
YO EDUCATIVO DEL ALUMNADO Y ORGANIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA

Tras la puesta en marcha del Protocolo de deteccién, identificacion del alumnado con necesidades especi-
ficas de apoyo educativo y organizaciones de la respuesta educativa, y una vez valoradas las actuaciones
realizadas y lo que ha supuesto su aplicacion, se ha realizado una actualizacion que incorpora algunas
modificaciones en los procedimientos que se establecen en el mismo. Dicha actualizacion se publicé en las
Instrucciones de 8 de marzo de 2017.

Asimismo, dentro de la pagina web de la Consejeria de Educacion se creara un Portal de Apoyo al Protocolo
donde se alojaran modelos y documentos que sirvan de soporte y ayuda para el desarrollo de las funciones
establecidas para los profesionales que intervienen en los distintos procedimientos.

LOCOPEDIA

I ALERGIAS I'

CHRISTIAN: AL LATEX
DAVID: AL MAQUILLAJE

Biltive Ih'!"}]
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S5 APOYO A LA ESCUVELA RURAL

En el esfuerzo constante por el mantenimiento de un sistema educativo inclusivo, la Consejeria de Edu-
cacion sigue prestando una atencién preferente a los colectivos que, en este caso por razones geogra-
ficas, puedan encontrarse en situacion desfavorecida y necesitar la compensacion de sus necesidades en
la educacion.

Existen 107 Colegios Publicos Rurales, que agrupan a mas de 359 escuelas de este ambito. Ello supone
un total de 1.179 unidades escolares. Por otro lado, también existen 36 escuelas rurales que tienen la de-
nominacion de "Escuelas rurales con imposibilidad geografica de agrupamiento’. Estan integradas por 88
unidades escolares y tienen una especial consideracion y un tratamiento de apoyo por parte de la Consejeria
de Educacion. En conjunto, la poblacion escolar de todas estas escuelas rurales supera los 16.000 alumnos
y alumnas.

Asimismo, se esta desarrollando el programa Educacion Infantil en el Medio Rural a través de 4 maestros 'y
maestras que se desplazan para atender a alumnado de Educacioén Infantil que, por vivir en ambitos geogra-
ficos aislados, tienen dificultades para desplazarse a diario a centros publicos donde se imparte esta etapa
educativa. En el curso 2017-2018 se prevé la atencion a un niumero de alumnado cercano a la decena que
van a recibir una atencion directa en su entorno, facilitando asi su proceso educativo. La extension de la
escolarizacion en centros educativos por toda la geografia de Andalucia hace que esta medida sea cada vez
mas excepcional, pero es tan excepcional como relevante, por cuanto proporciona un apoyo fundamental
para que el alumnado no comience su escolarizacion en una situacion de desventaja.
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24 ATENCION AL ALUMNADOTNMIGRANTE

| Sistema Educativo Andaluz establece los principios de igualdad, equidad y solidaridad como ejes a tra-

vés de los cuales se desarrollara el proceso educativo de los nifios y nifias andaluces. El caracter univer-
sal del sistema, que garantiza el acceso gratuito a la educacién a toda persona que resida en Andalucia,
con independencia de cualquier otra circunstancia personal, familiar o social, responde necesariamente a
estos principios.

La poblacion escolar andaluza, como el resto de la sociedad, se caracteriza por su diversidad social y cul-
tural por lo que, durante los Ultimos afios, han surgido necesidades en el contexto educativo y consecuen-
temente se han arbitrado las respuestas a esta situacion. En este sentido, la practica general de atencion
a la diversidad de alumnos y alumnas pretende explotar al maximo las capacidades y potencialidades de
cada persona, al mismo tiempo que implementar y ejecutar medidas compensatorias cuando se detecten
diferencias que puedan provocar desigualdades.

2 Evolucién del alumnado extranjero escolarizado en Andalucia

2 8 B 5 8 L o

120.000 2 &z 8 3 £ 8 3 2 8 8 g
100.000 ; - . = - 8 &
80.000
60.000
40.000
20.000

0

00-01 101-02 | 02-03 | 03-04 | 04-05 | 05-06 | 06-07 | 07-08 | 08-09 | 09-10 | 10-11[11-12 | 12-13 | 13-14 [ 14-15|15-16 | 16-17 | 17-18

Dato curso 2017-2018: dato estimado.

{ El Sistema Educativo
Andaluz establece los
principios de igualdad,
equidad y solidaridad
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de los cuales se
desarrollara el proceso
educativo de las nifias
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> APOYOS Y RECURSOS

Segun los datos de avance en la matriculacion del curso 2017-2018,
Andalucia contara con casi 93.800 alumnos y alumnas de origen ex-
tranjero en las aulas. Todos ellos participaran del modelo de Escuela

Inclusiva, respetuosa con la diversidad e impulsora del éxito educati-
VO, que caracteriza el sistema educativo.

Para ello, la Consejeria seguira apostando por el mantenimiento
de los recursos y apoyos necesarios para su atencion individua-
lizada y en grupo.

+ Sistema de Becas, Ayudas al estudio, Transporte, Aula ma-
tinal, Comedor.

* Programa de Acompainamiento Escolar y Programa Acompana-
miento Lingiiistico para inmigrantes.

> PLAN INTEGRAL PARA LA INMIGRACION EN ANDALUCIA (PIPIA)

Por otra parte, durante el curso 2017-2018 en coordinacion con la Direccion General de Politicas Migrato-
rias, se continuara participando en el PIPIA (Plan Integral para la Inmigracién en Andalucia), desarrollando
medidas dentro del Area Socioeducativa con los que se abordan los siguientes objetivos:

+ Facilitar la escolarizacion, en cualquier época del ano, de todos los nifios y nifias pertenecientes a
familias de origen extranjero, asi como su permanencia en el sistema educativo, en las mismas condi-
ciones que el resto del alumnado.

+ Sensibilizacion y formacion a la Comunidad Educativa sobre la situacion de vulnerabilidad de alumna-
do y familias en situacién de migracion o refugio.

+ Potenciar un clima escolar de convivencia y respeto, fomentando que los centros educativos partici-
pen y sean portadores de los valores de la educacion intercultural.

+ Promover el acceso y la continuidad de la poblacién inmigrante en los diversos niveles de la educacion
permanente.
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> PLAN DE ACOGIDA E INCLUSION

Los centros que escolarizan a alumnado inmigrante incorporan a sus Planes de Convivencia, actuaciones
especificas con este alumnado y sus familias para favorecer su acogida e inclusion.

Mediacion Intercultural

La Consejeria de Educacion cuenta con una red andaluza de mediadores y mediadoras interculturales, con
objeto de favorecer la integracion escolar y social del alumnado inmigrante y de sus familias. A través de
subvenciones, concedidas a entidades sin animo de lucro o pro inmigrantes, se contratan mediadores y
mediadoras que con la ayuda de personal voluntario realizan tareas destinadas a facilitar la comunicacion,
promover la autonomia y la insercion social de este alumnado. Dichas actuaciones estan cada vez mas
integradas en las actividades diarias de los centros educativos.

> PROGRAMAS PARA LA ENSENANZA DEL ESPANOL

El aprendizaje del espafiol es esencial para conseguir la integracion escolar y social del alumnado inmigran-
tey, por ello, es una medida estratégica con diferentes programas y actuaciones:

Aulas Temporales de Adaptacion Lingiiistica (ATAL)

La adaptacion lingUistica del alumnado inmigrante es esencial y justifica que el profesorado de las Aulas
Temporales de Adaptacion Linglistica desarrolle su labor de forma inclusiva en el aula ordinaria o, si las
circunstancias lo aconsejan, fuera de ella en grupos reducidos de apoyo.

La cobertura de estas necesidades ha supuesto durante el curso 2016-2017 la presencia de 213 profesores 'y
profesoras para la ensefianza del espafiol en los centros educativos andaluces; profesorado que, en la mayoria
de los casos, atiende al alumnado de varios centros, y que para el curso 2017-2018 se prevé que se mantenga.

Como en cursos anteriores, la Consejeria de Educacién promovera acciones formativas en colaboracion
con los centros de profesorado, asi como plataformas digitales para el intercambio de experiencias y ma-
teriales. Igualmente realizara el oportuno seguimiento y evaluacion de las actuaciones, tanto en el marco
provincial como en cada uno de los centros educativos de intervencion.
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Programa de Acompaiiamiento Lingiiistico para Alumnado Inmigrante (PALI)

Este programa se seguird impartiendo en horario extraescolar, con actividades especificas para el aprendi-
zaje de la lengua junto a otras para el desarrollo de habitos de organizacion del tiempo y planificacion del
trabajo, con el fin de mejorar el rendimiento académico del alumnado de origen extranjero que presenta
dificultades para la comprension y uso del espafiol como lengua vehicular.

Se desarrolla en los centros educativos de Educacion Primaria o Educacion Secundaria Obligatoria durante
dos o cuatro horas semanales en horario de tarde. En este espacio pueden desarrollar tanto actividades
especificas para el aprendizaje de la lengua como para el desarrollo de habitos de organizacion del tiempo
y planificacion del trabajo, lo que les permite mejorar sus rendimientos académicos.

En torno a 220 centros desarrollaran esta actuacion en el curso 2017-2018 y mas de 2.800 alumnos y alum-
nas se beneficiaran de la medida.

> PROGRAMAS PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS CULTURAS DE ORIGEN

Andalucia seguira apostando por mantener la integracion del alumnado inmigrante manteniendo sus cultu-
ras de origen. Por ello en virtud de distintos convenios de Cooperacion Cultural firmados entre el Gobierno
de Espafia y los respectivos Gobiernos de los paises de origen, la Consejeria de Educacion cuenta cada
curso con un mayor numero de profesorado de dichos paises, cuyo objetivo es difundir y mantener tanto su
lengua como su cultura.

En el curso 2016-2017 el Programa de Lengua Arabe y Cultura Marroqui ha contado con:

22

profesores y profesoras

2.600

alumnos y alumnas
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El Programa de Lengua, Cultura y Civilizacion Rumana ha contado con:

40 Centros

7

profesoras

665

alumnos y alumnas

Para el curso 2017-2018 se prevé, en colaboracion con las embajadas, mantener e incluso aumentar el cupo
de profesorado de estos programas a fin de cubrir la necesidades detectadas en las distintas provincias.

> PROGRAMA RED ANTI-RUMORES

La Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias ha elaborado un material de ayuda para de-
construir rumores y prejuicios y sensibilizar a la sociedad sobre los valores positivos de la diversidad cultu-
ral. Durante el curso 2016-2017 se ha llevado a cabo, en colaboracion con ONG, en centros de las provincias
de Huelva y Sevilla. Este material ha sido distribuido por los centros andaluces con una guia de uso para el
profesorado.

Durante el curso 2017-2018 se seguira trabajando de manera colaborativa para conseguir extender dicha
sensibilizacion.
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PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO

a gratuidad de los libros de texto se recoge como derecho de los andaluces y anda-

luzas en el Estatuto de Autonomia. Ademas, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de
Educacion de Andalucia, dispone que se garantizara la gratuidad de los libros de texto
en la ensefianza obligatoria en los centros docentes sostenidos con fondos publicos.

Por ello, Andalucia cuenta con un Programa Integral de Gratuidad de Libros de Texto
para toda la etapa de educacion obligatoria y en todos los centros sostenidos con
fondos publicos, que lo hace Unico y modélico a nivel nacional en funcion de su mayor
profundidad, extension y utilidad social y educativa.

El caracter universal de este Programa en Andalucia, su orientacién hacia la efectividad del

principio de igualdad de oportunidades, la eficiencia del servicio de préstamo, la reutilizacion de los libros
de texto, y la plena aceptacion del sistema por parte de toda la Comunidad Educativa andaluza, avalan su
implantacion y continuidad.

En el curso 2017-2018, la inversion en gratuidad de libros sera de 93,6 millones de euros, aproximadamen-
te cinco millones mas que en el curso anterior. Esta medida llegara a una cifra de beneficiarios cercana al
millon de alumnos y alumnas de Ensefianzas Obligatorias, escolarizados en centros sostenidos con fondos
publicos.

Durante el curso 2017-2018, esta prevista la renovacion de los cursos primero y segundo de Educacion
Primaria asi como las etapas correspondientes a necesidades educativas especiales, lo que se produce to-
dos los afios debido al caracter fungible del material curricular a utilizar en estos niveles educativos. En los
cursos tercero, cuarto, quinto y sexto de Educacion Primaria se establece el mantenimiento y la continuidad
de la vigencia de los actuales, contemplandose la incorporacion adicional de los libros de texto derivados
de la implantacion de la Segunda Lengua Extranjera en los cursos de cuarto y sexto de Educacion Primaria.

En la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria se establece para el curso 2017-2018 la renovacion de
los libros de texto en los cursos segundo y cuarto de esta etapa y el mantenimiento y la continuidad de la
vigencia de los actuales libros de texto en los cursos primero y tercero. También, en el primer y segundo
curso de Formacion Profesional Basica se establece el mantenimiento y la continuidad de la vigencia de los
libros de texto adquiridos durante los cursos anteriores.

En los niveles que no se ha contemplado la renovacion completa de los libros de texto se ha establecido un
porcentaje de renovacion del 10%.

Desde el comienzo de su implantacion, en 2005, este Programa de Gratuidad de Libros de Texto ha atendido
a 10,6 millones de alumnos y alumnas.

Ademas del apoyo econdmico que supone a las familias, en torno a 200 euros por alumno 0 alumna 'y curso,
el objetivo de este programa es educar al alumnado desde el ambito educativo y familiar en la importancia
de cuidar el material escolar y ser responsable de la inversion realizada en su educacion. Se trata de fomen-
tar entre el alumnado valores como la equidad, la corresponsabilidad y la solidaridad en el cuidado de un
bien colectivo asi como profundizar en la idea del desarrollo sostenible.
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TRANSPORTE ESCOLAR GRATUITO

| servicio de transporte escolar en los centros docentes publicos andaluces se presta de forma gratuita a
aquellos alumnos y alumnas que tengan que desplazarse fuera de su localidad de residencia por la inexis-
tencia en la misma de la etapa educativa que le corresponde, o bien que residan en nucleos dispersos de po-
blacion. El servicio, inicialmente centrado en la educacion obligatoria (Primaria y ESO), se extendio en el curso
2008-2009 al Bachillerato y a la Formacion Profesional y en el curso 2009-2010, al Segundo Ciclo de Infantil.

El transporte escolar es un servicio clave para fomentar la continuidad de los estudios después de la etapa
obligatoria y reducir, por tanto, el abandono escolar. Andalucia es, de hecho, la Unica comunidad auténoma
que ofrece transporte escolar gratuito para el alumnado de Bachillerato y Ciclos Formativos.

En el curso escolar 2017-2018, mas de 97.100 alumnos y alumnas del segundo ciclo de Educacion Infantil,
Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional Basica y Ciclos
Formativos de Grado Medio y Superior de Formacioén Profesional disfrutaran del transporte escolar gratuito.
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Este servicio atiende a 1.325 centros escolares receptores de transporte en toda Andalucia y es prestado
por mas de 2.300 vehiculos cuyas rutas cubren diariamente un recorrido de mas de 92.000 kildmetros y
mas de 11.000 puntos de recogida y bajada. Ademas, como se menciona en “Becas y ayudas al estudio’,
se estima que mas de 4.500 alumnos y alumnas contaran con ayudas individualizadas para el transporte.

> Alumnado beneficiario de transporte escolar gratuito

Educacion Infantil 7.069
Educacion Primaria 18.982
Educacion Especial 3.160
Educacion Secundaria 40.814
Posobligatoria 27.137

TOTAL 97.162

> Centros receptores de transporte escolar por provincia. Curso 2017-2018

Centros con transporte escolar

Almeria 190
Cédiz 155
Cordoba 130
Granada 178
Huelva 110
Jaén 110
Mélaga 235
Sevilla 217

Total 1.325

Dentro del transporte escolar destaca el esfuerzo que se realiza para hacer accesible este servicio al alum-
nado con necesidades especiales para garantizar asf su derecho a la educacién. De esta forma, en el curso
2016-2017 alrededor de 3.300 escolares de educacion especial y con diferentes tipos de discapacidad (mo-
tora, visual, auditiva, autismo, plurideficiencia, etc.) han tenido a su alcance vehiculos adaptados a sus ne-
cesidades. Son mas de 200 los vehiculos adaptados que prestan este servicio. Entre otras caracteristicas,
estan preparados para la accesibilidad del alumnado con limitaciones fisicas de tipo motérico: rampas de
acceso, plataformas elevadoras, anclajes especiales para sillas de ruedas, etc.

En las rutas con destino a centros publicos de Infantil y Primaria y Centros Especificos de Atencién al
Alumnado con Necesidades Educativas Especiales, existen monitores y monitoras que acompafan a los
alumnos y alumnas en el transporte escolar para garantizar su seguridad y el buen desarrollo de las rutas.
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=~ PLAN DE APERTURA

| Plan de Apertura engloba aquellos servicios complementarios que faciliten no solo la conciliacion de

las familias sino la atencion basica a los menores en el entorno de la escuela, mediante la ampliacion del
horario de apertura de los centros docentes y la mejora de la oferta de actividades extraescolares. Ademas,
estas actividades favorecen la participacion de la Comunidad Educativa, potenciando la implicacion de las
familias en la vida de los colegios e institutos y desarrollando valores relacionados con la socializacion, la
participacion, la cooperacion, entre otros.

Para el curso 2017-2018, se ha incrementado en 48 el nimero de autorizaciones para prestar los servicios
incluidos en el plan, lo que supone un aumento de la oferta en:

< Aula matinal: 20 centros.

> Plan de Apertura (centros autorizados)

Aula matinal Comedor escolar Actividades Centros (con al menos
extraescolares uno de los tres servicios
autorizados)
Almeria 153 181 187 228
Cadiz 219 286 310 364
Cordoba 142 176 202 246
Granada 157 239 201 276
Huelva 99 140 129 155
Jaén 112 140 164 197
Mdlaga 312 376 375 403
Sevilla 364 401 433 513

> Porcentajes de centros educativos publicos que ofertan los servicios. Curso 2017-2018
(% sobre el total de la provincia).

Almeria Cadiz Cordoba Granada Huelva Sevilla Andalucia
Aula matinal 7290% 7450% 6540% 57,50% 69,80% 53,10% 89,40% 86,30%  73,60%
Comedor 61,90% 66,80% 56,90% 63,30% 68,30% 46,60% 76,20% 6490%  64,20%

Activid. Extraes.  64,70% 72,40% 6570% 5390% 6290% 5420% 7580% 70,10%  66,20%

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia aprobo el 30 de abril de 2002 el Decreto 137/2002 de Apo-
yo a las Familias Andaluzas, una norma que establecié una amplia variedad de medidas dirigidas a facilitar
la vida familiar y la integracion de mujeres y hombres en la vida laboral en condiciones de igualdad.
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El Plan de Apoyo a las Familias incluyd medidas con impacto en las diver-
sas areas que afectan a la vida familiar, entre ellas la educacion. En este
ambito, el Plan perseguia que los centros docentes, mas alla de la jor- [ Durante el curso 2017-2018,
nada lectiva tradicional, proporcionen una oferta de jornada escolar
completa, de manera que los alumnos y alumnas puedan acceder
a actividades para completar su formacion y para utilizar de una
manera provechosa su tiempo libre.

un total de 2.382 centros
contribuiran a mejorar la
conciliacion de las familias
andaluzas, gracias a los

Para ello, se aprob¢ el Plan de Apertura de Centros, que se traduce servicios ofrecidos a través
basicamente en la ampliacién del horario de apertura de los centros del Plan de Apertura. )
docentes y en una mejora de la oferta de actividades extraescolares y
de servicios educativos complementarios, tales como el comedor escolar
0 la atencion al alumnado a partir de las siete y media de la mafiana (aula
matinal).

Los horarios de estos servicios proporcionan a los padres y las madres un apoyo que les permiten compa-
tibilizar sus obligaciones familiares y profesionales:

- Aulas matinales. Desde las 7.30 hasta el comienzo del horario lectivo.

El Plan de Apertura de Centros ha experimentado un constante crecimiento desde su puesta en marcha, de
manera que si en el curso 2002-2003 eran 318 los centros educativos acogidos al mismo, en el curso 2017-
2018 son 2.382. En concreto, un total de 1.939 centros publicos andaluces tienen autorizado el servicio de
comedor escolar, 1.558 el de aulas matinales y 2001 institutos y colegios las actividades extraescolares.

A partir del curso 2017-2018 sera de aplicacion, ademas, el Decreto 6/2017, de 16 de enero, por el que se
regulan los servicios complementarios de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares, asi
como el uso de las instalaciones de los centros docentes publicos de la comunidad autbnoma de Andalucia
fuera del horario escolar. Esta norma no solo permite unificar la regulacién de estos servicios complemen-
tarios dispersa hasta el momento en varias disposiciones sino, por ejemplo, garantizar la prestacion de los
mismos a determinados usuarios o permitir la utilizacion de los centros escolares fuera del horario escolar
0 en periodos vacacionales a las entidades locales mediante convenios de cooperacion.

Estos servicios cuentan ademas con un sistema de bonificaciones que los hacen mas accesibles a las fa-
milias andaluzas. De hecho, la Administracion Educativa Andaluza realiza un importante esfuerzo para que
un elevado porcentaje de familias tengan acceso con total gratuidad a estos servicios.

> Evolucién del porcentaje de alumnado beneficiario de servicios complementarios con gratuidad
total

Comedor Aula Matinal Actividades Extraescolares
2008-2009 19,42% 19,23% 17,09%
2017-2018 (estimacién) 49,55% 35,19% 53,94%
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> COMEDORES ESCOLARES

Dentro del Plan de Apoyo a las Familias merecen especial atencion los
comedores escolares, que constituyen un servicio complementario
de gran utilidad para los padres y madres que necesitan conciliar

la vida laboral y familiar. Son, ademas, una pieza importante entre
las medidas dirigidas a mejorar los habitos alimenticios de los
nifios y nifias y prevenir problemas de salud como la obesidad.

Asimismo, el servicio de comedor escolar representa para
muchas familias una ayuda econémica muy necesaria, ya
que existen bonificaciones en funcion de la renta. Estas ayu-

{ En Andalucia contaremos das pueden ir desde el 100% para las familias con mayores

en el curso 2017-2018 con dificultades econémicas hasta el 10%. También estan exentos
aproximadamente 183.400 de pago del comedor los alumnos y alumnas que tienen que salir
usuarios y usuarias diarios fuera de su localidad de residencia para asistir a su centro docen-
de este servicio. / te, asi como aquellos que, por motivos familiares, se encuentren en
- situacion de dificultad social extrema o riesgo de exclusion (se inclu-

yen aqui los hijos e hijas de mujeres victimas de violencia de género).

En Andalucia contaremos en el curso 2017-2018 con aproximadamente 183.400 usuarios y usuarias diarios
de este servicio.

Estandares de calidad

Los menus que se sirven en los comedores escolares publicos siguen las recomendaciones de los organismos
responsables en materia de sanidad en cuanto a alimentacion saludable, por lo que se puede afirmar que la
situacion de los comedores escolares de Andalucia es ejemplar desde el punto de vista nutricional. El modelo
de menus servidos por las empresas de restauracion que trabajan para la Consejeria de Educacion es super-
visado mensualmente por la Consejerfa de Salud, que también realiza verificaciones in situ del cumplimiento
de la oferta alimentaria mediante inspecciones de los Agentes de Salud Publica a los comedores escolares.

Los comedores escolares de los centros publicos andaluces promueven una alimentacion completa y salu-
dable que esta supervisada por nutricionistas y que, entre otros aspectos, se caracteriza por:

+ Presencia diaria de la verdura y la fruta fresca en los mentus.

El servicio de comedor incluye la presencia de monitores y monitoras que deben atender a los escolares du-
rante las comidas y en el tiempo anterior y posterior a las mismas. En los comedores andaluces debe haber,
al menos, un monitor por cada 15 comensales en Educacion Infantil de segundo ciclo; uno por cada 25 en
Educacion Primaria y uno por cada 35 en Educacion Secundaria Obligatoria, siendo el nimero minimo para la
atencion al alumnado de dos personas.
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Es especialmente importante la labor educativa que ejercen estos profesionales, dirigida a favorecer la ad-
quisicion de buenos habitos sociales, higiénicos y alimenticios. Por ejemplo, introduciendo practicas como
el lavado previo de las manos o el cepillado de los dientes después de las comidas. Ademas de la labor edu-
cativa que se realiza durante las comidas, después de estas las empresas que atienden el comedor escolar
deben ofrecer al alumnado actividades ludicas, deportivas o educativas que permitan un uso provechoso
de este tiempo.

> AULAS MATINALES

El servicio de aula matinal se desarrolla en aquellos centros publicos autorizados que imparten el Segundo
Ciclo de Educacion Infantil y la etapa de Educacion Primaria, asi como en los Centros Especificos de Educa-
cion Especial. Permite ampliar el horario de apertura de sus instalaciones, que pueden atender al alumnado
desde las 7.30 horas hasta la hora de comienzo del horario lectivo.

Durante este periodo de tiempo, los nifios y nifas realizan diversas actividades de caracter ludico y educa-
tivo adecuadas a su edad y desarrollo madurativo. Entre otras muchas, se realizan actividades plasticas,
dibujo, lectura, psicomotricidad, juegos populares, etc.

La atencion al alumnado de aula matinal se realiza por personal cualificado que cumple con las titulaciones
académicas establecidas por la Consejeria de Educacion. La ratio de monitores que atiende a los escolares
es de dos personas por cada 60 alumnos y alumnas, mas otra por cada 30 menores o fraccion. Una vez fina-
lizado el servicio, los monitores se ocupan del traslado del alumnado hasta sus aulas u otras dependencias
del centro, con especial atencion al alumnado de Educacion Infantil.

En el curso 2017-2018, los centros educativos publicos de Andalucia prestaran este servicio a unos 92.200
usuarios y usuarias.

> ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

En Andalucia, 2.007 centros escolares ofrecen actividades
extraescolares durante el horario de tarde hasta las 18.00
horas todos los dias lectivos excepto los viernes, en los
que el cierre se realiza a las 16.00 horas. Los centros
docentes autorizados ofertan cada dia de la semana,

de lunes a jueves, al menos dos actividades extraes-
colares distintas, de una hora de duracion cada una
de ellas. El computo semanal de cada actividad ex-
traescolar es de dos horas.

Entre estas actividades, de caracter voluntario,
las mas demandadas son las de idiomas (inglés,
francés, aleman...), ajedrez, musica, danza o teatro,
informatica, apoyo en otras areas de conocimiento y
deportes como futbol, baloncesto o balonmano, sien-
do la oferta muy ampliada.

Durante el curso 2016-2017 se supero la cifra de 123.600
usuarios en estas actividades.
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BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

En Andalucia son numerosas las acciones y medidas que combaten el abandono escolar temprano. Algu-
nas de ellas son de tipo preventivo, como la Educacion Infantil o la atencion individualizada a lo largo de
la educacion basica. Otras permiten recuperar al alumnado que en su momento salié del sistema educativo:
Educacion a Distancia, oferta modular en los Ciclos Formativos, etc. Y por ultimo, se cuenta con medidas
paliativas como las distintas becas que en Andalucia se han puesto en marcha para que el alumnado con es-
casos recursos econdmicos no abandone su escolarizacion (Becas 6000, Adriano y Segunda Oportunidad).

>

La Beca 6000 es unainiciativa de la Junta de Andalucia para facilitar la permanencia en el sistema educativo
al alumnado que ha finalizado la Educacion Secundaria Obligatoria y pretende cursar Bachillerato y Ciclos
Formativos de Grado Medio de Formacion Profesional en la modalidad presencial.

Ofrece una cuantia suficiente para incentivar la continuidad educativa y cubrir los costes de oportunidad
de incorporacién al mercado laboral que afectan, sobre todo, al alumnado procedente de familias con mas
dificultades econdmicas, profundizando en la aplicacion del principio de igualdad, favoreciendo la perma-
nencia en los estudios y ayudando a conseguir la maxima cualificacion académica de todo el alumnado de
Andalucia. Asi, contribuye a universalizar el éxito escolar, evitando que la falta de recursos econémicos sea
un obstaculo para alcanzar una formacion acorde con las necesidades del sistema productivo actual.

Esta beca complementa la beca de caracter general del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para
dotar al alumnado con 6.000 euros.

Comenzd a concederse en el curso 2009-2010 y se ha desarrollado durante los Ultimos cursos, permitiendo que
alrededor de 65.000 alumnos y alumnas andaluces hayan conseguido realizar sus estudios posobligatorios. En
el curso 2017-2018 se prevé mantener, como minimo, el nimero de beneficiarios de esta beca, lo que demues-
tra su eficacia en el objetivo perseguido en cuanto a éxito escolar y facilitacion de la continuidad en los estudios.

>

La Beca Andalucia Segunda Oportunidad esta especificamente dirigida al sector de poblacién afectado por el
denominado abandono educativo temprano y pretende ser un instrumento Util para facilitar la reincorporacion
al Sistema Educativo Andaluz de estas personas, compensando, por un lado, la ausencia de ingresos como
consecuencia de la dedicacion de la persona solicitante al estudio y, por otro, favoreciendo su formaciony for-
taleciendo sus posibilidades de acceder al mercado de trabajo con las mejores condiciones de empleabilidad.

Con esta beca, Andalucia da una nueva oportunidad para que en el contexto econdmico general, este sector
de la poblacién (con una franja de edad de 18 a 24 afios) pueda reincorporase al sistema educativo tras el
abandono prematuro de los estudios por circunstancias concretas. Se pretende asi incentivar a este alum-
nado para que no abandone el sistema educativo sin obtener titulacion de educacion obligatoria o posobli-
gatoria y para adquirir una titulacion que le sirva para su incorporacion al mundo laboral.

El alumnado beneficiario de esta beca no puede estar en posesion de un Titulo del mismo nivel o superior
para el que se concede la beca y debe asistir a clase y superar satisfactoriamente todas las asignaturas en
cada una de las evaluaciones.
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La implantacién de la Beca Andalucia Segunda Oportunidad se realizé en el curso 2011-2012 y ha sido con-
cedida, hasta ahora, a cerca de 2.000 jovenes andaluces, incidiendo en la reduccion de la tasa de abandono
escolar prematuro.

Para el curso 2017-2018, se mantiene la convocatoria de esta modalidad de beca con una dotacion eco-
némica de aproximadamente 4.000 euros (de esta cantidad se minora la cuantia a la que pudiera tener
derecho en la convocatoria general del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte) por alumno o alumna 'y
curso escolar, con el objetivo de poner en marcha una serie de actuaciones encaminadas a dar a conocer y
difundir la posibilidad de obtener esta beca entre el colectivo de alumnado al que va dirigida.

>

Esta beca esta destinada a atender al alumnado que no obtenga la condicién de beneficiario y quede ex-
cluido de la convocatoria de becas de caracter general para estudios posobligatorios no universitarios del
Ministerio, por el Unico motivo de no haber alcanzado la calificacion establecida por dicho Ministerio para
obtener una beca.

La Beca Adriano se fundamenta en la conviccion de que la cultura del esfuerzo debe ser compartida y apli-
cada en igualdad de condiciones por toda la ciudadania, evitando solicitar mayor esfuerzo educativo a quie-
nes parten de condiciones econdémicas menos favorables y estableciendo los mismos niveles y los mismos
requisitos minimos de calificaciones y éxito escolar para todo el alumnado.

La equidad es una fortaleza social que es imprescindible conservar y consolidar. Por ello, durante el curso
2017-2018, la Junta de Andalucia continuara convocando la Beca Adriano como una accion para evitar la
exclusion y el abandono educativo ligado a los recursos econémicos de la unidad familiar, evitando una
diferenciacion no justificada en el tratamiento del rendimiento académico exigido al alumnado en general
y al alumnado beneficiario de becas o ayudas, y favoreciendo la continuacion de todo el alumnado en los
estudios posobligatorios.

Desde su implantacion, la Beca Adriano ha sido concedida a una cantidad cercana a 3.500 alumnos y alum-
nas. En el curso 2017-2018, esta prevista la convocatoria de esta beca y la continuidad en las cifras del
alumnado beneficiario respecto a los cursos anteriores.

>

Como sefialado anteriormente, Andalucia ofrece el servicio de transporte gratuito en todas las Ensefianzas
Obligatorias, ademas de Educacion Infantil de Segundo Ciclo, Bachillerato y Formacion Profesional.

De hecho, es la Unica comunidad auténoma con transporte escolar gratuito para el alumnado de Bachi-
llerato y Ciclos Formativos que, por su especificidad y dificultad de generalizacién (Bachillerato de Artes 'y
determinados ciclos de FP), se impartan en centros docentes publicos alejados de sus localidades y donde
no es posible ofrecer servicio de transporte en su forma habitual.

Desde el curso 2010-2011, un total aproximado de 20.300 alumnos y alumnas de centros andaluces han
sido personas beneficiarias de estas ayudas.

Para el curso escolar 2017-2018 esta prevista la continuidad en la convocatoria y resolucion de estas ayu-
das individualizadas, contemplandose incluso un incremento en el marco de las acciones efectivas del
principio de igualdad de oportunidades en relacion con las personas, grupos y ambitos territoriales que se
encuentren en situaciones desfavorables, hasta alcanzar una cifra superior a las 4.500 ayudas.
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RESIDENCIAS ESCOLARES Y ESCUELAS-HOGAR

ntre las medidas destinadas a favorecer la conciliacion de la vida familiar y laboral, ajustandose a las de-

mandas de la sociedad actual y garantizando la igualdad de oportunidades, se encuentran las Residen-
cias Escolares que, como centros publicos y conforme a la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion
de Andalucia, acogen en régimen de familia sustitutoria a aquellos alumnos y alumnas que cursan estudios
posobligatorios fuera de su lugar de origen o a aquellos otros de Ensefianzas Obligatorias cuyas situaciones
personales o familiares asi lo aconsejen.

Las Residencias Escolares han evolucionado conforme a la sociedad. Este servicio educativo ha pasado de
desempefiar exclusivamente una funcion compensadora e integradora a realizar funciones que favorecen
la igualdad de oportunidades y la equidad en la educacion. Las residencias posibilitan la atencion del alum-
nado que tiene dificultades para acceder a los distintos niveles educativos, por carecer de esa oferta en su
lugar de origen.

En esta misma linea, el Sistema Educativo Andaluz subvenciona Escuelas Hogar y entidades de titularidad
privada sin animo de lucro, para facilitar la escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y para la realizacion de determinadas actuaciones de compensacion educativa en Andalucia,
favoreciendo la insercion social y educativa de los jovenes.

Centros y alumnado escolarizado en Residencias, Escuelas Hogar y Entidades. Curso 2017-2018

E. Obligatoria E. Posobligatoria E. Especial Total
Res. Escolares 36 1.973 2.476 52 4.501
Esc. Hogar y entidades 26 1.360 0 139 1.499

PROGRAMA DE INTEGRACION DE )
COMPETENCIAS BASICAS EN ANDALUCIA
(PROGRAMA PICBA FAMILIA)

I\/I ediante este Programa se ha podido trasladar al ambito doméstico, a través de la formacion ofrecida
a los padres y madres que han participado en el mismo en representacion de sus AMPAS, las Ultimas
tendencias en aprendizaje por competencias, haciendo extensiva la metodologia para el aprendizaje que el
alumnado ya viene desarrollando en el entorno escolar.

Una vez finalizada esta fase formativa se procedera a difundir en la Comunidad Educativa los resultados del
Programa “PICBA Familia” con objeto de dar a conocer a otras madres y padres que no hayan participado de
esta formacion, los avances realizados para trabajar desde casa el desarrollo competencial del alumnado.
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7 PROGRAMA DE REFUERZO, ORIENTACION Y
APOYO EN LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS
DE ANDALUCIA (PROGRAMA PROA ANDALUCIA)

U no de los programas que refleja el compromiso de la Consejeria de Educacion con el alumnado que
presenta mayores necesidades de apoyo en su proceso de aprendizaje es el Programa de Refuerzo,
Orientacién y Apoyo en los Centros Docentes Publicos de Andalucia (PROA Andalucia).

Este programa venia siendo cofinanciado con el Gobierno de Espafia hasta el curso 2013-2014, a partir del
cual se asume la financiacion de forma integra por parte del Gobierno Andaluz, ante la supresion del apoyo
economico por parte del Estado. Esta asuncion del programa se plasma en el Acuerdo de 1 de agosto de
2014, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Programa de Refuerzo, Orientacion y Apoyo en los
centros docentes publicos de Andalucia (PROA Andalucia).

PROA Andalucia se compone de un conjunto de actuaciones dirigidas a mejorar el grado de adquisicion de
las competencias clave por parte del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo por precisar
acciones de caracter compensatorio, conseguir un nivel adecuado de uso del espafiol como lengua vehicular
en el caso del alumnado extranjero y complementar las acciones encaminadas a la mejora del éxito escolar.

En concreto, PROA Andalucia incluye las siguientes actuaciones:

> PLANES DE APOYO Y REFUERZO EN CENTROS DE EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA

Se conciben como unos proyectos globales que, integrados dentro del Plan de Centro, ponen en practica
un conjunto de actuaciones encaminadas a la mejora de la calidad y cantidad de los aprendizajes, de la
relacion del alumnado con el centro, de la participacion de las familias y de las posibilidades educativas del
entorno del centro. Estos planes contribuyen de manera directa a la reduccion del absentismo escolar y del
abandono escolar temprano.

Se prevé que 247 centros desarrollen estos planes de apoyo y refuerzo, siendo 113 los de Educacion Prima-
riay 134 los de Educacion Secundaria.
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> ACOMPANAMIENTO ESCOLAR

Es una actuacion dirigida al alumnado que, por diferentes motivos, no puede recibir el acompafamiento y
apoyo suficientes en el seno familiar, con la que se persigue compensar los desfases existentes en los nive-
les de logro de las competencias clave, especialmente en las de comunicacion linguistica y razonamiento
matematico. De este modo, el acompafiamiento escolar se concibe como una medida favorecedora del
éxito escolar.

Entre las acciones que dan forma al Programa de Acompafiamiento Escolar en los centros educativos, se
encuentran:

+ El desarrollo de actividades de apoyo centradas, principalmente, en la consecucién de las competen-
cias clave.

- La organizacién de los procesos de planificacion de los centros educativos, la configuracién de los
grupos y la seleccion del alumnado para el apoyo y refuerzo educativo.

Durante las sesiones, el alumnado recibe atencion personalizada en pequefio grupo para el desarrollo de
las competencias clave por parte del profesorado del centro, asi como por otros profesionales externos al
mismo denominados mentores. Ambos perfiles, se encargan de atender al alumnado para conseguir objeti-
vos como: planificar y ordenar el trabajo escolar; adquirir habitos y técnicas de estudio eficaces; reforzar los
aprendizajes instrumentales y las competencias clave; y adquirir valores relacionados con la convivencia, la
constancia y el esfuerzo personal.

En el curso 2017-2018 se prevé que el acompafiamiento escolar se desarrolle en casi 1.600 centros dis-
tribuidos por toda Andalucia y que sean mas de 65.000 los alumnos y alumnas de Educaciéon Primaria y
Secundaria que se beneficien de esta actuacion.

( Durante las sesiones, el
alumnado recibe atencion
personalizada en pequerfio
grupo para el desarrollo

de las competencias clave
por parte del profesorado
del centro asi como por
otros profesionales
externos al mismo
denominados mentores. |
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> Centros del Programa de Acompanamiento Escolar

Primaria Secundaria Total
Almeria 76 43 119
Cadiz 137 74 211
Cordoba 105 46 151
Granada 109 51 160
Huelva 61 36 97
Jaén 179 45 224
Mélaga 214 71 285
Sevilla 227 102 329
Total 1.108 468 1.576

> ACOMPANAMIENTO ESCOLAR DOMICILIARIO

Es una actuacion dirigida a posibilitar la continuidad del proceso educativo a aquel alumnado de entre 6
y 16 afos que presente necesidades especificas de apoyo educativo por razén de enfermedad y que, por
prescripcion médica no pueda asistir a su centro educativo durante un periodo prolongado de tiempo. Este
Programa se explica en el punto “Atencion educativa al alumnado con problemas de salud”.

» ACOMPANAMIENTO LINGUISTICO PARA ALUMNADO INMIGRANTE

Este Programa orientado al alumnado de origen extranjero que presenta dificultades para la comprension
y uso del espafiol, y que se desarrolla en horario extraescolar, ha sido explicado en el punto “Atencion al
alumnado inmigrante”.
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Los y las docentes andaluces son la base del Sistema Educativo de Andalucia. Como conductores del
conocimiento y de valores al alumnado ejercen una influencia notable sobre el éxito educativo de los mis-
mos. Ademas, contribuyen al avance de la calidad de la ensefianza a través de su formacion permanente, la
investigacion o su implicacion en procesos y procedimientos educativos innovadores.

Por ello, la Consejeria de Educacion apuesta porque puedan ejercer su liderazgo pedagdgico en las mejores
condiciones posibles ofreciendo herramientas para su desarrollo profesional, trabajando en la desburocra-
tizacion de la Administracion Educativa o recuperando paulatinamente aquellas condiciones laborales que
se vieron reducidas por la crisis y la politica de austeridad establecida por la UE y el Gobierno de Espafa,
entre otros aspectos.

En Andalucia, durante el curso 2017-2018, casi 122.000 docentes atenderéan a los 1.826.592 alumnos y
alumnas de todos los niveles no universitarios escolarizados en Andalucia. Hay que destacar que mas del
80% de estos profesionales educativos trabajan en la escuela publica.

De hecho para el curso que comienza, el Gobierno de Andalucia, ha aumentado la plantilla publica del Sis-
tema Educativo Andaluz en 2.676 profesionales, de forma que el total asciende a 98.091 docentes, un 2'8%
mas que el curso 2016-2017.

Independientemente de este aumento de la plantilla publica docente las oposiciones celebradas durante el
verano de 2017 han permitido dotar de mayor estabilidad al personal que defiende la importante labor de la
ensefianza. En total, se han convocado 2.144 plazas a través de los procesos de oposiciones al Cuerpo de
Profesores de Musica y Artes Escénicas, Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas y al Cuerpo
de Maestros.

/7 FORMACION DEL PROFESORADO:
INICIAL Y PERMANENTE

a formacion del profesorado durante el curso 2017-2018 se convier-

te en uno de los @mbitos prioritarios de trabajo de la Consejeria de e
Educacién, aun mas que en afios anteriores, debido a su influencia g"’ El profesorado en la
directa en la mejora de la calidad de la ensefianza y la innovacion ensefianza publica
educativa. Se trata de maximizar los recursos con los que cuenta aumenta en 2.676
la administracion para atender las necesidades del Sistema Educa- docentes, alcanzando
tivo Andaluz, asi como para anticiparse a los cambios que demanda la cifra de 98.091. )
la realidad de la sociedad y la economia andaluza. d

Asi, la formacién debe servir de ayuda al profesorado para conectar el apren-
dizaje del alumnado con su realidad, hacerlo util, atractivo y competencial. Asi
como para impulsar un cambio metodoldgico que le garantiza ser capaz de adaptarse y transformar su entorno.

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente del profesorado
de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion Permanente se sustentan en un modelo de forma-
cion que por un lado considera al centro educativo y al aula ordinaria como escenarios y enclaves basicos
para el aprendizaje y la formacién del profesorado, al tiempo que por otro contempla la necesidad urgente
de vincular la formacion a la mejora de la calidad de la ensefianza y la innovacion.
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> FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO

El Sistema Andaluz de Formaciéon Permanente del profesorado cumplid, en 2016, treinta afios de existencia
en los que ha consolidado su labor de apoyo y servicio al profesorado.

Tal y como recoge la Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia, la oferta de actividades
de formacion permanente responde a las lineas estratégicas del sistema educativo, a las necesidades de-
mandadas por los centros y al diagndstico de necesidades que se desprenden de los planes de evaluacion
desarrollados.

En concreto, el Il Plan Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado, publicado por Orden de 31 de
julio de 2014, establecio las lineas y ejes formativos prioritarios sistematizando la oferta formativa de los
centros del profesorado y sirviendo de referencia a los centros educativos en la elaboracion de su plan de
formacion permanente.

Para el curso 2017-2018, y mediante Resolucion de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Re-
cursos Humanos, competente en materia de formacion, se establecera la concreciéon anual de prioridades
de formacién, en funcién de las lineas y ejes formativos del Il Plan Andaluz de Formacion del Profesorado,
donde destacan las siguientes novedades:

LINEA I:

Formacion del profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, al rendimiento y
al éxito educativo de todo el alumnado:

Eje 1. La organizacion del curriculo basado en las Eje 3. Escuela de la sociedad del conocimiento.
competencias clave. Destrezas basicas: Plurilingiiismo, uso de las

TIC, espiritu emprendedor.
Actualizacion didactica y metodoldgica en Educa-

cién Primaria. Fomento de metodologias innovadoras en la ense-
fianza de lenguas extranjeras como apoyo al pluri-
lingliismo dentro del Plan Estratégico de Desarrollo
de las Lenguas en Andalucia. Horizonte 2020.

Evaluacion del curriculum por competencias clave
en Ensefianzas Secundarias.

Actualizacion lingliistica y metodolégica del profe-
sorado que imparte la Segunda Lengua en Ed. Pri-
maria (Francés).

Fomento de las competencias digitales docentes
para el trabajo de aula: uso del cuaderno del profe-
sor, blogs, e-portfolios, e-ribricas, etc.

Eje 2. Escuela inclusiva para la igualdad y la Metodologias de aula que faciliten el desarrollo del

equidad: atencién a la diversidad, convivencia e espiritu emprendedor.

igualdad.

Medidas de impulso del Il Plan de Igualdad y estra- Eje 4. Planes de mejora y formacion de los cen-
tegias de mejora de la convivencia escolar en los tros educativos.

centros educativos. . . ‘
Vinculacion de las propuestas de mejora con los

Estrategias de intervencion para la mejora de la - ,
planes de formacion de los centros educativos.

Orientacion educativa y la Atencion a la diversidad
del alumnado.
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LiNEA I

...................................................................................................................................................

La formacion del profesorado como factor clave para el perfeccionamiento continuo y la
capacitacion profesional docente y las buenas practicas:

Eje 1. Desarrollo de competencias profesionales.

Actualizacion y acreditacion para la funcién directi-
va segun la LOMCE.

Actualizacion de los equipos directivos en las lineas
estratégicas.

Actualizacion de las competencias para el ejercicio
de la funcion inspectora: supervision y asesora-
miento de la atencion personalizada al alumnado y
evaluacion de la funcién directiva, como vias para la
mejora de los logros escolares del alumnado.
Difusién de normas basicas en la prevencion de
riesgos laborales.

Eje 2. Desarrollo de la vida profesional.

Formacion de profesorado funcionario en practicas.

Formacion de asesorias y direccion de CEP novel.

LiINEA 1lI:

...................................................................................................................................................

La formacion del profesorado como impulsora del conocimiento compartido y producido en los
centros educativos y la investigacion, la innovacion educativa y las buenas practicas.

Eje 1. Investigacion e innovacion educativa.
Desarrollo de programas educativos.

Integracion de las actuaciones derivadas de los
programas educativos en el proyecto curricular del
centro.

Eje 2. Metodologias de trabajo investigador y
colaborativo en el aula y centro.

Impulso de practicas reflexivas que favorezcan la
innovacion en el aula.

Apoyo a investigaciones que favorezcan la identi-
dad cultural del pueblo andaluz, relacionadas con
estudios sobre la Memoria Histérica y Democratica
de Andalucia.
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LINEA IV:

La formacion del profesorado como apoyo en la progresiva transformacion de los centros
educativos en entornos colaborativos de aprendizaje y formacion en los que participan todos
los miembros de la Comunidad Educativa.

Eje 1. La participacion de toda la comunidad para Eje 2. La atencion a los centros con entornos de
la mejora de los rendimientos escolares y la ges- aprendizaje especificos (compensacion, rural,
tion del centro. hospitalarios, centros especificos de EE, etc.).
Difusién del modelo de comunidades de aprendiza- Fomento del papel de los centros especificos de
je como factor de éxito educativo. Educacion Especial en el modelo inclusivo.
LINEA V:

La formacion del profesorado de Formacion Profesional, Enseiianzas Artisticas y de Idiomas
y Educacion Permanente como herramienta para conectar la educacion con la realidad
productiva y el empleo.

Eje 1. La Formacion Profesional. Eje 3. Las Enseiianzas Oficiales de Idiomas.
Fomento de estrategias metodoldgicas y de evalua- Unificacion de criterios en la elaboracion de prue-
cion del alumnado en la Formacion Dual. bas de nivel de referencia de las Lenguas.

Eje 2. Las Enseiianzas Artisticas. Eje 4. La Educacion Permanente.

Organizacion y gestion de los centros de EA. Impulso de estrategias y metodologias que favorez-

can la motivacion y palien el abandono.

En cualquier caso, desde la entrada en vigor del Decreto 93/2013 y el Ill Plan Andaluz de Formacion Perma-
nente del Profesorado, las diferentes actuaciones formativas que anualmente se han venido realizando han
seguido consolidando al Sistema Andaluz de Formacion Permanente del profesorado como instrumento
de apoyo, asesoramiento e intercambio de conocimiento entre los y las profesionales de la educacion al
servicio de la mejora de la calidad educativa.

__—. Como ya ocurriera en cursos anteriores, y entre otras actuaciones, para el curso 2017-2018,

ademas de continuar con las lineas de trabajo ya emprendidas, la formacion permanente

del profesorado va a adquirir un papel mas relevante y transformador en los centros edu-
cativos.

En este sentido, los Centros de Formacion del Profesorado van a contar por primera
vez en este curso de informacion y datos sistematizados derivados, tanto de indica-
dores homologados como de indicadores de autoevaluacion propios, para valorar sus
actuaciones formativas y aproximar cada vez mas la demanda formativa de los centros
educativos a los diagndsticos de necesidades derivados de sus propias evaluaciones.



Las previsiones de actividades formativas para el curso 2017-2018 se organizan de la siguiente forma:

> Lineas Formativas del Ill Plan Andaluz de Formacién Permanente

Lineas formativas (Il Plan Andaluz de Formacion Permanente) N° Actividades
Mejora de las practicas educativas, del rendimiento y del éxito educativo de todo el alumnado 3.700
Perfeccionamiento continuo y capacitacion profesional docente 1.700
Impulso del conocimiento compartido y producido en los centros educativos, de la 1.600
investigacion y la innovacion educativa y de las buenas practicas

Apoyo a la transformacion de los centros en entornos colaborativos de aprendizaje y 300
formacion en los que participan todos los miembros de la Comunidad Educativa

Profesorado de Formacion Profesional, Ensefianzas Artisticas, Ensefianzas Oficiales de 600

Idiomas y Educacion Permanente como herramienta para conectar la educacion con la
realidad productiva y el empleo

TOTAL 7.900

A esta programacion de los Centros de Formacion Permanente se suma la que se realizard, por ejemplo
desde otras instituciones, como el Parque de las Ciencias de Andalucia en Granada o las Escuelas Oficiales
de Idiomas donde se va a apostar de forma contundente en este curso 2017-2018 por la mejoras de las
competencias linglisticas en idioma extranjero del profesorado andaluz.

> RESPECTO A LA FORMACION INICIAL

En el curso 2017-2018 la Consejeria de Educacion seguird trabajando con las diferentes Universidades an-
daluzas en la coordinacion de los contenidos de la fase de practicas académicas externas del alumnado
universitario de titulaciones relacionadas con el ejercicio de la docencia.

Se tiene prevista la proxima publicacion de una Orden que regule tanto la fase de practicas académicas
externas que debe realizar el alumnado universitario que estudia titulaciones vinculadas con el mundo de la
docencia como la red de centros acreditados para su realizacion.

/, 7 MEDIDAS DE ESTIMULO Y APOYO AL PROFESORADO

> APOYO AL PROFESORADO
Para el curso 2017-2018 se prevé la realizacion de medidas de estimulo al profesorado tales como:

- Se reforzara la formacién permanente del profesorado tanto en los CEP como en otras instituciones
como las Escuelas Oficiales de Idiomas, adaptando la oferta formativa a las necesidades reales del
Sistema Educativo Andaluz.



» PREMIOS AL MERITO EN LA EDUCACION

Estos galardones fueron creados en 1998 por la Consejeria de Educacion para reconocer la labor de perso-
nas fisicas y juridicas que se han distinguido por los méritos contraidos en los campos de la educacion, la
ciencia, la docencia, la innovacion educativa, aprovechamiento académico y la investigacion, o que hayan
prestado servicios destacados en cualquiera de estos campos.

Para ello se convocan en dos modalidades:

- Medalla de oro: para el reconocimiento a la labor de las personas fisicas en el campo educativo.

La convocatoria de los Premios al mérito en la educacion es anual y las candidaturas son a propuesta de los
centros directivos de la Consejeria de Educacion, de las Delegaciones Territoriales de Educacion, de otros
organos de la Administracion Publica, del Consejo Escolar de Andalucia, de los Consejos Escolares de los
centros o de personas a titulo individual.

> PREMIOS JOAQUIN GUICHOT Y ANTONIO DOMINGUEZ ORTIZ

Estos premios tienen por objetivo fomentar y reconocer la calidad de trabajos de investigacion y de innovacion
educativa en general (Premio Antonio Dominguez Ortiz) y sobre Andalucia y su cultura en particular (Premio
Joaquin Guichot) desarrollados por profesorado de todos los niveles educativos, salvo el universitario, siempre
que estén prestando servicios en centros publicos de titularidad de la Consejeria de Educacion. Durante el primer
trimestre del curso 2017-2018 se publicara la resolucion de concesion de la XXIX edicion de estos premios co-
rrespondientes al curso 2016-2017. En el segundo trimestre del curso 2017-2018 se convocara la XXX edicion.

Ambos premios favorecen la mejora de la practica docente en las aulas y su dotacion econdémica tiene la
consideracion de subvencion, determinandose su cuantia en cada convocatoria en funcion de la disponibi-
lidad presupuestaria.

» PREMIOS ROSA REGAS

Estos premios al profesorado por la realizacion de materiales que destaquen por su valor coeducativo se
explican en el espacio de este dossier dedicado al “Il Plan de Igualdad de Género en Educacion”.

% DIFUSION DE BUENAS PRACTICAS EDUCATIVAS

n Andalucia hay numerosas practicas de éxito que merecen ser analizadas, reconocidas y puestas a

disposicion de la Comunidad Educativa para su conocimiento. Por ello, la Agencia Andaluza de Evalua-
cion Educativa programa acciones destinadas a difundir la informacion sobre las buenas practicas que se
desarrollan en los centros publicos andaluces, a partir de investigaciones y estudios especificos. Asimismo,
se desarrollan actuaciones encaminadas a detectar, evaluar y difundir otras buenas practicas educativas a
propuesta de los diversos centros directivos de la Consejeria de Educacion.
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/4 SALUD LABORAL Y PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

La Consejeria de Educacion, en el marco general de la politica de prevencion de riesgos y salud laboral, y
como garante del bienestar y de la mejora de la salud laboral del profesorado, mantiene durante el curso
2017-2018, las siguientes lineas prioritarias de actuacion:

- Plan de Prevencién de Riesgos Laborales: herramienta a través de la cual se integra la actividad pre-
ventiva en el seno de una empresa.

+ Plan de Autoproteccion de los centros docentes: contempla un conjunto de actuaciones y medidas
organizativas disefiadas para dar respuestas adecuadas a las posibles situaciones de emergencia que
se produzcan hasta la llegada de las ayudas externas. Constituyen uno de los pilares fundamentales
sobre los que se apoya la seguridad de los centros docentes y, por lo tanto, resulta necesario intensifi-
car las actuaciones necesarias para que todos los centros dependientes de la Consejeria de Educacién
tengan elaborados y actualizados sus planes de autoproteccién. Asimismo, se presta especial aten-
cién a la realizacion de simulacros como parte fundamental de actuacién en casos de emergencias.

- Evaluaciones de riesgos laborales: las evaluaciones de riesgos laborales, junto con la planificacién
de la actividad preventiva, son los instrumentos esenciales para la gestién y aplicacion del Plan de
Prevencion. La Consejeria de Educacion continuara con las actuaciones que viene desarrollando y que
estan encaminadas a la realizacion de las evaluaciones de riesgos teniendo en cuenta, con caracter
general, la naturaleza de las actividades desarrolladas, de los puestos de trabajo y de los empleados y
empleadas publicos que deban desarrollarlos.

+ Vigilancia de la salud:cumpliendo con las exigencias de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, se
organizara la vigilancia periddica de la salud para el profesorado. Se prestara especial atencion a los
empleados y empleadas publicos especialmente sensibles a determinados riesgos relacionados con
su puesto de trabajo y a los riesgos durante el embarazo y la lactancia natural.

+ Formacion e informacidn en prevencion de riesgos laborales: se organizan actividades formativas que
garanticen una formacion tedrica y practica, suficiente y adecuada en materia de prevencion de ries-
gos laborales. Al mismo tiempo, se elaboran documentos informativos, para su difusién entre el profe-
sorado, sobre el Plan de Prevencién de Riesgos Laborales, sobre los riesgos especificos de los puestos
de trabajo y sobre la forma adecuada de actuar en caso de situaciones de emergencia.






Los avances y retrocesos en educacion han modelado las distintas sociedades y culturas a lo largo del
tiempo, ademas de sus economias 0 su capacidad de progreso. Es necesario, por tanto, que la sociedad,
mas alla de la Comunidad Educativa y las familias, asuma la importancia de proteger este derecho y la co-
rresponsabilidad de su impulso mediante acciones de participacion educativa. A la vez que las administra-
ciones publicas deben establecer mecanismos suficientes para favorecerlas, dentro y fuera de los centros,
en la busqueda del éxito escolar.

PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

N umerosos estudios cientificos avalan que la implicacion de las familias es un factor determinante para
el éxito escolar del alumnado y por ello, durante el curso 2017-2018, esta implicacion se potenciara en
Andalucia, concretandose en diferentes ambitos de actuacion:

>

A través de la Resolucion 17 de mayo de 2017 se han convocado subvenciones para el curso 2017-2018 a
entidades sin animo de lucro para la realizacion de actividades de fomento de la coeducacion, complemen-
tarias y extraescolares.

Con estas ayudas, anualmente, se favorece la participacion de las familias en educacion promoviendo el
voluntariado en los centros docentes. En estas convocatorias suelen participar en torno a 250 asociaciones.

El objetivo principal que persiguen estas ayudas es facilitar la implicacion de las AMPA y de las entidades sin
animo de lucro en el desarrollo de actividades incluidas en el Proyecto educativo de cada centro. Esta iniciativa
contribuye a que dicho proyecto se constituya en un signo de identidad para la comunidad escolar y permita
acciones que impulsen la puesta en practica de valores civicos y solidarios. El balance de participacion es
muy satisfactorio, tal y como reflejan las memorias de evaluacion presentadas por las entidades beneficiarias.

Las Confederaciones y Federaciones de AMPA de los centros publicos y concertados, que representan a
mas de 3.000 AMPA en este proximo curso, reciben igualmente, subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para desarrollar su labor a lo largo del territorio andaluz. Las actividades impulsadas por las dis-
tintas confederaciones son una muestra de la importancia del trabajo en equipo y de la formacion e informa-
cion a las familias para hacer realidad la participacion de estas en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

También con caracter anual se realiza una convocatoria de ayudas para la elaboracion de proyectos de coe-
ducacion de las AMPA en los centros educativos con el doble objetivo de seguir impulsando actuaciones
conjuntas entre familias y centros para propiciar una educacion libre de estereotipos sexistas y de apoyar la
Intervencion conjunta del profesorado y las familias en el ambito de la igualdad de género. Unas 300 entida-
des se presentan en régimen de concurrencia a esta convocatoria.

>

Andalucia cuenta con un movimiento asociativo muy potente en torno a la educacion. En concreto a co-
mienzos del curso 2017-2018 existen 3.885 entidades censadas y con interés manifiesto en colaborar, de
manera voluntaria, en la mejora de la educacién en la comunidad.
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De ellas, 3.185 son las AMPA censadas y 700 las entidades de diferentes perfi-

les que representan una oportunidad de colaboracién en la comunidad. Por

ello, se profundizara en la colaboracién con las Federaciones y Confedera-

ciones representativas de las AMPA de centros sostenidos con fondos

publicos, en tematicas de fomento de la participacion, de la formacion

y de la implicacion en los érganos de representacion del centro. La

convocatoria de Consejos Escolares del curso pasado supuso una

oportunidad para el impulso de la participacion de todas las asociaciones

de madres y padres del alumnado que pudieron elegir democraticamente
sus representantes en este 6rgano de gobierno de la comunidad escolar.

La consulta de las entidades censadas se puede hacer a través de la pagina web de la Consejeria de Educacion:

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/vscripts/dgpie/cece/

>

Es un objetivo de la Consejeria, para el curso 2017-2018, dinamizar e incrementar la formacion de las fami-
lias facilitando su presencia en actividades formativas conjuntas con el profesorado.

Durante el curso 2016-2017 han sido ya numerosas las actividades de formacion conjunta que se han
desarrollado en los distintos centros educativos bajo diversas tematicas relacionadas con la convivencia,
diversidad, inclusion, coeducacion, participacion, curriculo y competencias basicas entre otras.

En el curso 2017-2018 se celebraran unas Jornadas provinciales de formacion para las familias andaluzas,
con la finalidad de dar una respuesta conjunta a los retos educativos que se presentan tanto a la familia
como a la escuela en la sociedad actual, fundamentalmente en materia de convivencia y ciberconvivencia,
aunar criterios y formar en pautas de actuacién y colaboracion.

>

La figura de los delegados de padres y madres por aulas esta regulada por la Orden de 20 de junio de 2011,
por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

Tanto desde la Consejeria de Educacion como desde las propias confederaciones, federaciones y asocia-
ciones de madres y padres, durante el curso 2017-2018, se seguira fomentando la formacion de los dele-
gados de madres y padres, para ir optimizando la funcion, coordinacién y participacion de los mismos en
la vida de los centros educativos.

>

Durante el curso 2017-2018 continuaremos dotando de contenidos el portal “Escuela de Familias”, incluyen-
do informacion mediante formatos mas dindmicos y didacticos para la familia actual, priorizando la tematica
de la convivencia y ciberconvivencia, junto al resto de contenido que permanecen disponibles en el mismo.

Asimismo este portal servira de ventana y enlace a contenidos de interés publicados por otras Consejerias
o entidades que colaboran con la ensefianza.
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PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

>

El Consejo Escolar es un 6rgano colegiado de participacion de la Comunidad

Educativa en el gobierno del centro educativo que permite, tal y como esta- 4
blece la Constitucion Espafiola en su articulo 27, que toda la Comunidad

Educativa pueda implicarse en la actividad de los centros.

El pasado curso 2016-2017, durante el primer trimestre del curso, to-
dos los centros andaluces celebraron el proceso electoral de eleccion
de sus representantes en los Consejos Escolares y dio lugar a la
constitucion de los nuevos consejos, érganos colegiados de gobier-
no a través de los cuales participa la Comunidad Educativa.

Los Consejos Escolares reciben la denominacion de Consejos de Cen-
tro en los Centros de Educacion Permanente y estan definidos como 6r-
ganos de participacion en el control y la gestion de dichos centros. En oc-
tubre de 2017 se establecera el calendario para el desarrollo de las eleccio-
nes de representantes a estos Consejos de Centro para el curso 2017-2018.

>

Las Comunidades de Aprendizaje son una realidad consolidada y en crecimiento en la comunidad autono-
ma andaluza desde la regulacion normativa del afio 2012.

Los centros Comunidad de Aprendizaje desarrollan actuaciones educativas de éxito: grupos interactivos, ter-
tulias dialogicas, modelo dialdgico de convivencia, ampliacion del tiempo de aprendizaje y participacion de fa-
miliares. Son proyectos educativos con un gran impacto transformador que cuentan con una gran implicacion
de voluntariado, tanto de familiares como de numerosas asociaciones, entidades locales y Universidades.

El conjunto de centros Comunidad de Aprendizaje forman la Red Andaluza de Comunidades de Aprendizaje.
Andalucia cuenta con 102 centros reconocidos, asi como con mas de 1600 profesores/as, 3400 volunta-
rios/as, 150 entidades, 16 ayuntamientos y 10 Universidades implicadas. Y su impacto (en los resultados,
en convivencia, en participacion de la comunidad y del entorno, en la gestion participada del centro, en la
vinculacion con el proyecto, en la satisfaccion de los participantes...) se ha podido constatar a través de
datos evidenciados de sus memorias y de las pruebas e indicadores facilitados por la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa. Estos resultados se pueden analizar en el portal de la Red Andaluza de Comunidades
de Aprendizaje o en la web de la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa.

Durante el curso 2017-2018 se continuara avanzando en:

Ajustes en la regulacién normativa de las mismas.

Difusion de las buenas practicas y los estudios cientificos que avalan las actuaciones educativas de
éxito.
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> ESCUELAS DEPORTIVAS

Durante el curso 2017-2018 se continuara con el plan de deporte en edad escolar a través del Programa
Escuelas Deportivas, un proyecto encuadrado dentro del ambito de la iniciacion deportiva. Esta actividad
se integra en el Proyecto Educativo del Centro en horario extraescolar, complementando la actividad depor-
tiva docente. Tiene como finalidad la universalizacion de actividades fisico-deportivas, el incremento de la
practica deportiva femenina, eliminando la brecha de género en determinadas actividades deportivas, y la
inclusion deportiva de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Las Escuelas Deportivas representan mas del 70% del Deporte Escolar de Andalucia, con unos 75.000 alum-
nos y alumnas participantes en 1.200 centros educativos y mas de 2.500 talleres de diferentes practicas
deportivas.

El deporte en la educacion se considera uno de los medios preventivos mas efectivos para promover la
adquisicion de estilos de vida saludable, independientemente de factores como la clase social, el género o
el nivel cultural de padres y madres; por tanto, el programa desempefia un papel crucial para el fomento de
la equidad y para la incorporacién de la practica deportiva de forma permanente, teniendo como objetivo
prioritario la reduccion del sedentarismo y de los altos niveles de sobrepeso entre la poblacion mas joven.

> OLIMPISMO EN LA ESCUELA

El deporte escolar se extiende mas alla del ambito de los centros mediante la colaboracion en el programa
deportivo desarrollado por la Fundacion Andalucia Olimpica. Los centros educativos de Educacion Primaria
y de Educacion Secundaria Obligatoria pueden participar a lo largo del curso en diferentes actividades de-
portivas. El programa se clausura con un Encuentro Deportivo en una ciudad andaluza en el mes de junio
con la seleccion de representacion de alumnado de un nimero limitado de los centros participantes.
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En la actualidad contamos con 47 municipios andaluces reconocidos con el Premio Educaciudad. Anual-
mente se realiza la convocatoria a nuevos municipios comprometidos con la educacion en Andalucia.

Estos premios estan contribuyendo a reconocer e incentivar el compromiso de los municipios con la edu-
cacion mediante actuaciones en materia de prevencion de absentismo y abandono escolar, mejora de las
competencias clave de la ciudadania, coordinacion de los servicios y areas municipales, educacion de la
ciudadania para la igualdad, la solidaridad y convivencia pacifica y actuaciones de implicacion familiar y
ciudadana a favor de la mejora de la educacion, todo ello en consonancia con los objetivos educativos del
horizonte 2020.

En colaboracion con la FAMP se informa a todos los ayuntamientos andaluces de la convocatoria y se les
anima a su participacion. También se les asesora para la elaboracion del proyecto educativo local. Durante
este curso se celebraran conjuntamente las Jornadas de difusion de buenas practicas municipales.

>

Numerosas entidades sin animo de lucro colaboran en los planes de muchos centros educativos, con diver-
sas actividades con el alumnado, familias, actividades de formacion, proyectos intergeneracionales, o pro-
yectos de aprendizaje y servicios, contribuyendo asi a la educacion de una ciudadania pacifica, responsable
y solidaria.

Hay que destacar la colaboracion de la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
dependiente de la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, que tiene entre sus objetivos del Plan Andaluz
de Cooperacion para el Desarrollo 2015-2018 como una de las lineas estratégicas de trabajo en educacion
para el desarrollo, “la intervencidn en procesos educativos”. En esta linea de colaboracion se aborda la coor-
dinacion con las Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo y su intervencion en los centros
educativos para mejorar su eficiencia, evaluacion y sostenibilidad de los proyectos. En Andalucia mas de
300 centros han presentado intervenciones a coordinar.

En la misma linea de contribucion al compromiso con la educacion en Andalucia la Consejeria de Educa-
cion realiza convenios de colaboracion con determinadas entidades. En el curso 2017-2018, por ejemplo,
concluira el proceso de convenio con la Fundacién Ayuda en Accion que estd desarrollando actuaciones
en diversos centros educativos andaluces para eliminar la brecha digital (proyectos GEN10S Y MAK3RS) y
favorecer la empleabilidad de los colectivos mas vulnerables.

|
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Plan Estratégico para el Desarrollo
de las Lenguas (2016-2020)




ndalucfa, durante la Ultima década y dentro del sistema educativo sostenido con fon-
dos publicos, ha transformado por completo su forma de ensefiar idiomas en clara
coherencia con la evolucién social, cultural, laboral y econdmica del mundo global
en el que va a tener que interactuar su alumnado. En el centro de esa evolucion se
encuentran tanto el aumento de los recursos disponibles para este tipo de ense-
flanza, como los cambios metodoldgicos y curriculares, la extension continuada
y sostenible del bilingtismo, la implantacion del aprendizaje de dos lenguas en la
ensefianza obligatoria, la apuesta por la formacién permanente del profesorado,
la investigacion y la innovacion educativa, o la difusion y fomento de buenas prac-
ticas docentes.

En enero de 2017, el Gobierno Andaluz aprobo el Plan Estratégico de Desarrollo de las
Lenguas. Horizonte 2020 que toma el relevo de las iniciativas desarrolladas hasta el mo-
mento en la Educacion Publica Andaluza. Se configura como una de las medidas adoptadas
por la Consejeria de Educacion para lograr la excelencia en todo el itinerario educativo y su finalidad
es mejorar tanto las competencias linguisticas tanto del alumnado como la del profesorado.

En concreto, persigue los siguientes cuatro grandes objetivos estratégicos:
- Desarrollar y mejorar la capacidad comunicativa del alumnado en lengua materna y extranjeras.

+ Incrementar el nivel del alumnado en al menos una lengua extranjera, siguiendo las directrices y reco-
mendaciones de la UE.

/7 CENTROS BILINGUES Y PLURILINGUES

ontinuamos con el proyecto de ensefianza bilinglie ampliando la red de centros, para el curso 2017-

2018, contaremos con 84 nuevas incorporaciones a este programa. De este modo un total de 1.455 cen-
tros impartiran ensefianza bilingle en Andalucia, de los cuales 1.417 estan sostenidos con fondos publicos
y el resto (38) son centros privados.

1.079 de los centros bilingUes son de titularidad publica, 63 de
ye ellos ofrecen por primera vez estas ensefianzas. Estos estan
( 1.455 centros impartiran distribuidos en los distintos idiomas segun se refleja en la
ensefanza bilingiie en siguiente tabla, en la que también se puede comprobar
Andalucia, de los cuales la evolucion del nimero de centros.
1.417 estan sostenidos

con fondos puUblicos.
s
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2 Evolucion por idiomas del nimero de centros bilingiies publicos de Andalucia
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35 de estos centros son plurilinglies, entendiendo como tal aquellos centros bilingles en los que se afiade
la imparticion de al menos una materia no lingUistica en una segunda lengua extranjera. En el diagrama
siguiente se recoge la distribucion provincial de estos centros.

> Centros plurilingiies publicos

4 Jaén

8 Sevilla
2 Huelva
4 cadiz
4 Almeria TOTAL 35

2 Malaga 7 Granada

En cuanto al alumnado, contaremos con 460.975 alumnos y alumnas escolarizados en centros sostenidos
con fondos publicos. La estimacién de alumnado para los centros privados es de 7.600. El profesorado su-
mara un total aproximado de 11.767 docentes bilinglies en centros sostenidos con fondos publicos y 228
en el caso de los centros privados.

Ademas, para el proximo curso 2017-2018 esta previsto que se incorporen un total de 920 auxiliares de con-
versacion de inglés, francés, aleman y portugués que atenderan las necesidades del alumnado de todos los
centros bilingles publicos andaluces. Esta cifra es el doble que el nimero de auxiliares del curso 2016-2017.
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¢/ CICLOS FORI\/IATIVOS BILINGUES
DE FORMACION PROFESIONAL

| desarrollo de las capacidades linguisticas, la adaptacion a las demandas de los sectores productivos

y la importancia del conocimiento de idiomas extranjeros, mejoran las opciones de empleabilidad de la
poblacion andaluza. Por esta razén, la Consejeria de Educacion ha apostado por un incremento de la oferta
bilinglie en 7 nuevos ciclos formativos. De forma que en el curso 2017-2018, Andalucia ofrece un total de
90 ciclos formativos bilingtes.

Las familias profesionales a las que pertenecen estos ciclos bilingties son:

+ Actividades fisicas y deportivas

> Evolucidn de la oferta bilingiie en centros y ciclos de Formacién Profesional
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 Ciclos bilingiies por provincias

11 Sevilla 10 Almeria

15 cadiz
18 Granada
4 cérdoba
9 Jaén
18 Malaga

5 Huelva
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/2 ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS

La Red de Escuelas Oficiales de Idiomas de Andalucia se compone de un total de 571 centros distribuidos
por toda la comunidad auténoma. Son centros publicos especializados en la ensefianza de idiomas y,
dentro del sistema educativo, se encuadran en las Ensefianzas de Régimen Especial.

Estas ensefianzas constituyen la Unica via oficial de acreditacion de los diferentes niveles de competencia
de una lengua extranjera en el ambito del estado espafiol al margen de las Ensefianzas Obligatorias. Las
certificaciones y titulaciones que se expiden en estos centros tienen como referencia las directrices esta-
blecidas por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL) y los distintos niveles de
competencia que este describe.

Con las Escuelas Oficiales de Idiomas, la Consejeria de Educacion pone al servicio de la ciudadania una
ensefianza de idiomas de calidad con una metodologia basada en un enfoque comunicativo por destrezas
(hablar, escribir, escuchar, leer e interactuar) integradas de manera global en el proceso de aprendizaje de
una lengua extranjera.

La oferta educativa actual en las Escuelas Oficiales de Idiomas abarca un total de 11 idiomas y tres mo-
dalidades de ensefianza: presencial, semipresencial y a distancia (esta Ultima impartida en el Instituto de
Ensefianzas a Distancia de Andalucia, IEDA), en respuesta a la variedad de la demanda y a las necesidades
actuales de la ciudadania.

Asimismo, en algunos de estos centros se imparten también Cursos de Actualizacion Linguistica, dirigidos
al profesorado que presta servicio en centros bilinglies, y se gestiona y se imparte el Programa That's Engli-
sh! Este programa es fruto de un convenio entre la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia y el
CIDEAD, Centro para la Innovacion y Desarrollo de la Educacion a Distancia, que depende del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Se trata de un programa de autoaprendizaje del idioma inglés con seguimien-
to presencial voluntario que en Andalucia se imparte hasta tercer curso, lo que equivale al nivel intermedio
de Escuela Oficial de Idiomas.

Para obtener las titulaciones oficiales de idiomas expedidas por las escuelas de Andalucia, el alumnado debe
concurrir a las Pruebas Terminales de Certificacion que se convocan cada curso escolar. Dichas pruebas, a
las que se puede acceder como alumnado oficial matriculado en cualquiera de las modalidades de ensefian-
za vigentes o en régimen de matricula libre, son comunes para todo el territorio de la comunidad auténoma
de Andalucia y se celebran de forma simultanea en todas las Escuelas Oficiales de Idiomas y el IEDA segun el
calendario establecido por la Resolucion que las convoca. A estas pruebas concurre asimismo el alumnado
de tercer curso del Programa That's English! que haya superado la prueba del Médulo 7 del mismo.

Durante el curso 2017-2018, mas de 60.000 personas cursaran alguna de las Ensefianzas de Idiomas im-
partidas en las Escuelas Oficiales de Idiomas y en el IEDA , incluido el Programa That's English! citado ante-
riormente.

Para el curso 2017-2018 se mantiene la oferta de 11 idiomas en modalidad presencial y se continta progre-
sivamente con la implantacion y reestructuracion de las modalidades semipresencial y a distancia que se
viene llevando a cabo desde el afio 2011 en los idiomas mas demandados (aleman, francés e inglés).

Concretamente, se completa la oferta de nivel avanzado en aleman a distancia y en francés semipresencial
y a distancia y se implanta por primera vez el nivel C1 de inglés en dichas modalidades.
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La variedad de oferta académica contribuye al aumento del nimero de plazas disponibles, ddndose res-
puesta asi a la creciente demanda de Ensefanzas de Idiomas entre la ciudadania y a la necesidad de parte
del alumnado de compaginar el aprendizaje de idiomas con su vida académica y/o laboral.

Ademas, en el curso académico 2017-2018, los materiales digitales de segundo curso de nivel avanzado de
alemadn y francés y de nivel C1 de inglés estaran disponibles y para su uso por la ciudadania en las modali-
dades semipresencial y a distancia.

> Distribucion de las EEOOII por provincias e idiomas que se imparten

12
n
[ Total EEOOII; 51 [ Total Idiomas: 11
10
8 8
8
7 7
6 6
6
5 5 5 5 5 5
4 4 4
4
2 I
0

Almeria Cadiz Cérdoba Granada Huelva Jaén Malaga Sevilla

/

{ Para el curso 2017-2018 se
mantiene la oferta de 11 idiomas
en modalidad presencial y se

continva progresivamente
con la implantaciéon y
reestructuracion de las

modalidades semipresencial
y a distancia que se viene
llevando a cabo desde el
ano 2011 en los idiomas
mas demandados (aleman,
francés e inglés).
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4 PROGRAMA DE DOBLE TITULACION
BACHILLER-BACCALAUREAT

NN

| Programa de Doble Titulacion Bachiller-Baccalauréat en Andalucia se desarrolla en 8 centros de Edu-
cacién Secundaria Obligatoria, uno en cada provincia andaluza, cubriendo de esta forma la totalidad del
territorio andaluz.

El éxito del programa se concreta en cifras que se superan afio tras afio, tanto en nimero de aprobados
como en las calificaciones alcanzadas. En el curso escolar 2016-2017 el porcentaje de aprobados, en la
prueba externa que realizod el alumnado de este programa para obtener el Titulo Baccalauréat de las mate-
rias especificas de Lengua y Literatura Francesas y de Historia de Espafa y Francia de este Programa, ha
sido de un 99,38 % con una nota media de 8,37.

La actividad educativa de este Programa tiene una particular importancia para la cooperacion e integracion
cultural y educativa entre Andalucia, Espafia y Francia. El Programa favorece el conocimiento y la difusion
de las lenguas y culturas respectivas. Para ello el curriculo mixto del Programa ofrece al alumnado andaluz
un horario reforzado de las ensefianzas de la lengua y de la cultura francesa, introduciendo contenidos
esenciales para el conocimiento de realidad histérica, social y politica de Francia, asi como los métodos
pedagodgicos y los criterios de evaluacion que se establecen de forma comun, respetando, en todo caso, los
objetivos y programas establecidos para Bachillerato.

Esto permite al alumnado andaluz alcanzar al menos el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia
para las Lenguas en lengua francesa y le ofrece la oportunidad de terminar sus estudios de Bachillerato con
una doble titulacion, el Titulo de Bachiller espafiol y el Titulo Baccalauréat francés, posibilitandole, a su vez, el
acceso a las respectivas Universidades en las mismas condiciones que el resto de alumnado de estos paises.

¢H OTRAS MEDIDAS Y AC"FUACIONES

> EXPANSION DEL PROGRAMA DE ENSENANZA DE LA LENGUA CHINA

En el curso escolar 2017-2018 se incorporan 2 nuevos centros al Programa de Ensefianza de Chino, su-
mando un total de 31 centros escolares, de los cuales 8 son centros de Aula Confucio y 25 son centros
asociados a estas Aulas.

Ademas, continla afianzandose la ensefianza de chino en horario extraescolar dentro Sistema Educativo
Andaluz. En concreto, para el curso 2017-2018 un total de 20 centros impartiran chino con caracter extracu-
rricular. De forma curricular sera impartido en 17 centros.

> PROGRAMA JOSE SARAMAGO DE ENSENANZA DEL PORTUGUES COMO SEGUNDA LENGUA EX-
TRANJERA

Continua el desarrollo de este programa que tiene por objeto fomentar la difusién del portugués como se-
gunda lengua extranjera, tal y como se propone en el Memorandum de Entendimiento firmado en septiem-
bre de 2014. En la actualidad contamos con 9 centros participantes en las provincias de Huelva y Malaga.
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> CONVENIOS CON ENTIDADES CERTIFICADORAS DEL NIVEL DE COMPETENCIA LINGUISTICA EN INGLES

La Consejeria de Educacion desarrolla una politica de cooperacion con diversas instituciones y entidades
con objeto de mejorar la competencia linglistica, tanto del profesorado como del alumnado del Sistema
Educativo Andaluz y favorecer la obtencion de titulaciones acreditativas.

En este sentido, durante el curso 2017-2018 continuaran vigentes los convenios de colaboracion suscritos
con la Fundacion Trinity College London y con Cambridge English Language Assessment a efectos de facili-
tar al alumnado andaluz el acceso a la certificacion del nivel de competencia linguistica en inglés, mediante
la convocatoria de examenes con sede en los propios centros, asi como la posibilidad de beneficiarse de
tarifas de examen reducidas.

> CONVENIO CON EL INSTITUT FRANGAIS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS DEL DELF ESCOLAR

La Consejeria de Educacion firmara durante el curso 2017-2018 la renovacion del Acuerdo Administrativo
Especifico para la realizacion de las pruebas conducentes a la obtencién del Diploma de Estudios en Lengua
Francesa en su version escolar. La renovacion de dicho documento permitira ofertar este Diploma, reconoci-
do internacionalmente y de validez ilimitada, a todo el alumnado que curse francés en los centros publicos
de Ensefianza Secundaria con tarifas preferenciales. Para ello, el Institut Francais, en colaboracion con la
Consejeria de Educacion ha formado un equipo de personal examinador y corrector de pruebas DELF, todos
profesores y profesoras de francés de centros docentes andaluces.

> CONVENIO CON EL INSTITUT FRANGAIS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS DEL DELF PRIM DE
COOPERACION

La Consejeria de Educacion firmara durante el curso 2017-2018 un convenio especi-
fico para que el alumnado de los centros publicos de Primaria que curse francés
como primer o segundo idioma pueda presentarse al DELF PRIM DE COOPERA-
CION y acreditar su nivel de competencia lingliistica ya sea A1.1, A1 0 A2 segun
el MCERL.

Se da respuesta, de este modo, a la creciente demanda por parte los cen-
tros bilingles de Primaria, que imparten francés como primer idioma, de
poder presentar a su alumnado a las pruebas para la obtencion del Diploma
de Estudios en Lengua Francesa (DELF), asi como a la prevision de que au-
mente de forma considerable el nimero de alumnado que puedan acreditar su
nivel de competencia linglistica con la obtencién de dicho Diploma de Estudios
en Lengua Francesa.

> PROGRAMA DE MOVILIDAD INDIVIDUAL DEL ALUMNADO CON RECIPROCIDAD CON LA ACADEMIE
DE LYON

Durante el curso 2017-2018 se pondra en marcha el pilotaje del Programa de Movilidad Individual entre
alumnado de la "“Académie” de Lyon (Francia) y de los centros bilinglies de francés andaluces, dentro del
marco de los compromisos establecidos en el convenio firmado con esta institucion francesa para promo-
ver y desarrollar la ensefianza y aprendizaje de los idiomas y culturas respectivas. En total, 74 alumnos y
alumnas de 1° de Bachillerato realizaran una estancia de 4 semanas durante el segundo trimestre en una
familia francesa y seran escolarizados en el centro educativo del alumnado francés que, asimismo, vendra
a Andalucia durante el primer trimestre en condiciones similares.
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> PROGRAMA PUESTO POR PUESTO DEL PROFESORADO ANDALUZ CON LA ACADEMIE DE REIMS
(FRANCIA)

La Consejerfa de Educacion de la Junta de Andalucia ha firmado con la “Académie” de Reims (Francia) un
Convenio de Colaboracion para el desarrollo de relaciones y de intercambios de ambas regiones en el am-
bito de la educacion, de la formacion inicial y permanente del profesorado y de los agentes de la educacion.
En este marco se desarrolla el intercambio de profesorado “puesto por puesto” en centros docentes depen-
dientes de las administraciones educativas andaluza y francesa.

> CONVENIO CON LAS UNIVERSIDADES ANDALUZAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS CURRI-
CULARES POR PARTE DEL ALUMNADO DE LOS GRADOS DEL AMBITO LINGUISTICO, FILOLOGICO Y
TRADUCTOLOGICO EN CENTROS BILINGUES SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS

Este convenio, que comienza a aplicarse en el curso 2017-2018, permitira al alumnado universitario andaluz
de los grados del ambito lingtistico, filoldgico y traductoldgico realizar practicas curriculares en centros
bilingles sostenidos con fondos publicos. Se posibilita asi el apoyo al profesorado de centros bilingtes, lo
que facilita las practicas de conversacion y refuerza las habilidades comunicativas del alumnado.
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E n el camino del éxito del alumnado, también, se encuentra la adaptacion de la Educacion a un mundo
cada vez mas tecnoldgico, que cuenta con su propio idioma y cuya influencia crece cada vez mas en
todas las areas de relacion del ser humano.

Evitar la brecha digital de las nuevas generaciones de estudiantes andaluces y fomentar un uso responsable
de los medios tecnoldgicos que tienen a su alcance, se convierten en objetivos que el Sistema Educativo
Andaluz afronta con diversas medidas como la dotacion de equipamiento, la formacion tecnoldgica y en
valores, ... y que se suman a la progresiva puesta en marcha de una Estrategia global para el impulso de la
digitalizacion del propio sistema que facilitara la simplificacion de los procedimientos administrativos; la difu-
sion de materiales, recursos y buenas practicas docentes; o el aumento de la participacion de la Comunidad
Educativa, entre otros aspectos.

Por tanto, el futuro mas inmediato del Sistema Educativo Andaluz, en este ambito, sefiala que se encuen-
tran entre las lineas basicas de trabajo:

+ La definicién de un modelo de aulas digitales eficiente y sostenible adaptado a las necesidades educa-
tivas y al perfil tecnolégico de los docentes.

- El fomento del compromiso digital de las familias con el centro educativo (participacion) de las fami-
lias, para el buen aprovechamiento de los recursos tecnoldégicos y su uso educativo.

Asimismo, la Consejeria de Educacion ha puesto en marcha en los ultimos afios actuaciones encaminadas a

conseguir los objetivos marcados por la Agenda Digital (H2020) para Espafia, como son: el uso intensivo de

las infraestructuras TIC disponibles en los centros docentes, la consolidacion de un modelo eficaz y sostenible

de empleo de las mismas y la puesta a disposicion de contenidos educativos de calidad, bajo un modelo de

explotacion sostenible, mediante la colaboracion de la industria productora de contenidos digitales educativos.

12.558

ordenadores e impresoras para ciclos
formativos.

14,5

millones de euros

Escuelas conectadas

2.897

tros
1.548 =
nuevas aulas digitales (828 en Formacion 732-057

Profesional y 720 en ensefianzas obligatorias). estudiantes
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77 ESCUELA TIC 2.0 Y EQUIPAMIENTO TIC

Desde el curso 2009-2010, la Escuela TIC 2.0 garantiza el acceso a las tecnologias de la informacion y
comunicacion a todo el alumnado desde los 10 hasta los 14 afios.

Desde ese curso se han instalado de forma progresiva, en el sistema educativo publico andaluz, alrededor
de 19.000 aulas digitales que cuentan con pizarras interactivas desde las que, conectadas a un ordenador
principal, el profesorado puede proyectar el material didactico elaborado para su clase; y el alumnado, por su
parte, puede interactuar directamente en la pantalla con las herramientas y aplicaciones que ofrece.

Actualmente disponen de este equipamiento todas las aulas de los centros publicos que imparten ESO (de
1° a 4°) y todas las aulas de 5° y 6° de los centros de Educacién Primaria.

Ademas se han desarrollado una serie de herramientas y aplicaciones que facilitan la realizacion de ejerci-
cios y actividades interactivas relacionadas con el curriculo aplicado.

La Consejeria de Educacion provee a los centros docentes que escolarizan alumnado con necesidades edu-
cativas especiales recursos especificos consistentes en equipamiento, ayudas técnicas, material adaptado
y/0 ayudas que posibilitan la utilizacion de hardware concreto por parte de este alumnado.

También dentro del programa Escuela TIC 2.0. el alumnado con discapacidad motriz o visual recibe el equi-
pamiento informatico y las adaptaciones de hardware y software para la optimizacion del uso de este recur-
S0 en su proceso de aprendizaje.

También, desde la Consejeria de Educacion se ha apostado por el uso de dispositivos de aula en 5°y 6° de
Educacion Primariay 1° y 2° de ESO, como herramienta de aprendizaje en igualdad de condiciones, y sin
exclusion.

Del total de dispositivos entregados, 390.927 fueron asignados al alumnado dentro del Programa TIC 2.0.
Ademas, en este periodo, se distribuyeron 78.381 dispositivos para uso del alumnado de 5°y 6° en los cen-
tros publicos de Educacion Primaria y que permanecen como dotacion del centro.

Los ultimos dispositivos entregados vienen preparados con la distribucion Guadalinex Edu / S.0. Android que
incluyen las aplicaciones informaticas y APP’s de uso mas comun y disponen de Recursos Educativos Abier-
tos (REA) en AGREGA (agrega.juntadeandalucia.es) que contiene recursos multimedia para su uso didactico.

[ Del total de dispositivos
entregados, 390.927
fueron asignados al

alumnado dentro del
Programa TIC2.0. )




77 ESCUELAS CONECTADAS: CONECTIVIDAD
DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

Durante el curso 2017-2018 se prevé continuar con la mejora de la conectividad en los centros educa-
tivos, en el marco del convenio de colaboracion entre el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, la
Junta de Andalucia y la entidad publica empresarial Red.es para la extension del acceso a la banda ancha
ultrarrépida de los centros docentes espafioles (Boletin nimero 36 de 23/02/2016).

El Proyecto Escuelas Conectadas se desarrolla en un plazo de dos afios, secuenciado a través de cuatro hitos de
ejecucion, con fecha de inicio en diciembre de 2016 y una finalizacion estimada establecida en diciembre de 2018.

2 Evolucion de la ejecucion del Proyecto Escuelas Conectadas en Andalucia

Septiembre Septiembre Diciembre
2017 2018 2018

14/09/2017 14/03/2018 14/09/2018 14/12/2018
336 Sedes 1167 Sedes 1167 Sedes 666 Sedes

El nimero total de sedes docentes que se van a atender bajo el marco del Convenio Escuelas Conectadas
asciende aproximadamente a 3.500 de unos 2.900 centros docentes.

> Datos globales por provincias del Proyecto Escuelas Conectadas en Andalucia

Provincia AIu.mna.do Alumnadp Total Alumnado Rrimaria y
Primaria Secundaria Secundaria
Almeria 277 42.987 26.356 69.343
Cadiz 405 68.527 43.340 111.867
Cordoba 300 38.440 25.563 64.003
Granada 354 44,542 28.489 73.031
Huelva 200 30.501 19.328 49.829
Jaén 284 31.290 22.002 53.292
Mélaga 477 82.863 51.655 134.518
Sevilla 600 109.615 66.559 176.174

448.765 283.292 732.057
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77 SERVICIOS CENTRALIZADOS
A CENTROS EDUCATIVOS

\/inculado a este avance en la conectividad de los centros educativos, durante el curso 2017-2018 se
prevé la implantacion de Alejandria (el entorno virtual de aprendizaje de la Consejeria de Educacion) y el
Nodo Neutro Andaluz para REA, asi como la generalizacion de los nuevos Servicios Centralizados a Centros
Educativos.

La Consejeria de Educacion, durante el curso 2017-2018, continuara consolidando los siguientes servicios
a los centros educativos andaluces.

> BLOGSAVERROES

Servicio de Blogs educativos a los centros docentes andaluces. Es destacable que en el Ultimo afio se hayan
incorporado a esta plataforma 1.400 usuarios nuevos.

> RECURSOS EDUCATIVOS ABIERTOS REA (AGREGA)

La plataforma AGREGA es una solucion tecnoldgica, basada en un conjunto de nodos, que forman un re-
positorio de contenidos digitales educativos (recursos educativos, aplicaciones, normativa y manuales de
uso...) que son accesibles mediante un grupo de herramientas y servicios puestos a disposicion de los
usuarios y que constituyen una nueva herramienta de trabajo para el profesorado y el alumnado y de tutela
a las familias con hijos o hijas menores en la red.

En la actualidad cuenta con nodos en todas las Comunidades Autonomas y el nimero de contenidos aloja-
dos supera los 540.000, cifra que crece de forma constante. Estos contenidos estan organizados de acuer-
do al curriculo de las ensefianzas de niveles anteriores a la Universidad, estando preparados para su descar-
gay uso directo por el profesorado y el alumnado.

»
!
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En Andalucia, durante el curso 2016-2017 se ha trabajado en la consolidacion del
uso de este repositorio como referente en alojamiento de recursos educativos
digitales. A lo largo del curso 2017-2018 se realizaran acciones formativas
encaminadas a fomentar el uso del repositorio de contenidos entre el pro-
fesorado andaluz.

> GESTION DE APLICACIONES EDUCATIVAS PARA DISPOSITIVOS
DE AULA

La Consejeria continuara con el trabajo de validacion e incorporacion de apli-
caciones educativas en el repositorio ZOCO. Por ejemplo, durante 2017 se han
incluido una serie de nuevas aplicaciones para que puedan ser instaladas en los
DDA (Dispositivos de Aula) de los centros educativos andaluces, como algunas

elaboradas por la Fundacion Orange destinadas a las personas con Trastorno de Espectro Autista (TEA).

> ALEJANDRIA (EMOCHILA): PLATAFORMA LMS

Durante el curso 2017-2018 se avanzara el Proyecto Alejandria, que se define como un Entorno Virtual de
Aprendizaje funcional, que implementa técnicas de Learning Analytics y que supone una revolucién en el
proceso de ensefianza-aprendizaje a través de medios digitales, y, en especial, de los libros de texto digi-
tales, libres 0 de pago y el posterior seguimiento de la relacién que dichos contenidos estableceran con
alumnado y docentes.

Alejandria engloba los siguientes subsistemas:

+ Aula Digital (LMS Centralizado): plataforma web que permitira la realizacion, desarrollo y seguimiento
de actividades de ensefianza-aprendizaje en las modalidades presencial, semi-presencial y a distancia
de ensenanzas no universitarias. Utilizara los recursos digitales obtenidos, tanto a través del Punto
Neutro como aportados por la Administracién Educativa o por los propios usuarios a través de los
repositorios web oficiales.

+ Punto Neutro: que serd la plataforma web que facilitara la publicacién, seleccién y adquisicion de los
contenidos educativos y libros de texto digitales; automatizara la incorporacién de dichos recursos
digitales al Aula Digital y permitira su puesta a disposicién del alumnado y profesorado de forma trans-
parente y con igualdad de condiciones (en modalidad local o cloud).

+ Cuadro de mando: herramienta que permita de forma general a la Administracion Educativa y en parti-
cular a cada Centro Educativo evaluar su situacién en cuanto al empleo de las TIC en los procesos de
ensefianza/aprendizaje, establecer unos objetivos y un plan de accién asociado, definiendo indicado-
res de progreso.

- Escritorio educativo: puerta de entrada a todos los servicios online que ofrezca la Consejeria. Sera una
aplicacion grafica, muy visual e intuitiva, que realizara la autenticacion de los usuarios y usuarias, y que
permitira integrar e interactuar con las otras aplicaciones de Alejandria, acceder a otros servicios educa-
tivos de la Consejeria, 0 a servicios externos (paginas y aplicaciones del MECD, de la Unién Europea, etc).
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7/, SUBPROGRAMAS RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES

> INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA Y ELABORACION DE MATERIALES CURRICULARES

Durante el curso 2017-2018 se continuaran los proyectos aprobados en la convocatoria 2016, bianuales y
se iniciaran los proyectos aprobados en la convocatoria 2017.

Estos proyectos inciden principalmente en aspectos como educacion en valores, alumnado inmigrante,
evaluacion educativa, atencién a la diversidad de género, alumnado con necesidades educativas especiales,
planificacién y organizacion de centros escolares, etc. Los materiales que se elaboran con estos proyectos
son reconocidos por la Administracion Educativa y se catalogan y publican como recursos digitales en la
plataforma AGREGA para que la Comunidad Educativa pueda tener acceso a los mismos.

También se publicaran los proyectos de innovacion e investigacion aprobados en la convocatoria 2017 en el
Portal Averroes, plataforma donde, ademas, se incorporan peridédicamente noticias y novedades relativas a
la innovacion e investigacion educativa en la Comunidad Auténoma Andaluza.

> PORTAL AVERROES

Servicio dindmico de informacion, publicacién y difusion de contenidos de interés (noticias, publicaciones,
experiencias educativas y buenas précticas,...) para la Comunidad Educativa Andaluza, y donde se prioriza
la innovacion e investigacion educativa.
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> ROBOTICA EN EL AULA

El programa se inserta en dentro del Programa INNICIA Cultura emprendedora, presentado en el punto “Pro-
gramas educativos, innovacion y buenas practicas”. El objeto de esta iniciativa es impulsar la innovacion
pedagdgica, la creatividad, la investigacion y el fomento de la cultura emprendedora a través de actividades
vinculadas a la formacion en robética que desarrolla el profesorado en los centros docentes andaluces.

> CONVENIO ESCHOLARIUM

Se ha firmado un convenio entre la Junta de Andalucia y la Comunidad Extremefia para la cesion del software
en el que se basa el entorno virtual de aprendizaje ESCHOLARIUM para que sirva de base en la implementa-
cion al Proyecto Alejandria.

» CONVENIOS DE COOPERACION CON LAS UNIVERSIDADES ANDALUZAS EN MATERIA DE INNOVA-
CION E INVESTIGACION

En enero de 2017 se firmaron Convenios de Cooperacion Educativa entre la Consejeria de Educacion y las
distintas universidades andaluzas para favorecer el desarrollo de intervenciones, en el ambito de la investi-
gacion y la innovacion, en centros docentes pubicos no universitarios.

11151






7 LEY DE FORMACION PROFESIONAL DE ANDALUCIA

E n breve plazo se encontrard en tramite parlamentario la Ley de Formacion Profesional de Andalucia,
clara apuesta del Gobierno Andaluz por estas ensefianzas y la empleabilidad de la ciudadania andaluza.

La Estrategia «Europa 2020» y su modelo de crecimiento, asi como los nuevos retos formativos y de cuali-
ficacion profesional a los que nos enfrentamos, aconsejan crear un nuevo marco normativo flexible y cohe-
rente en el ambito de la FP.

En consecuencia, con esta nueva norma en Andalucia se creara un Sistema de Formacién y Cualificacion
Profesional, donde la Formacion Profesional del sistema educativo y la Formacion Profesional para el Em-
pleo se gestionan con una vision global y coordinada, asi como nuevos mecanismos de gobernanza con la
implicacion activa de los agentes sociales y econdmicos.

%7 INCREMENTO DE LA OFERTA DE
FORMACION PROFESIONAL

> ACTUALIZACION DE LA OFERTA DE CICLOS FORMATIVOS

Una de las caracteristicas fundamentales de la Formacién Profesional es su alta relacion con el sistema pro-
ductivo, por lo que se hace necesario adecuar dicha actualizacion a las demandas de personal cualificado.
Por esta razon, la Consejeria de Educacion ha apostado por la actualizacion e implantacion de aquellas titu-
laciones que la administracion central tiene desarrolladas y son demandadas por las empresas andaluzas,
haciendo un gran esfuerzo en la contextualizacion y adaptacion autondmica de los ciclos formativos tanto
de grado medio como de grado superior.

De esta forma, en el curso 2017-2018 se implantan en Andalucia 4 nuevos Titulos de Formacion Profesional
en oferta completa, de los cuales 2 son Ciclos Formativos de Grado Medio, 1 es de Grado Superior y otro
corresponde a un Titulo de Formacién Profesional Basica. Ademas se ha implantado un nuevo Programa
Especifico de Formacion Profesional Basica de Informatica de Oficina. Ademas, esta prevista la implemen-
tacion de 27 modificaciones de la oferta actual para su adaptacién a los perfiles profesionales solicitados
por los entornos productivos.

> Implantacion de nuevos titulos. Curso 2017-2018

FP Basica Mantenimiento de embarcaciones deportivas y de recreo
FP Basica PE Informatica de oficina

CFGM Calzados y complementos de moda

CFGM Piedra natural

CFGS Fabricacion de productos farmacéuticos biotecnolégicos y afines
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> DESARROLLO DE LA OFERTA EDUCATIVA DE CICLOS FORMATIVOS SOSTENIDOS CON FONDOS PU-
BLICOS

El desarrollo de la oferta de Ensefianzas de Formacion Profesional Inicial se ha disefiado teniendo en cuenta
tanto las demandas del alumnado como las necesidades del mercado laboral. Un disefio sostenible e inte-
grador que apuesta por la cualificacion de los andaluces y andaluzas, teniendo en cuenta tanto el aspecto
vocacional como la necesidad de formacion ligada a las lineas estratégicas de empleo y desarrollo de la
comunidad autonoma.

En total 687 centros educativos andaluces contaran durante el curso 2017-2018 con alguna de las modali-
dades de Formacion Profesional.

En concreto se ofertan 79.121 plazas escolares de primer curso en 2.780 ciclos formativos autorizados en
oferta completa de los diferentes niveles de la Formacion Profesional Inicial. Esto supone mas de 2.000
plazas que el curso anterior, a las que hay que afiadir el crecimiento en otras modalidades de oferta para
conocer el aumento total de la FP,

Esta oferta se divide en 559 ciclos de Formacién Profesional Basica, 32 programas especificos de Forma-
cion Profesional Basica, 1.275 Ciclos Formativos de Grado Medio y 914 de Grado Superior.

Las actuaciones se encuentran enmarcadas dentro de las areas estratégicas para Andalucia, entre las que
podemos destacar el turismo, la salud y el bienestar social, agroindustria, logistica, industria avanzada vin-
culada al transporte, y eficiencia energética entre otros.
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| 687 centros educativos
andaluces contaran durante

el curso 2017-2018 con

alguna de las modalidades
de Formacién Profesional. |

> Oferta de ciclos y plazas de primer curso en Ciclos Formativos (Oferta completa)

Ciclos Formativos Plazas Ofertadas
(primer curso)
FPB Formacion Profesional Bésica 559 11.180
FPB Programas Especificos de FP Basica 32 256
CFGM CF Grado Medio 1.275 39.510
CFGS CF Grado Superior 914 28.175
TOTAL 2.780 79.121

En el disefio de esta oferta se han tenido en cuenta tanto las demandas del alumnado como la diversidad
sectorial de la economia andaluza, ajustandolo asi a las necesidades concretas de cada zona.

La anterior oferta, se completa con otras modalidades de formacion, mas flexibles y que permiten al alum-
nado conseguir una titulacién compaginando sus estudios con otras actividades profesionales o concilian-
do la vida personal, familiar y académica.

En relacion con la oferta parcial, para el curso 2017-2018 y en la modalidad presencial, se ofertan 8.420 pla-
zas en ciclos formativos de grado medio y superior. A estas plazas hay que sumarles las 17.060 en médulos
profesionales de grado medio y superior en modalidad de distancia, asi como las 14.974 plazas en médulos
profesionales de grado medio y superior en modalidad semipresencial.

Formacion Profesional Basica (FPB)

Si se desciende al detalle, la Administracion Educativa andaluza oferta en el curso 2017-2018 un total de
22 perfiles profesionales de Formacion Profesional Basica y 11 Programas Especificos de Formacién Pro-
fesional Basica.

Esta oferta se traduce en 22.180 plazas escolares para FP Basica y 464 para los Programas Especificos de
FP Basica.
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~Z IMPULSO A LA RED DE CENTROS INTEGRADOS

os Centros Integrados son instituciones al servicio de la ciudadania y del sector productivo que deben con-
tribuir a la cualificaciony a la recualificacion de las personas (acomodandose a sus expectativas profesio-
nales) impartiendo una oferta formativa referida al Catadlogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales.

Ademas, ofrecen una diversidad de servicios relacionados con la formacién, la informacion y orientacion
profesional, o la evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas a través de la experien-
cia laboral o de vias no formales de formacion.

En general, son centros destinados a la mejora de la empleabilidad y de la capacidad de emprender e inno-
var de la ciudadania que persiguen, ademas, ser unos referentes orientadores para el sector productivo y
optimizar los recursos humanos y materiales disponibles.

Los centros integrados deben tener autonomia y flexibilidad organizativa, versatilidad en la programacion
de su oferta formativa y capacidad de dar respuesta a las necesidades formativas cambiantes del mundo
laboral. Ademas, deben asegurar la participacion de los agentes sociales mas representativos para configu-
rarse como centros abiertos a la empresay a la sociedad.

Uno de los rasgos esenciales del Sistema Integrado de Formacion Profesional es el desarrollo de una red de
centros integrados publicos y privados de FP. Con la publicacion de la Orden de 31 de Mayo de 2017 Anda-
lucia cuenta, a partir del 1 de julio de este afio, con dos centros integrados mas, ademas de los tres centros
integrados dependientes de la Consejeria de Educacion ya existentes. Seran, por tanto, cinco centros los
gue compongan esta red. La Consejeria de Educacion estudia, en estos momentos, la ubicacion estratégica
de los nuevos centros integrados de FP, de manera que se vaya ampliando el nimero y puedan alcanzarse
los fines y funciones que estos centros tienen encomendados, convirtiéndose en centros de referencia para
otros centros donde se imparta la misma familia profesional.

> Fines y funciones de los Centros Integrados de Formacién Profesional

Oferta de al menos dos

modalidades de Formacion

Profesional (Titulos y Participacion en el

Certificados) procedimiento de la
evaluacion y acreditacion de
competencias

Servicio de
informacién y

orientacion profesional
a la ciudadania

Contribuir a la mejora de la
empleabilidad y de la capacidad
de emprender y de innovar de la

Espacio de cooperacion poblacién andaluza

entre el Sistema de
Formacion Profesional y
el entorno productivo
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<. ADQUISICION Y MEJORA DE LAS
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

> MOVILIDAD INTERNACIONAL

Una de las metas de la Consejeria de Educacion es con-
tribuir al acercamiento del alumnado a otras realidades
educativas, sociales y personales favoreciendo la mo-
vilidad y el desarrollo de las capacidades lingdisticas.

-

Para ello la Administracion Educativa contribu-
ye a la internacionalizacién de los centros do-
centes apoyando los proyectos de movilidad
encaminados a la realizacion del modulo de
formacién en centros de trabajo (FCT) en
empresas ubicadas en la Unién Europea a
través de una Orden especifica para esta
finalidad, que sera de aplicacion en el curso
2017-2018.

A estas movilidades promovidas y financiadas
directamente por la Consejeria de Educacion de

la Junta de Andalucia, se unen las 95 plazas de

los 65 centros educativos andaluces que forman
parte del Proyecto de Consorcio FCT-Erasmus+ y
que, gracias a la Red Europea de Instituciones Educa-
tivas (EREIVET) cuentan con la colaboracién de empre-
sas y Camaras de Comercio e Industria de paises de la

Unién Europea que facilitan la realizacion de la Formacion Profesional en Centros de Trabajo en esos paises.

El creciente interés por la movilidad que muestra la Comunidad Educativa, se refleja en nimero de solicitu-
des de Carta Erasmus de Educacion Superior (ECHE), situandose en 234 los centros que en la actualidad
disponen de esta certificacion, lo que ha permitido que unos 80 centros educativos cuenten con proyectos
de movilidad para alumnado y profesorado de Ciclos Formativos de Grado Superior gracias a sus proyectos
propios. En la misma linea, 40 son los centros educativos andaluces que tienen aprobados proyectos pro-
pios de movilidad para ciclos formativos de grado medio.

En el curso 2017-2018, como apoyo a la movilidad del alumnado de Formacion Profesional, sera de aplica-
cion el Acuerdo de 29 de mayo de 2017, del Consejo de Gobierno, por el que se autorizan las aportaciones
para el fomento de la movilidad académica europea de los alumnos y alumnas matriculados en ciclos
formativos de grado superior del sistema educativo en los centros docentes publicos de Andalucia, en el
marco del Programa «Erasmus +». De este modo se reconoce a este alumnado la misma ayuda de la que
goza el resto de los alumnos y alumnas Erasmus de Andalucia que también cursan ensefianzas de educa-
cion superior.
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> FORMACION PROFESIONAL DUAL

La apuesta por este modelo formativo, que combina la ensefianza en los centros educativos con el aprendi-
zaje en las propias compafiias o entidades del sector afines a los estudios, es una de grandes apuestas del
proceso de transformacion, mejora y modernizacion de la FP en Andalucia. Unos de los mejores indicadores
del éxito de la FP Dual en Andalucia son los datos de insercion laboral de sus alumnos y alumnas, que se
situa en alrededor del 80% en la comunidad autonoma.

Continuando con la linea emprendida por la Consejeria de Educacion de

apoyo decidido a los ciclos formativos que desarrollan proyectos de

Formacion Profesional Dual, y tras la experiencia acumulada desde el

curso 2013-2014, en el curso 2017-2018 se acometera la regulacion
definitiva de la FP Dual en Andalucia, contando para ello con la par-
ticipacion de los agentes sociales y econdmicos.

e

[ 3.967 alumnas y alumnos
se beneficiaran de los
proyectos de FP Dual en
los que colaboran 2.832
empresas y 168 centros
educativos. / Se desarrollaran, también, en colaboracion con las Delegaciones Te-

= rritoriales de Educacion, actuaciones de sensibilizacion e informacion a
sectores y grupos de empresas que a nivel territorial puedan sustentar la
oferta de ciclos formativos impartidos en alternancia entre centros docentes

y empresas, contribuyendo a la mayor coordinacion de la oferta y la demanda en las Ensefianzas de Forma-

cion Profesional y de este modo a la mejora de la empleabilidad del alumnado.

Ademas, la Consejeria de Educacién continuara con la implantacion de ciclos formativos que respondan a
las necesidades laborales de sectores productivos emergentes, alineandose asi con los planes estratégicos
del Gobierno andaluz; asi como con el desarrollo informatico que facilite el trabajo de gestién y evaluacion
del profesorado y el refuerzo de las estructuras descentralizadas necesarias para el seguimiento adminis-
trativo y pedagodgico de los proyectos.

En el curso 2017-2018 un total de 3.967 alumnas y alumnos se beneficiaran de los proyectos de FP Dual en
los que colaboran 2.832 empresas y 168 centros educativos. En total son 321 proyectos, 127 mas que el
curso anterior, cuyo desglose provincial es el siguiente:

> Formacioén Profesional Dual. Curso 2017-2018

Alumnado c;;?:;:;isras Centros Educativos Proyectos FP Dual
Almerfa 188 21 12 16
Cédiz 733 482 21 45
Cordoba 611 511 30 50
Granada 628 444 20 40
Huelva 202 163 11 18
Jaén 317 199 12 27
Malaga 566 355 24 55
Sevilla 722 467 38 70
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> ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y SUPERIOR. CURSO 2017-2018

Para facilitar el acceso a la Formacién Profesional, la Consejeria de Educacion continuara ofertando cursos
de formacion especificos para el acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio. Para el curso 2017-2018 se
ofertan 1.500 plazas en 51 cursos de formacion.

Para aquellas personas que no dispongan de los requisitos académicos de acceso se continuaran ofertan-
do las pruebas de acceso a los ciclos formativos. En la convocatoria de junio de 2017, 11.946 personas se
inscribieron en pruebas de acceso a Ciclos Formativos, de las cuales 6.306 |o hicieron para acceder a un
Grado Medio y 5.640 a un Grado Superior.

Por otra parte, la Orden de 1 de junio de 2017, por la que se modifica la Orden de 1 de junio de 2016 que
regula los criterios y el procedimiento de admision, modifica la prioridad en el acceso a ciclos formativos
de grado medio para todo el colectivo de personas solicitantes que finalizan sus Estudios de Secundaria
Obligatoria, y obtienen el Titulo, en el curso académico inmediatamente anterior. Con esta Orden se agiliza
enormemente el procedimiento de listas de espera.

> Pruebas de acceso FP (convocatoria junio 2017)

CF Grado Medio CF Grado Superior

6.306 inscritos Opcion A 2.903 inscritos
Opcioén B 1.089 inscritos
Opcion C 1.648 inscritos

r
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» PRUEBAS PARA LA OBTENCION DE LOS TiTULOS DE TECNICO Y TECNICO SUPERIOR

La Consejeria de Educacion ha desarrollado un procedimiento informatico de disefio, correccion y evalua-
cion de las pruebas de obtencion de Titulos de Técnico y Técnico Superior de Formacion Profesional que
permite que se realicen los examenes online y se corrijan de forma mas objetiva y sostenible.

Este sistema favorece que los examenes se generen automaticamente a partir de una base de datos con
mas de 60.000 preguntas posibles y calcular automaticamente la puntuacion obtenida, una vez finalizado
los periodos de realizacion y correccién. Para garantizar el correcto funcionamiento de este nuevo proce-
dimiento se han realizado mas de 100 simulacros en los 86 centros que colaboran en la realizacion de las
pruebas.

Esta modalidad online para la realizacion de estas pruebas sitla a Andalucia en la vanguardia de las comu-
nidades autonomas, y gracias a ella, en la ultima convocatoria se han realizado mas de 45.000 examenes.

En la convocatoria de 2017 se han ofertado 21 Titulos formativos, con 194 mdédulos profesionales, para los
cuales se ha recibido mas de 9.000 solicitudes. Mas de 250 profesores y profesoras han formado parte de
las comisiones de evaluacion, garantes de todo el procedimiento.

Tanto los listados de admisiones, calificaciones y certificados como los médulos superados (firmados digi-
talmente), se gestionan a través de la Secretaria Virtual de la Consejeria de Educacion.

> Pruebas de obtencién de Titulos (convocatoria 2017)

45.000

examenes online

+ de 9.000

personas

21

ciclos formativos

194

madulos profesionales
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> COMPETICIONES SKILLS

En el mes de marzo de 2017 se celebrd en Madrid la ediciéon nacional de SpainSkills 2017 donde participaron
24 alumnos y alumnas de 23 disciplinas. Este alumnado previamente habia obtenido medalla de oro en la
competiciéon autondmica AndaluciaSkills 2016 en la que participaron mas de 100 estudiantes de diferentes
familias profesionales de Formacion Profesional. En la competicion nacional el alumnado andaluz consi-
guid 3 medallas de oro, 5 de plata y una de bronce.

Durante el curso 2017-2018 tendra lugar una nueva competicion autonémica, asi como la edicién inter-
nacional WorldSkills 2017 a celebrar en octubre de 2017 en Abu Dhabi. En esta competicion internacional
participara el alumnado con medalla de oro en las competiciones nacionales ya que obtener una medalla de
oro en las competiciones Skills, ademas del reconocimiento propio del galardon, permite al alumno o alum-
na que lo obtiene representar a su comunidad autbnoma o pais en un evento Skills de caracter mas global.

Todas estas competiciones de cardcter bienal tienen como objetivo reconocer el trabajo, esfuerzo y las
competencias profesionales adquiridas por el alumnado durante su formacion, y contribuyen a dar visibili-
dad y reconocimiento a las Ensefianzas de Formacion Profesional.
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‘/7 ENSENANZAS ARTISTICAS

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced/artisticas

L as Ensefianzas Artisticas tienen como finalidad proporcionar una forma-
cion artistica de calidad y garantizar la cualificacion de las y los futuros
profesionales de la musica, de la danza, del arte dramatico y de las artes

plasticas, el disefioy la conservacion y restauracion de bienes culturales.

Proporcionan una sélida formacion, no solo en aquellos aspectos
puramente practicos del dominio de las distintas técnicas, sino tam-
bién en otros ambitos inherentes al hecho musical, plastico o dan-
cistico en sus facetas histéricas, culturales, estéticas y psicoldgicas,
con lo que se favorece de este modo el caracter humanista que exige la
educacion integral de este alumnado.

Desde la Consejeria de Educacion se ha hecho un gran esfuerzo por mante-

nery potenciar estas ensefianzas asi como por visibilizarlas. Este esfuerzo se ve refrendado por la convoca-
toria anual de subvenciones a las Escuelas Municipales de Musica y/o Danza cuya titularidad se ostente por
las Entidades Locales o por entes y organismos dependientes de estas. Las ayudas tienen por finalidad co-
laborar en gastos derivados del funcionamiento de las mismas, para mejorar su equipamiento y facilitar el
desarrollo de sus actividades, tanto docentes como aquellas de caracter complementario que contribuyan
a la formacion del alumnado de las citadas escuelas. En la convocatoria del afio 2017 se han presentado
un total de 86 solicitudes.

En Andalucia, ofrecen Ensefianzas de Régimen Especial 213 centros en los que estudian mas de 99.000 alumnos
y alumnas. De estos centros, 103 son publicos y ofrecen Ensefianzas Artisticas (el resto o son privados u forman
en idiomas o deportes) al 36% del alumnado total de las Ensefianzas de Régimen Especial. Ademas, la comuni-
dad auténoma cuenta con 131 escuelas de Musica y Danza autorizadas (109 de cardcter publico y 22 privado).

> ENSENANZAS ELEMENTALES DE MUSICA Y DANZA

Las Ensefianzas Elementales de musica y de danza tienen como finalidad proporcionar al alumnado una
formacion artistica de calidad y garantizar el conocimiento basico de la musica y de la danza. Asimismo,
prestan especial atencion a la educacion musical temprana y al disfrute de la practica musical y de la danza
como arte. Tienen un doble modelo organizativo:

- Ensefanzas Basicas: especialmente pensadas para nifos y nifias de 8 a 12 afios. Se desarrollan en
dos ciclos de dos cursos de duracién cada uno y su superacion da derecho a la obtencion del Titulo
Elemental de Musica o de Danza, como Titulo propio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Ensefanzas de Iniciacion: dirigidas a todas las personas, sin distincion de edad o preparacion previa.
Se organizan en cursos o ciclos de duracion o estructura variable, en funcién de las necesidades
formativas de las personas a las que estén dirigidas. Los centros que impartan las Ensefanzas de
Iniciacidén a la musica o a la danza podran expedir credenciales o diplomas de los estudios o niveles
cursados y del aprovechamiento obtenido por el alumnado.



> ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA Y DANZA

Se fundamentan en el estudio profesional de una especialidad, complementandose con la finalidad de pro-
porcionar al alumnado una formacion previa para acceder a los estudios de las Ensefianzas Artisticas Supe-
riores. Persiguen dotar a aquel alumnado que posea aptitudes especificas y voluntad para dedicarse a ello,
el nivel de expresion artistica propio de unos estudios especializados, combinando de forma equilibrada
el conocimiento tedrico de las técnicas de interpretacion y los principios estéticos-artisticos inherentes al
fendmeno de la musica y de la danza.

Se organizan en un grado de seis cursos de duracion y su superacion da derecho a la obtencion del Titulo
de técnico correspondiente. El alumnado que se encuentre en posesion de un Titulo de Técnico de las En-
sefianzas Profesionales de Musica o de Danza podra obtener el Titulo de Bachiller por la superacion de las
materias troncales generales de la modalidad elegida por su parte.

» ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

Las Ensefianzas Profesionales de Artes Plasticas y Disefio se ordenan en Ciclos Formativos de Grado Me-
dio y de Grado Superior, agrupados en familias profesionales artisticas. Los ciclos formativos incluyen una

fase de formacion practica en empresas, estudios y talleres. Estas Ensefianzas
tienen caracter publico y gratuito.

El alumnado que supere el Grado Medio de Artes Plasticas y Disefio recibira el
Titulo de Técnico de Artes Plasticas y Disefio en la especialidad correspon-
diente. El Titulo de Técnico de Artes Plasticas y Disefio permitira el acceso

' ,:‘A directo a la modalidad de artes de Bachillerato.

El alumnado que supere el Grado Superior de Artes Plasticas y Disefio
recibira el Titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en la
especialidad correspondiente, dentro del marco del Espacio Europeo de la
Educacion Superior. Este Titulo permitira el acceso a las Ensefianzas Artisti-
cas Superiores y a estudios universitarios, asi como el acceso directo, en un

porcentaje reservado a tal fin, a las Ensefianzas Superiores de Disefio.

» ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

Las Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte Dramatico, de Danza, de Disefio y de Musica conducen al
Titulo Superior en la especialidad correspondiente y se enmarcan en el nivel 2 de los cuatro niveles en los
que se estructura la Educacion Superior, siendo equivalentes al Titulo Universitario de Grado. La finalidad
de estos estudios es la formacion cualificada de profesionales que dominen los conocimientos propios de
la especialidad y adopten actitudes que les hagan competentes para integrarse en los distintos ambitos
profesionales de esta disciplina.

Los planes de estudios, para cada una de sus especialidades e itinerarios, comprenden cuatro cursos aca-
démicos de 60 créditos cada uno, con un total de 240 créditos. Las distintas materias del plan de estudios
se organizan en asignaturas, pueden incluir practicas externas y culminan con el trabajo fin de estudios.
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/7 INTEGRACION DEL ALUMNADO:
PROYECTO MUSINTEGRATE

Los Conservatorios Profesionales de Musica “Maestro Chicano Mufioz” de Luce-
na (Cordoba) y "Andrés Segovia” de Linares (Jaén) han elaborado sendos Pro-
yectos de integracion de alumnado con discapacidad MuslIntégrate. Con dichos
proyectos se persigue acercar las Ensefianzas Basicas de Musica al colectivo
de alumnado con discapacidad, integrandolo en las mismas. Para llevarlos a
cabo, se considera necesario la adaptacion de la prueba de aptitud al alum-
nado solicitante de estas caracteristicas y la reserva de plazas destinadas
exclusivamente para este alumnado.

El Proyecto cuenta con una Comisién de Organizacién que, conjuntamente con

los tutores, tutoras y profesorado adscrito al proyecto, estan llevando a cabo las
siguientes medidas:

Elaboracién y adaptacion del material didactico y curricular para garantizar el
éxito en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado adscrito.

*/Z PROGRAMA ERASMUS PARA
ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES

on el programa Erasmus para Ensefianzas Artisticas Superiores el alumnado puede desarrollar su for-

macion durante un periodo de tres a doce meses en un centro superior de otro pals participante. El
coste de la movilidad esta subvencionado por la Union Europea, por el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte y por la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

La Consejeria de Educacion contribuye con una aportacion econdmica a esta movilidad y anualmente pu-
blica los importes de la ayuda por parte de la Administracion de la Junta de Andalucia para el fomento de
la movilidad académica europea en el Programa Erasmus de las alumnas y alumnos matriculados en los
Centros Docentes Publicos de Andalucia que imparten Ensefianzas Artisticas Superiores.

En los Ultimos siete cursos académicos el numero de beneficiarios y beneficiarias del programa de ayudas
ha sido 437, por su parte el total de estancias, en nimero de meses, ha alcanzado la cifra de 3.201.
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EDUCACION PERMANENTE

| aprendizaje de las personas adultas es la base para la mejora de las capacidades vy el reciclaje profe-

sional. Una buena educacion y formacion contribuyen a promover un crecimiento econémico constante
y aumentan las capacidades de la poblacion adulta para adaptarse a las cambiantes necesidades de los
mercados de trabajo, especialmente en un entorno cada vez mas tecnologico.

La educacion y la formacion también juegan un papel decisivo en el impulso de la cohesion social, la equi-
dad, la no discriminacion y las competencias civicas. El acceso de las personas mas desfavorecidas a la
educacion y la formacion de calidad es crucial para prevenir y afrontar la pobreza y la exclusion y promover
la convergencia social.

Ademas, la Educacion Permanente constituye uno de los objetivos del Consejo Europeo establecidos en el
Marco Estratégico para la Cooperacion Europea en el ambito de la Educacion y la Formacion, dentro de la
Estrategia Europea de Educacion y Formacion 2020.

Por todo ello, es responsabilidad de las administraciones ofrecer a las personas adultas una oferta variada
con flexibilidad y permeabilidad entre las experiencias de aprendizaje, siendo la Administracion andaluza
una de las mas comprometidas, desde hace décadas, con su atencion.

Bajo el término Educacion Permanente, o aprendizaje a lo largo de la vida, se engloban toda una serie de
ensefianzas y acciones formativas dirigidas a la poblacion adulta que permiten el crecimiento personal o la
vuelta al sistema educativo como una opcion auténtica de segunda oportunidad.

Ademas de a personas mayores de 18 afios, se atienden casos excepcionales, desde los 16 o incluso 14,
por situaciones extraordinarias que impiden cursar las ensefianzas en régimen ordinario (personas traba-
jadoras por cuenta propia 0 ajena, deportistas de alto rendimiento, personas con una enfermedad de larga
duracion, personas en régimen interno...). Y su oferta comprende, en Andalucia, la imparticion tanto de en-
sefianzas formales como no formales (conducentes o no a titulacion oficial) en unos 900 centros de distinta
tipologia y personal docente de Primaria, Secundaria y de Ensefianzas Especializadas de Idiomas.

También se organizan anualmente pruebas extraordinarias para la obtencion de titulaciones del sistema
educativo como Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para mayores de 18 afios o como Bachille-
rato para mayores de 20 afios.

Para el curso 2017-2018 mas de 163.000 personas cursaran planes educativos y ensefianzas formales
en la red de centros con oferta de Educacion Permanente para personas adultas en sus tres modalidades:
presencial, semipresencial y a distancia.

Educacion de personas adultas. Curso 2017-2018.

Planes educativos 111.179
Educacion Secundaria para personas adultas 22.273
Bachillerato para personas adultas 20.137
Ciclos Formativos 9.755
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Distribucion de centros de Educacion Permanente

10 CEPER y 57 SEPER 32 CEPER Yy 87 SEPER 14 CEPER y 62 SEPER
1IPEPyY 12 IES 1IPEPy 33 IES 1IPEPy 28 IES
Docencia en IEDA Sede IEDA Docencia en IEDA
4 EEQOII 8 EEOOII 6 EEOOII
Cdrdoba Tt
Huelva
Sevilla
Granada
Cadiz

24 CEPERYy 37 SEPER 13 CEPER y 89 SEPER 23 CEPERy 72 SEPER
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Resumen de centros donde se oferta Educacion Permanente en Andalucia

Docencia en IEDA
8 EEOOII

Centros de Educacion Permanente (CEPER)

Secciones de Educacién Permanente (SEPER)

Institutos Provinciales de Educacién Permanente (IPEP)

Secciones de Educacién Permanente (SIPEP)

Institutos de Educacion Secundaria

Escuelas Oficiales de Idiomas (EEQOQII)

Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia
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Son los centros de referencia a los que la poblacién adulta acude para la adquisicion de competencias clave
y para retomar estudios, en muchos casos en coordinacién con otros centros con oferta de ensefianzas
semipresenciales.

Plan educativo de Formacion Basica (incluye cultura y lengua castellana para personas extranjeras).
Preparacion para la realizacion de pruebas para la obtencion de la titulacién (Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachiller).

Preparacion para la realizacion de las pruebas para el acceso a otros niveles del sistema educativo (a
Formacion Profesional y a la Universidad para mayores de 25 afios).

Fomento de la ciudadania activa: uso basico de idiomas extranjeros, uso basico de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién y fomento de la cultura emprendedora, entre otros.

Plan educativo de tutoria de apoyo al estudio, o de apoyo a la obtencién de la titulacién basica, cuya
finalidad es contribuir al desarrollo de capacidades del alumnado para adquirir autonomia y técnicas
en el estudio y paliar sus posibles déficits curriculares en algunas areas. En Ensefianzas de Educacidn
Secundaria Obligatoria para personas adultas y de nivel basico de idiomas impartidas en la modalidad
semipresencial, el alumnado puede realizar el seguimiento de la parte presencial de esta modalidad a
través de este plan educativo.

Son centros pioneros e histéricamente especializados en la formacion permanente.

En total, en Andalucia se cuenta con 10 centros especificos de Ensefianzas para Personas Adultas, ubica-
dos en las 8 capitales de provincia, con secciones en Algeciras y Linares, cuya oferta educativa incluye ense-
fianzas regladas (Educacién Secundaria y Bachillerato, impartidos en las modalidades presencial y semipre-
sencial, en oferta modular o completa) y planes educativos de caracter no formal, es decir, sin consecucion
de titulacion alguna aunque si de un certificado por participacion (Plan Educativo para la preparacion de las
pruebas para la obtencion del Titulo de Bachiller para mayores de 20 afios y de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios, ambos en modalidad presencial).

>

Andalucia cuenta con 168 centros repartidos por todas las provincias
andaluzas en los que se imparten Ensefianzas de Educacion Secun-
daria y Bachillerato para personas adultas en las modalidades pre-
sencial y semipresencial, en oferta modular o completa, en turno de \ |/
tarde o nocturno, lo que facilita la conciliacion de la vida personal y
laboral y la continuidad de la formacion a cualquier edad en un entorno
cercanoy compatible con los intereses de las personas adultas.
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Andalucia es un referente nacional en la formacion en modalidades no presenciales
de ensefianza y en la elaboracion de materiales didacticos multimedia que las
mismas requieren.

Es la comunidad auténoma con mayor volumen de ensefianzas impartidas
ﬂ , mediante plataformas educativas de aprendizaje, basadas en tecnologia libre
1 : } “Moodle”, con foros por materia o ambitos en los que el profesorado de cada
iy especialidad comparte experiencias y recursos y en las que el alumnado cur-
sa ensefianzas regladas y no formales mediante procesos de teleformacion.

Esta formacion puede ser completa, mediante una amplia oferta de ensefian-
zas a distancia, o parcial, a través de la oferta de esas mismas ensefianzas en la
modalidad semipresencial.

Para la Educacion Secundaria y el Nivel Basico de Inglés, los institutos y escuelas oficiales de idiomas cuentan
para la parte presencial con el apoyo de los centros y secciones de Educacion Permanente, a través de las redes
de aprendizaje permanente, lo que permite a la poblacién adulta prepararse para la obtencién de la titulacion
basica y certificacion basica en idiomas independientemente de su lugar de residencia.

Instituto de Ensefianzas a distancia IEDA

El Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia es un centro de atencion educativa telematica que
abarca diversas ensefianzas, algunas de ellas en exclusiva en la modalidad a distancia en Andalucia. Sus
funciones y objetivos se resumen en el siguiente esquema:

Orientacion personal, académica y laboral en funcién de competencias cognitivas, perfiles personales e
intereses del alumnado a distancia.

Modelo de atencién proactiva y personalizada a través de multiples medios, tanto externos a la infraes-
tructura técnica (videoconferencia, teléfono) como internos (mensajeria instantanea de la plataforma
educativa, correo interno, foros académicos de las materias, aulas especificas de tutoria o Campus,
punto de encuentro comtin a todas las ensefianzas).

Habilitacién de recursos educativos y de formacién propios: contenidos, disefio de tareas especificas
por materias y ensefianzas, contenidos complementarios de ampliacion o atencion a la diversidad, aulas
de acomodo para nuevos alumnos y alumnas, “puesta a punto” en competencias Utiles para abordar los
estudios o “conocimientos previos” para personas adultas en largo periodo de desconexion académica.
Generacion constante de objetos digitales para la formacion en todas las ensefianzas, compartidos con
la modalidad semipresencial en el caso de Secundaria y Bachillerato, y virtualmente con toda la Comuni-
dad Educativa a través del repositorio CREA.
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Formacién del profesorado: de caracter inicial para docentes incorporados y de caracter permanente
para todos, a través bien de un aula especifica de formacién comtin, bien del aula “Sala de Profesorado”.

Innovacién constante en métodos de trabajo y atencion, implementacion técnica y disefio de materiales
educativos (esencialmente, tareas y otras unidades de aprendizaje).

Investigacion en la implementacion de soluciones técnicas apropiadas para dar respuesta a las necesi-
dades del marco formativo.

Contacto fluido y continuo con otras instituciones y centros de distancia, tanto nacionales como interna-
cionales.

Educacion Secundaria para personas adultas: niveles | y II.

Bachillerato para personas adultas:
- Modalidades de Arte.

- Modalidad de Ciencias.

- Modalidad de Humanidades.

Ciclos formativos de Grado Superior:

- Administracion y finanzas.

- Guia, informacidn y asistencias turisticas.
- Agencia de viajes y gestion de eventos.

Idiomas de régimen especial:

- Nivel Basico I 'y Il, Intermedio, Avanzado | y II, C1 de Inglés.

- Nivel Bdsico Iy Il, Intermedio, Avanzado | y II, C1 de CAL Inglés.
- Nivel Basico |y II, Intermedio, Avanzado I'y Il de Francés.

- Nivel Basico Iy Il, Intermedio, Avanzado | y Il de Aleman.

- Nivel Basico |y II, Intermedio de Chino.

Curso de preparacion de la Prueba de Acceso a Ciclos Superiores (opciones A, By C)
Curso de preparacion para la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.

En cuanto al numero de puestos escolares ofertados para el curso 2017-2018, el IEDA ofrece un total de
12.846 puestos para el conjunto de materias, ambitos, médulos profesionales y cursos.
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Distribucion de la oferta de puestos escolares del IEDA. Curso 2017-2018

Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas 900
Bachillerato para personas adultas 4.535
Formacion Profesional de Grado Superior 3.610
Ensefanzas de Idiomas 2.220
Cursos de preparacion 1.581

Durante el curso 2017-2018, el IEDA seguira avanzando en materia de distancia junto a otros centros que
imparten modalidades no presenciales en las siguientes areas:

Internacionalizacidén y participacion en proyectos de colaboracién con otras entidades de parecido ca-
racter: Erasmus + FCT para la movilidad del alumnado, “ICON Project” (Asociacion estratégica Erasmus +
con centros de Noruega, Islandia, Italia y Portugal), contactos con I0C, CEED, CUID y otros centros online.
Avance en el plan para disminucién del absentismo en la educacién a distancia, con nuevas iniciativas y
estrategias de captacion y fidelizacién del alumnado, asi como un implemento en la formacién especifi-
ca del profesorado en este ambito.

Plan de formacidn interna: formacion de tutores, del profesorado nuevo y formacion continua de todo el
personal docente. Asi como colaboracién con los CEP en formacion del profesorado de Andalucia y de
los desarrolladores de materiales digitales.

Atencidn especial a menores privados de libertad, en coordinacion con sus centros. Puesta en marcha de
los protocolos previstos para la escolarizacion, atencién académica y adaptaciones a sus circunstancias.
Participacién en actividades relacionadas con temas de educacion a distancia: Jornadas con la Funda-
cion ECCA (UNED) y colaboracién formativa con el CEED de Valencia.

Las pruebas para la obtencion del Graduado en Educacion Secundaria estan concebidas como una segun-
da oportunidad para el alumnado que abandond el sistema educativo de manera prematura asi como para
aquellas personas que en su dia no pudieron formarse, ya que permiten obtener la titulacion tanto a quienes
no tienen estudios previos en Educacion Secundaria Obligatoria como a quienes tienen alguna parte supe-
rada con anterioridad.

Estas pruebas se vienen celebrando desde 2003 y suponen una via extraordinaria para que la poblacion
adulta obtenga la titulacion basica. Se convocan a principios de aflo mediante resolucion, facilitando dos
fechas de celebracion al afio (abril y junio aproximadamente). Ambas convocatorias se celebran en sabado
permitiendo la conciliacion personal y formativa y comprenden los tres ambitos que vertebran la Educacion
Secundaria para personas adultas: Cientifico-tecnolégico, Social y de Comunicacion.
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Las personas aspirantes necesitan acreditar el requisito de edad. También pueden solicitar exencion de
alguna parte mediante la justificacion documental de sus aprendizajes previos, que seran reconocidos de
acuerdo con la tabla de equivalencias incluida en la normativa reguladora. Cada afio miles de personas ob-
tienen Titulo en las convocatorias de estas pruebas, de tal forma que, desde su origen, son mas de 100.000
personas han conseguido la Titulacién de Graduado en Educacion Secundaria por esta via.

> PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE BACHILLER PARA MAYORES DE 20 ANOS

Desde 2010, la Consejeria de Educacion ha convocado anualmente pruebas para la obtencion del Titulo de
Bachiller para mayores de 20 afios en las modalidades de estas ensefianzas. En la edicion realizada en abiril
de 2017 se inscribieron 5.415 participantes en un total de 38.242 materias. Para la mayoria de las personas
que se presentan, estas pruebas tienen un efecto positivo pues, incluso si no consiguen el Titulo, si que su-
peran alguna de las 8 pruebas que las componen, lo que conlleva un avance en el objetivo de consecucion
de la titulacion.

Desde el curso 2016-2017, las pruebas se basan en las materias de Bachillerato segun curriculum y norma-
tiva LOMCE.

Las personas aspirantes necesitan acreditar el requisito de edad y, en caso de haber cursado Ensefianzas
de Bachillerato con anterioridad, solo tendran que examinarse de aquellas materias aliin no superadas.

> ELABORACION DE MATERIALES Y RECURSOS PARA LAS ENSENANZAS DE PERSONAS ADULTAS

La Consejeria de Educacion elabora materiales digitales para la ensefianza de personas adultas y que estan
concebidos especialmente para las modalidades semipresencial y a distancia, aunque se ponen a disposi-
cion de toda la Comunidad Educativa bajo una licencia de uso Creative Commons de dominio publico.

Las caracteristicas peculiares de estos materiales didacticos: enfoque, lenguaje, estructura, formato
Exe-Learning, extension, elementos multimedia e interactividad, los hacen apropiados para su uso en entor-
nos virtuales a través de procesos de teleformacion mediante una plataforma comun para profesorado y
alumnado. De esta manera, se facilita la autonomia en el aprendizaje, complementada con un conjunto de
acciones de caracter formativo y orientador dirigidas al alumnado con el fin de potenciar el seguimiento del
proceso educativo y el desarrollo tutorial.

Existen recursos educativos para todas las ensefianzas en vi-
gor: Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Forma-
cion Profesional e Idiomas, y para ciertos planes educati-
vos no formales. Estos recursos son concebidos como
un producto vivo, donde la revision es permanente y
continua, ya que cada curso se actualizan conteni-
dos y tareas.

Para el curso 2017-2018, se seguiran acometiendo
las acciones ya iniciadas en el curso 2016-2017 de ac-
tualizacion y creacion de nuevos materiales para adap-
tacion al curriculo LOMCE de las materias del Bachillerato
para personas adultas y de los ambitos de la Educacion Se-
cundaria Obligatoria para personas adultas.
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INSTITUTO ANDALUZ DE
CUALIFICACIONES PROFESIONALES. IACP

| Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales (IACP) es una unidad administrativa, que actia como

un instrumento de apoyo técnico. Tiene entre sus objetivos establecer un Sistema de Cualificaciones
Profesionales en Andalucia que integre la Formacion Profesional, con criterios de calidad y compromiso de
mejora continua, en el marco de la normativa de caracter basico que regula el Sistema Nacional de Cualifi-
caciones Profesionales; asi como promover la implantacion del sistema de evaluacion y acreditacion de las
competencias y las cualificaciones profesionales, incluyendo el reconocimiento de la experiencia laboral.

El lACP desarrolla sus funciones organizando su actividad en tres areas diferentes: area de Disefio de Cuali-
flcaciones, area de Investigacion y Calidad de la Formacion Profesional y area de Evaluacion y Acreditacion
de Competencias.

En el 4rea de Disefio de Cualificaciones, en el curso 2017-2018, se continuara colaborando con el Instituto
Nacional de las Cualificaciones Profesionales (INCUAL) en:

Observacion, planificacion y realizaciéon de nuevas Cualificaciones Profesionales o remodelacion y ac-
tualizacién de Cualificaciones Profesionales ya existentes, realizando estudios e investigaciones sobre
la evolucion de las mismas, para mantenerlas adaptadas a las necesidades del mercado laboral andaluz.
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Inclusién de personal experto en las “mesas" para la revision, actualizacién o nueva creacion de Cualifi-
caciones Profesionales.

Ademas, presta ayuda y colaboracién a otras areas, instituciones, organizaciones o entidades que nece-
siten informacién y asesoramiento en referencia al Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales.
En el drea de Investigacion y Calidad de la Formacion Profesional, se seguira apostando por la difusion de la
politica de calidad en los centros educativos de Andalucia, continuando con la coordinacion de los Sistemas
de Gestion de Calidad en los centros de las redes IESCA, que son certificados anualmente por AENOR. Tam-
bién se continuara con el trabajo que pretende desarrollar un sistema Unico de gestion de la calidad que sera
implementado en Séneca y al que se podran adherir todos los centros educativos publicos que impartan

Formacion Profesional, que asi lo quieran.

Por otro lado, se seguira manteniendo, actualizando y mejorando el Sistema de Gestion de Calidad del pro-
pio IACP, que es certificado anualmente por AENOR.

En el drea de Evaluacion y Acreditacion de competencias profesionales, se planifican, gestionan y ejecutan
las convocatorias de los procedimientos de evaluacion y acreditacion, que son de dos tipos:

Convocatoria general publica, abierta a todas las personas que quieran solicitar su participacion en el
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las cualificaciones que se ofertan anualmente, siempre
que retnan los requisitos para ello.
Convocatorias especificas, a través de acuerdos o convenios de colaboracion con entidades sindicales y
empresariales.
En ambas convocatorias se ofertan una serie de cualificaciones y plazas, supervisadas en colaboracion
con por la Comision Permanente del Consejo Andaluz de Formacion Profesional, en funcion de la demanda
recibida a través de los sectores productivos, trabajadores y agentes econémicos y sociales, asi como de la
presion normativa que tengan las distintas cualificaciones.

Enla convocatoria general publica de Acredita 2017 se han ofertado, en dos convocatorias, un total de 9.400
plazas de 12 cualificaciones. Para el 2018 hay previstas en la convocatoria general publica, un total de 5.000
plazas de diversas cualificaciones, y una prevision de convocatorias por convenios o acuerdos especificos
de 1.300 plazas.

Una vez terminados los procedimientos, la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente certifica las Unidades de Competencia acreditadas, las cuales pueden convalidarse por mé-
dulos profesionales de los Ciclos formativos correspondientes, o en su caso, dar lugar a un certificado de
profesionalidad.
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Comunicacion y transparencia




Tal y como recuerda la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, la transparen-
cia es inherente a la democracia y constituye una pieza fundamental para el establecimiento de una so-
ciedad avanzada. Sin el conocimiento que proporciona el acceso de la ciudadania a la informacién publica,
dificilmente podria realizarse la formacion de la opinion critica o la participacion de todos y todas en la vida
politica, econdmica, cultural y social.

Es, por tanto, prioridad de la Consejeria de Educacién establecer herramientas y dareas de comunicacion que
garanticen dicha transparencia y refuercen las relaciones con la ciudadania en general y en particular con
los millones de personas que conforman la Comunidad Educativa Andaluza. La comunicacion transparen-
te, veraz y Util, de este modo se convierte en un elemento constructor de la igualdad de oportunidades del
Sistema Educativo Andaluz.

177 UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION

a Unidad de Transparencia es responsable de cumplir con los preceptos establecidos por la Ley 1/2014,
de 24 dejunio, de Transparencia Publica de Andalucia, en el ambito de las competencias de la Consejeria.

En concreto, esta Ley establece el mandato a las administraciones publicas de que recojan dentro de sus
actuaciones de divulgacion y difusion institucional aquellas especificamente dirigidas a facilitar el conoci-
miento de la ciudadania, poniendo a disposicion los cauces disponibles para poder acceder a ella.

En la actualidad se trabaja en dos dreas: en publicidad activa, con un acceso especifico en la Web de la
Consejeria, y en la atencion de las peticiones de informacion publica.

Desde la puesta en marcha de la Unidad de Transparencia de la Consejeria de Educacion hasta el 31 agosto
de 2017 se han tramitado 678 solicitudes de informacion. Ademas, es la Consejeria del Gobierno Andaluz
con mayor actividad en este sentido llegando a tramitar el 20% del total de solicitudes.
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172 SERVICIOS DE COMUNICACION E
INFORMACION A LA CIUDADANIA Y A LA
COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL

> WEB DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y REDES SOCIALES

www.juntadeandalucia.es/educacion

El Portal de la Consejeria de Educacion ofrece a todos los miembros de H
la Comunidad Educativa Andaluza y a la ciudadania en general, infor-

macion y servicios telematicos, ademas de herramientas y recursos
diferenciados en funcion del perfil del usuario que hace uso de él.

De este modo, la informacion y servicios vinculados a las distin-

tas ensefianzas se encuentran desarrollados en el perfil desti-

nado a “alumnado’. Las relacionadas con la docenciay elempleo ¥
publico en el perfil “profesorado’. Todo lo relativo a la participacion

e implicacion de las familias se encuentra en el perfil “familias”. Y lo
significativo para el funcionamiento de los centros en el perfil “centros”.

Ademas, se ofrecen de manera horizontal diversos servicios que tienen

que ver con: administracion electronica, becas y ayudas, planes y programas, contratacion, normativa, ca-
lendario escolar y transparencia. También se destaca en la Web el acceso, por su caracterizacion, a dos
tipos de ensefianzas: Formacion Profesional Andaluza y Educacion para Adultos.

En total, durante el curso 2016-2017 la web de la Consejeria de Educacion recibio visitas de mas de 6 mi-
llones de usuarios distintos, o que se tradujo en mas de 56 millones de paginas visitadas dentro de la web
institucional.

La presencia de la Consejeria de Educacion en internet se completa con su participacion en las redes so-
ciales, con perfiles en Twitter, Facebook, Youtube e Instagram, a través de distintos perfiles: @EducaAnd,
@FPANndaluza, @EvaluAccion y @AverroesPortal.

/ » CAUCE. CENTRO DE ATENCION A LA COMUNIDAD EDUCATIVA
{ Desde CAUCE se han

atendido 474.055 El Centro de Atencion a la Comunidad Educativa (CAUCE) se configura

solicitudes de servicio como un centro unico de servicios integrados que atiende a tres colec-
mediante la atencién tivos diferenciados: la ciudadania, los docentes y los centros educa-
telefonica, consultas tivos. Para ello ofrece servicios de informacion general y especializa-
a formularios web da, asi como soporte técnico para la solucién de diversas incidencias.

y atencion al correo

electronico. )
)

Dentro del servicio que presta CAUCE destacan dos teléfonos gratuitos:
el numero 900.848.000 para atencion al ciudadano y el 900.924.880 para
atencion al docente.
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Durante el curso 2016-2017 desde este centro se han atendido 474.055 solicitudes de servicio mediante la
atencion telefénica, consultas a formularios web y atencion al correo electrénico.

> PASEN. CANAL DE INFORMACION ENTRE CENTROS EDUCATIVOS, FAMILIAS Y ALUMNADO

PASEN es la plataforma, integrada en el Sistema de gestion de centros educati-
vos Séneca de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, que per- e

mite a las familias mantener el seguimiento educativo de sus hijos e hijas y /' PASEN conté con

les facilita la comunicacion con sus centros educativos. Funciona como mas de 2 millones de
un canal de comunicacion que permite mantener un dialogo fluido y usuarios y usuarias,
cotidiano complementario al que tradicionalmente se desempefia en entre familias y
persona. Destacan sus utilidades de gestion de avisos, tablon de anun- alumnado.

)
cios, agenda, mensajeria interna y las vinculadas al seguimiento educativo S

del alumnado.

Durante el curso pasado PASEN conté con mas de 2 millones de usuarios y usua-

rias, entre familias y alumnado, que tuvieron acceso a la informacion y a los servicios de tutoria electronica
de 3.550 centros publicos andaluces. Durante ese afio los centros emitieron a las familias mas de 11 millo-
nes de comunicaciones de diversa naturaleza.

Durante el curso 2017-2018 esta previsto el avance y mejora de esta plataforma con el objeto de aumentar
su nimero de usuarios y alcanzar la universalizacion de su uso entre la Comunidad Educativa andaluza.

> OFICINA DE COMUNICACION DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION

La Consejeria de Educacion entiende la comunicacion como un servicio publico, y para todos los publicos,
orientado a la excelencia del bien comun de la educacion. Por ello, ha dejado atras el concepto tradicional
de “Gabinete de Prensa" para poner en marcha una “Oficina de Comunicacion Interactiva” donde la planifica-
cion estratégica en comunicacion se toma como apuesta para la transparencia, la cooperacion y el didlogo
con los diferentes grupos de interés y donde destaca el esfuerzo por entablar una comunicacién multidirec-
cional para conocer de primera mano las necesidades, sugerencias y opiniones de la ciudadania y de los
medios de comunicacion on y off line, asi como para aportar informacion veraz y fiable.

> REVISTAS Y PUBLICACIONES

La Consejeria de Educacion pone a disposicion de la ciudadania diversas publicaciones a través de internet.
Destacan, la revista "Andalucia Educativa"y la revista "Libro Abierto’, que han sido presentadas en el aparta-
do “Programas educativos. Innovacion y buenas practicas”.

> APLICACIONES DE MOVILIDAD

La Comunidad Educativa Andaluza cuenta con tres aplicaciones para smartphones en el ambito educativo,
que permiten el acceso a los servicios que presta la Consejeria en cualquier momento y lugar. Estas apps en
continua renovacion para adaptarlas a las necesidades de sus usuarios son: iEscolariza, iPasen e iSéneca.
Estan orientadas a quienes quieren acceder al sistema educativo por primera vez o hacer alguna gestion
vinculada a la escolarizacién, a las familias y el alumnado, y a los docentes, respectivamente.
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> TELEFONO GRATUITO DE ATENCION ESPECIALIZADA A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Teléfono de Convivencia

900.102.188 esta dedicado exclusivamente a atender las consultas que desee realizar cualquier miembro
de la Comunidad Educativa de Andalucia sobre convivencia escolar. En el apartado correspondiente a “Con-
vivencia Escolar” se explica detalladamente la accion que se realiza desde este servicio publico.

17 SISTEMAS DE INFORMACION Y GESTION
DEL SISTEMA EDUCATIVO ANDALUZ

> SENECA. SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION EDUCATIVA

Los centros educativos publicos y privados concertados de Andalucia
utilizan la plataforma informatica Séneca para su gestion integral y te-
lematica. Mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones se ha desarrollado un entorno seguro e inte-
grado de tramitaciéon de documentos, lo que favorece el acceso
igualitario de la poblacién a los servicios educativos. En con-
creto, esta herramienta permite la gestion de la admision del
v alumnado, de la matricula, de la evaluacion, de los servicios
complementarios, o los programas y actividades educativas,
entre otros aspectos.

La plataforma Séneca esta en constante evolucion para mejorar su
eficaciay los servicios que presta. Es destacable que ha sido exporta-
da a varias comunidades autbnomas espafolas.

El numero de usuarios y usuarias del Sistema Séneca asciende a mas de 2 millones, que en periodos de
maxima actividad han llegado a realizar mas de 337 millones de transacciones a la bases de datos de
Séneca al dia. Otros datos significativos de la actividad de este sistema son, por ejemplo, que en el curso
2016-2017 permitié la firma electrénica de casi 738.000 documentos o la presentacién de mas de 340.000
solicitudes por Secretaria Virtual. En materia de comunicacion, se emitieron casi 13"1 millones de mensajes,
casi 8’3 millones de SMS 'y casi T millon de notificaciones.

> COLABOR@

www.juntadeandalucia.es/educacion/colabora/web/guest

Es una plataforma para el desarrollo de acciones de colaboracion entre las docentes y los docentes anda-
luces. Su objetivo es facilitar la creacion de comunidades colaborativas entre distintos colectivos de profe-
sionales de la educacién para compartir recursos y opiniones en base a una tematica determinada. En la
actualidad aloja a mas de 5.000 comunidades diferentes.
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En concreto ofrece un espacio que integra:

+ Redes Andaluzas del profesorado de Formacién Profesional.

Los distintos proyectos de Colabor@ son coordinados por los Centros de Formacion del Profesorado y las
Direcciones Generales de la Consejeria de Educacion.

> PORTAL DEL PERSONAL DOCENTE

Es una plataforma informatica de gestion administrativa del personal docente del Sistema Publico Andaluz.
Ofrece al profesorado informacion, servicios y trdmites administrativos telematicos (némicas, certificacio-
nes IRPF, nombramientos, consulta historial administrativo, concursos de traslados, ...).

> AGREGA Y PORTAL AVERROES

AGREGA es un Banco de recursos y contenidos educativos digitales y el Portal AVERROES un servicio de
informacion, difusion y publicacion de contenidos para la Comunidad Educativa Andaluza. Ambas herra-
mientas estan desarrolladas en el apartado dedicado a “Las TIC en educacion”.

o~

14, RELACIONES INSTITUCIONALES

orresponde al Parlamento de Andalucia ejercer el control y el impulso sobre la actividad del Gobierno,
mediante los instrumentos establecidos a tal fin y que pueden requerir una respuesta escrita u oral,
dependiendo del formato escogido por los diferentes Grupos Parlamentarios para desarrollar este control.

Por otro lado, la Administracion Educativa atiende también las demandas de informacion de otras institucio-
nes como la Camara de Cuentas de Andalucia, érgano técnico dependiente del Parlamento de Andalucia al
que le corresponde la fiscalizacion externa de la gestion econdémica, financiera y contable de los fondos pu-
blicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia; o el Defensor y la Defensora del Pueblo Andaluz y Espafiol.

Asimismo, es habitual el desarrollo de relaciones de comunicacion multidireccionales con otras adminis-
traciones publicas, con otras consejerias e instituciones de la Junta de Andalucia, y con diversas entidades,
empresas y asociaciones, entre las que destacan las universidades, las federaciones y asociaciones de
madres y padres de alumnos y alumnas; las asociaciones de personal directivo docente, profesorado, ins-
peccion educativa, ONGs, ...
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